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Datos de Identificación del Servicio  
 

Nombre Servicio: Instituto Nacional de Propiedad Industrial - INAPI 

Ministerio:  Ministerio de Economía, Fomento y Turismo 

Nombre contacto: Carla Vanelli Alarcón 

Cargo:  Encargada Departamento de Desarrollo de Personas 

Correo electrónico:  cvanelli@inapi.cl 

Fono:  (56 2) 2 8870 421 

 
 
 
1.  Nombre de la Iniciativa: 

PROCEDIMIENTO DE MOVILIDAD INTERNA 

 
 
2.  Objetivo:  

De acuerdo a lo establecido en la “Política de Desarrollo de Personas de INAPI”, la 
movilidad es un proceso formal y dinámico destinado a impulsar el desarrollo laboral 
horizontal y/o vertical de los funcionarios de INAPI, focalizado en la valoración objetiva y 
transparente de criterios relativos a evaluación de desempeño, antigüedad, equidad 
interna y cierre de brechas de competencias, en relación a las exigencias del cargo y 
alternativas de desarrollo futuro. 
La Movilidad estará en directa relación con los objetivos estratégicos institucionales y las 
competencias, desempeños y comportamientos laborales demostrados por los funcionarios. 
Sus objetivos son: 

 Compatibilizar las estrategias y planes de desarrollo institucionales con las 
necesidades de desarrollo y movilidad de las personas. 

 Facilitar la promoción de los funcionarios públicos. 

 Propiciar la formación y capacitación permanente de los funcionarios de INAPI, 
buscando optimizar su contribución específica a los objetivos estratégicos. 

 Impulsar el rendimiento global y generar incentivos al rendimiento excelente. 

 Promover la transparencia en la asignación de cargos y grados.  
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