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Datos de Identificación del Servicio  
 

Nombre Servicio: Ministerio de Salud - MINSAL 

Ministerio:  Ministerio de Salud 

Nombre contacto: Sixto Carrasco Vielma 

Cargo:  Jefe Oficina de Información y Desarrollo de Personas del 
Departamento de Gestión de Personas – Subsecretaría 
de Salud Pública 

Correo electrónico:  sixto.carrasco@minsal.cl 

Fono:  2574 0182 

 
 
 
1.  Nombre de la Iniciativa: 

POLÍTICA DE DESARROLLO DE PERSONAS 

 
 
2.  Objetivo:  

La Política de Desarrollo de Personas del Ministerio de Salud recoge un conjunto de 
orientaciones que ha definido la institución a partir de sus funciones rectoras del sector.  A 
esto se suman los desafíos de construir un Estado que garantice el acceso a servicios 
públicos de calidad, con un trato amigable, en condiciones laborales dignas y con 
transparencia en las acciones. 
Como objetivo de este trabajo, buscamos que las personas desarrollen competencias y 
habilidades para contribuir con su desempeño en el logro de metas y desafíos 
organizacionales, entregando así un servicio de alto estándar hacia la comunidad. 
Asimismo, busca motivar y favorecer las condiciones para la realización de procesos de 
trabajo con base en criterios de transparencia y eficiencia. 
Valorizar el rol de nuestros trabajadores de la salud va más allá de poner en marcha un 
conjunto de procedimientos y reglas.  No basta entonces con mejorar las remuneraciones, 
que sabemos son un aspecto relevante pero no único, sino que también a través del 
presente instrumento nos hacemos cargo de mejorar aspectos como clima y relaciones 
laborales. 
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