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INTRODUCCION

La situacion del personal a honorarios ha sido una preocupacién permanente de S.E. la Presidenta de la
Republica. Es asi como ha suscrito una serie de compromisos, en el marco de su Programa de Gobierno,
donde ya sefialaba que se evaluaria la situacion de estos trabajadores, revisando aquellas situaciones que
puedan ser consideradas funciones permanentes.

Acorde con el compromiso programatico, el Protocolo de Acuerdo del Gobierno con la Mesa del Sector
Publico, suscrito en noviembre de 2014, establece un plan trienal de traspaso a contrata en el periodo
2015-2018 de 8.800 trabajadores identificados que desempefian funciones permanentes y tienen mas de
un afo de antigliedad y jornada completa en el Gobierno Central. Asimismo, establece la constitucién de
una instancia conjunta para su cumplimiento, junto con el estudio conjunto de modificaciones legales en
esta materia, a fin de asegurar que los contratos a honorarios se restrinjan a funciones no permanentes.
Estas acciones fueron refrendadas en el Mensaje Presidencial del 21 de mayo 2015.

Por su parte, en el marco del Protocolo suscrito por el Gobierno con la Agrupaciéon Nacional de Empleados
Fiscales ANEF (julio de 2015), junto con las acciones ya comprometidas con la Mesa del Sector Publico, se
establece el compromiso de incluir en el traspaso a contrata, al personal contratado a honorarios que
desempenen funciones permanentes en los servicios publicos con procesos legales de modernizacién o
redisefio institucional, cuya regularizacion se generarda en un trabajo conjunto con la ANEF vy las
asociaciones de funcionarios respectivas con el objetivo de identificar aquellos trabajadores que cumplan
con los requisitos correspondientes.

Los resultados a la fecha, dan cuenta que durante el afio 2015, un total de 2.235 personas que estaban
contratadas a honorarios y desempefiaban funciones permanentes y habituales en distintos servicios
publicos, fueron traspasados a la dotacién, lo que representa un 153% del total de traspasos
comprometidos inicialmente para ese afio.

Para el afo 2016, la Ley de Presupuestos del Sector Publico contiene una serie de innovaciones
relacionadas con el control en el uso de honorarios y el traspaso de aquellos que desempenan funciones
permanentes y habituales a la dotacion. Estas medidas incluyen el traspaso de 4.000 funcionarios para
dicho ejercicio y el establecimiento de limites maximos de cantidad de honorarios por Servicio.
Complementariamente, se dictaron normas para los procedimientos para la aplicacién del plan de traspaso
de honorarios a la contrata establecido en la Ley de Presupuestos del Sector Publico para 2016.

Es en este contexto que mediante Of. Circular N°36, de fecha 24 de diciembre de 2015, el Sr. Ministro de
Hacienda determina la publicacion de este informe en la pagina web del Servicio Civil www.serviciocivil.cl,
la cual serd periédicamente actualizada.




I.  ANTECEDENTES

El informe que a continuacidn se presenta entrega un andlisis de la informacion recopilada en proceso de
consulta a los servicios publicos, respecto de su personal a honorarios activos vigentes al 31 de diciembre
del aifo 2015.

El analisis general del proceso, cuyo detalle se incluye en los apartados siguientes, ha considerado:

e Mandatos de Sr. Ministro de Hacienda®, que establece los criterios y montos que deben seguirse para
las contrataciones a honorarios de personas naturales y dispone que el Servicio Civil es la entidad
encargada de monitorear el cumplimiento de los criterios establecidos para los efectos.

* Solicitud de informacion de Sr. Director Nacional del Servicio Civil* a instituciones conformantes de la
Administracion Central del Estado, referida a las personas contratadas a honorarios, considerando
aspectos tales como periodo de contratacion, calificacion y experiencia profesional, funciones
encomendadas y remuneracion bruta mensual, entre otros.

* Informacidn remitida por las instituciones publicas, con plazo de entrega el dia 20 de enero de 2016.

Il. METODOLOGIA DE RECOLECCION DE DATOS

Universo de Analisis

Los datos fueron consolidados a partir de archivos remitidos digitalmente por cada institucidn al Servicio
Civil. Sélo para el caso de Intendencias y Gobernaciones Provinciales, se contd con una entrega consolidada
desde el Servicio de Gobierno Interior.

El global de registros considerando los Servicios de Salud, Hospital Padre A. Hurtado y el Centro de
Referencia de Salud Pefialolén Cordillera Oriente, contempla 150 instituciones de 22 Ministerios.

Para el caso del Sector Salud, se han omitido en los analisis referidos a remuneracion, los contratos
asociados a Servicios de Salud, el Hospital Padre A. Hurtado y el Centro de Referencia de Salud Pefialolén
Cordillera Oriente, en el entendido que presentan un sistema de remuneraciéon que difiere del resto de los
Sectores.

! Of. Circular N°6, de fecha 17 de marzo de 2014; Of. Circular N°36, de fecha 24 de diciembre de 2015.
2 Of. Ord. N°1031, de fecha 23 de abril de 2015.




lIl.  CARACTERIZACION DEL PERSONAL A HONORARIOS

Personas y contratos a Honorarios (Fecha Corte: diciembre 2015)

Tabla 1. Resumen Muestra al 31 de diciembre de 2015

Universo de instituciones Instituciones Contratos Personas
Total® sin considerar Servicios de Salud 130 24.812 23.933

Total Servicios de Salud, Hospital Padre A. Hurtado y el Centro de

Referencia de Salud Pefialolén Cordillera Oriente 20 16.640 11619

Total General 150 41.452 35.552

El detalle comparativo de los servicios que envian informacion de honorarios en los meses de marzo, junio,
septiembre y diciembre del 2015 se encuentran en el Anexo 1.

Tabla 2. Honorarios por Ministerio

Casos de
Ndmero Ndmero de Ndmero de Montos
Ministerio servicios C<:fn.tratos é p(.er.sonas d Menst}ales
e diciembre diciembre Superior al
2015 2015 Jefe de
Servicio*
Salud 26 17.405 12.376 34,81%
Educacidn 10 4,527 4.482 12,61%
Interior y Seguridad Publica 19 2.545 2.540 7,14%
Vivienda y Urbanismo 13 2.462 2.461 6,92%
Economia, Fomento y Turismo 11 2.457 2.449 6,89% 3
Deporte 2 3.011 2.278 6,41%
Agricultura 4 2.221 2.221 6,25% 1
Desarrollo Social 6 1.644 1.641 4,62%
Transportes y Telecomunicaciones 2 1.190 1.188 3,34%
Obras Publicas 12 678 675 1,90% 1
Justicia 4 688 641 1,80%
Trabajo y Previsién Social 8 551 550 1,55%
Hacienda 12 457 450 1,27%
Bienes Nacionales 1 321 317 0,89%
Relaciones Exteriores 5 286 283 0,80% 3
Secretaria General de la Presidencia 1 241 241 0,68%
Mineria 3 187 186 0,52%
Medio Ambiente 3 171 171 0,48%
Energia 4 151 149 0,42%
Presidencia 1 126 126 0,35%
Defensa Nacional 2 79 79 0,22% 1
Secretaria General de Gobierno 1 54 48 0,14%
Total 150 41.452 35.552 12

* En este informe se han agregado los datos de Intendencias y Gobernaciones Provinciales (68 instituciones en total),
esto es Servicio de Gobierno Interior, a la Subsecretaria del Interior.

4 Para el caso del Sector Salud, se han omitido en los analisis referidos a remuneracidn, los contratos asociados a
Servicios de Salud, el Hospital Padre A. Hurtado y el Centro de Referencia de Salud Pefialolén Cordillera Oriente, en el
entendido que presentan un sistema de remuneracién que difiere del resto de los Sectores.




Detalle por Nivel Académico, Estamento, Jornada y Sexo de Personas a Honorarios (Fecha
Corte: Diciembre 2015)

A nivel de la muestra general de diciembre de 2015, encontramos las siguientes distribuciones

porcentuales para las variables de Nivel Académico, Estamento, Jornada y Sexo (ver caracterizaciones
desagregadas a nivel de Ministerio en el Anexo 2):

Tabla 3. Nivel Académico

Nivel Académico Personas al 31 de Diciembre Distribucion

2015 Porcentual
Sin Informacion 330 0,9%
Educacién Basica 287 0,8%
Educacién Secundaria 6.501 18,3%
Técnico de Nivel Medio 3.167 8,9%
Técnico de Nivel Superior 4,537 12,8%
Licenciado/Egresado de Estudios Universitarios 764 2,1%
Profesional 19.966 56,2%

Tabla 4. Estamento

Estamento Personas al 31 de Septiembre Distribucion
2015 Porcentual
Sin Informacion 240 0,7%
Otro 595 1,7%
Auxiliares 1.983 5,6%
Administrativos 4.733 13,3%
Técnicos sin asignacion Profesional 7.237 20,4%
Técnicos con asignacion Profesional 228 0,6%
Leyes Nos. 15.076 y 19.664 1.893 5,3%
Profesionales 18.643 52,4%
Total general 35.552 100,0%
Tabla 5. Jornada
Jornada Personas al 31 de Diciembre Distribucion
2015 Porcentual
Sin Informacién 256 0,7%
No sujeto a horario 7.890 22,2%
Parcial 4.118 11,6%
Completa 23.288 65,5%
Total general 35.552 100,0%
Tabla 6. Sexo
Sexo Personas a 30 de Septiembre Distribucion
2015 Porcentual
Hombres 17.112 48,1%
Mujeres 18.440 51,9%

Total general 35.552 100,0%




V.

COMPARACION MARZO - DICIEMBRE DE PERSONAL A HONORARIOS

Variacion del numero de personas a Honorarios periodo marzo - diciembre 2015

En las siguientes tablas se entrega el detalle, por ministerio y por institucién, comparando el nimero de
personas a honorarios, y la disminucién o aumento entre marzo y diciembre del ejercicio presupuestario
2015.

Para este calculo, se consideran las instituciones informadas en ambos periodos (marzo y diciembre); si
bien los servicios que informaron en el mes de marzo corresponden a 223 y los informados en diciembre
son 211°, solo 204 de ellos corresponden a servicios que informaron en ambas oportunidades, y estas son
las personas consideradas para este analisis.

A continuacién en Tabla 7 se presenta la cantidad de personas por Ministerio al 31 de marzo y al 31 de
diciembre de estos 204 servicios que informaron en ambas oportunidades, en color verde se encuentran
los casos con disminucion de personal a honorarios, mientras que en color naranjo los aumentos. En el
Anexo 3 se encuentra el detalle por Institucion, siempre ordenados desde las mayores disminuciones a los
mayores aumentos.

Tabla 7. Comparativo marzo - diciembre 2015 Detalle por Ministerio

Ministerio Diciembre Diferencia Diferencia %
Salud 16.641 11.731 -4.910 -29,5%
Deporte 2.326 2.278 -48 -2,1%
Hacienda 484 450 -34 -7,0%
Trabajo y Previsidn Social 321 315 -6 -1,9%
Secretaria General de Gobierno 54 48 -6 -11,1%
Presidencia 120 126 6 5,0%
Justicia y Derechos Humanos 239 246 7 2,9%
Secretaria General de la Presidencia 230 241 11 4,8%
Medio Ambiente 151 171 20 13,2%
Relaciones Exteriores 262 283 21 8,0%
Defensa Nacional 57 79 22 38,6%
Energia 87 149 62 71,3%
Mineria 119 186 67 56,3%
Agricultura 2.154 2.221 67 3,1%
Obras Publicas 581 675 94 16,2%
Transportes y Telecomunicaciones 1.085 1.188 103 9,5%
Bienes Nacionales 204 317 113 55,4%
Desarrollo Social 1.316 1.641 325 24,7%
Vivienda y Urbanismo 1.963 2.351 388 19,8%
Interior y Seguridad Publica 2.022 2.535 513 25,4%
Economia, Fomento y Turismo 1.455 2.230 775 53,3%
Educacién 2.982 4.482 1.500 50,3%
Totales 34.853 33.943 -910 -2,6%

5 . . ..
Contando a Intendencias y Gobernaciones Provinciales.




V.  CASOS ESPECIALES

Para estos casos especiales se consideran los contratos a honorarios que presentan las caracteristicas
descritas a continuacion:

Casos de monto mensual superior al del jefe de servicio

Se presentan doce (12) casos de ingresos mensuales mayores a los del jefe de servicio de siete (7)
Ministerios para nueve (9) servicios, principalmente en el Ministerio de Economia y Relaciones Exteriores
cada uno con tres (3) casos (25,0% cada uno), Interior con dos (2) casos cada uno (16,7%) y una (1) persona
en Agricultura, Defensa, Educacién y Obras Publicas (8,3% cada uno).
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Con respecto a las caracteristicas, podemos sefialar que nueve (9) personas (75,0%) tienen experiencia
mayor a 20 afios, como se aprecia en la siguiente tabla.

Tabla 8. Personas con ingreso mayor al del Jefe de Servicio por Ministerio

Exp 15
Ministerio Exp anor a3 Exp~3 as Expf: al0 Exp 1~0 a 220 Exp malyor a Total e
ahos ahos anos 15 anos - 20 afhos General
anos
Agricultura 0 0 0 0 1 0 1 8,33%
Defensa Nacional 0 0 0 0 0 1 1 8,33%
Economia, Fomento y Turismo 1 0 1 0 0 1 3 ,00%
Educacion 0 0 0 0 0 1 1 8,33%
Obras Publicas 0 0 0 0 0 1 1 8,33%
Relaciones Exteriores 0 0 0 1 0 2 3 25,00%
Interior y Seguridad Publica 0 0 0 0 0 2 2 16,67%
Total general 1 0 0 1 1 ] 12 100,00%

8,33% 0,

(=]

0% 0,

(=]

[ 8,

w

3% 8,

w

3% 75,00%

El 100% de estos casos corresponde a nivel académico de profesionales; el 83,3 % son hombres; y, respecto
de la jornada de trabajo, en el 100% de los casos se estipula en contrato correspondiente “no sujeto a
horario”.




Ministerio

Agricultura

Defensa Nacional

Economia, Fomento
y Turismo
Economia, Fomento
y Turismo

Educacion

Obras Publicas
Relaciones Exteriores

Interior y Seguridad
Publica

Interior y Seguridad
Publica

Total general

El detalle por Ministerio y nivel académico, jornada y sexo se encuentran en Anexo 4 y a nivel de

Tabla 9. Personas con ingreso mayor al del Jefe de Servicio por Institucion

Servicio

Oficina de Estudios y Politicas
Agrarias ODEPA

Subsecretaria para las Fuerzas
Armadas

Servicio de Cooperacién Técnica
SERCOTEC

Servicio Nacional de Pesca vy
Acuicultura SERNAPESCA
Subsecretaria de Educacion

Direccion General de Obras
Publicas

Direccion Nacional de Fronteras y
Limites DIFROL

Servicio  Administrativo  del

Gobierno Regional de
Antofagasta

Servicio  Administrativo del
Gobierno Regional

Metropolitano de Santiago

Institucion en el Anexo 5.

10

EXP  rp3a Exp5a Expl0a Expisa P

Men~or a 5afios 10afios 15afios 20 afios "‘ay‘fr a
3 afios 20 aios

Total
General

Porcentaje

0 1 4,76%
1

1 4,76%
2 9,52%

1 0 0 0 1 4,76%
0 0 0 0 1 4,76%

0 0 0 0 1 4,76%
0 0 0 1 3 14,29%

0 0 0 0 1 4,76%
4,76%

1 1
1 0 0 1 1 9 12 100,00%
8,33% 0,006 0,00% 833% 8,33% 75,00%
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Casos en que se verifica una combinacion entre Monto Mensualizado alto y Nivel Académico No
Profesional/Afos de Experiencia

Para efectos de este andlisis, se revisaron los casos de monto mensualizado entre el limite superior de la
institucion y los montos mensualizados hasta un 10% menor al limite, identificdndose aquellos casos con
menos de tres afios de experiencia y/o Nivel Académico distintos a Profesional.

Se debe considerar que en este analisis si el servicio no informa los aifos de experiencia, no se considera
ese registro para su comparacion, ya que no se dispone de informacién al respecto, sin embargo, si el
servicio informa 0 afos (cero afos) de experiencia, se considera como “sin experiencia”.

Casos en que se verifica combinacidon entre Montos Mensuales altos y Experiencia menor a tres

anos

En esta categoria, se encuentran 165 contratos a honorarios de 16 sectores y 97 servicios, de los cuales 84
casos (50,6%), corresponden a Interior y 25 casos (15,1%) a Vivienda, segln se detalla en la tabla a

continuacién
Tabla 10. Montos altos y experiencia menor a 3 afos

Ministerio Contratos Porcentaje Contratos
Agricultura 4 2,4%
Bienes Nacionales 2 1,2%
Desarrollo Social 3 1,8%
Economia, Fomento y Turismo 3 1,8%
Energia 1 0,6%
Hacienda 1 0,6%
Justicia y Derechos Humanos 3 1,8%
Obras Publicas 10 6,1%
Relaciones Exteriores 1 0,6%
Salud 20 12,1%
Vivienda y Urbanismo 25 15,2%
Interior y Seguridad Publica 84 50,9%
Trabajo y Prevision Social 2 1,2%
Secretaria General de la Presidencia 1 0,6%
Presidencia 5 3,0%
Total general 165 100,0%

De este universo el 64,8% corresponde a un nivel académico profesionales, el 63,3% son hombres y el
64,8% corresponde a contratos donde se estipula “no sujeto a horario”. En relaciéon a la distribucién en los
servicios, destacan diez (10) contratos de la Subsecretaria de Redes Asistenciales, diez (10) contratos de la
Subsecretaria de Salud Publica y trece (13) del Servicio de Vivienda y Urbanizacién de Antofagasta. El
detalle por nivel académico, jornada y sexo por Ministerio, se encuentran en Anexo 6 En Anexo 7 se
encuentra el detalle por servicio.
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Casos en que se verifica combinacion entre Montos Mensuales altos y nivel académico No
Profesional

En esta categoria, se encuentran 86 contratos a honorarios de 18 sectores y 69 instituciones, de los cuales
el 55 casos (63,2%) corresponde a Interior, segun se detalla en la tabla a continuacioén:

Tabla 11. Montos altos y Nivel Académico No Profesional

Ministerio Contratos Porcentaje
Agricultura 2 2,3%
Bienes Nacionales 2 2,3%
Defensa Nacional 2 2,3%
Desarrollo Social 1 1,2%
Economia, Fomento y Turismo 2 2,3%
Educacion 1 1,2%
Energia 2 2,3%
Justicia y Derechos Humanos 2 2,3%
Mineria 1 1,2%
Obras Publicas 2 2,3%
Relaciones Exteriores 3 3,5%
Salud 4 4,7%
Vivienda y Urbanismo 2 2,3%
Interior y Seguridad Publica 55 64,0%
Medio Ambiente 1 1,2%
Trabajo y Prevision Social 1 1,2%
Secretaria General de Gobierno 1 1,2%
Presidencia 2 2,3%
Total general 86 100,0%

El detalle por afios de experiencia y jornada para los ministerios se encuentra en Anexo 8, y para las
instituciones en el Anexo 9.

En los Anexos se puede apreciar que de 86 contratos, 58 se encuentran con experiencia menor a 3 afios
(67,4%); 57 casos son hombres (66,3%) y el 65,1% corresponde a contratos “no sujeto a horario”.

En relaciéon a los servicios, las instituciones con mas contratos son: Gobernacion Provincial de Cachapoal
con 5 contratos, Gobernacidn Provincial de Cardenal Caro y Gobernacién Provincial de Melipilla, ambas
con 3 contratos al igual que la Secretaria y Administracion General y Servicio Exterior.
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Casos en que se verifica combinacion entre Montos Mensuales altos, Experiencia menor a 3
anos y Nivel Académico No profesional

En esta categoria se encuentran 58 contratos a honorarios de 8 sectores y 45 servicios, de los cuales el 81%
corresponde a Ministerio del Interior segun se detalla en la tabla a continuacion:

Tabla 12. Montos altos, menor a 3 afios de experiencia y nivel académico no profesional

Ministerio Contratos Porcentaje
Ministerio de Agricultura 2 3,4%
Ministerio de Bienes Nacionales 2 3,4%
Ministerio de Energia 1 1,7%
Ministerio de Justicia y Derechos Humanos 2 3,4%
Ministerio de Salud 1 1,7%
Ministerio de Vivienda y Urbanismo 2 3,4%
Ministerio del Interior y Seguridad Publica 47 81,0%
Presidencia 1 1,7%

Total general 58 100,0%

A continuaciéon la distribucidn por servicio, donde destacan 5 contratos de Gobernacidn Provincial de
Cachapoal, 3 de Gobernacién Provincial de Cardenal Caro.

Tabla 13. Montos altos, menor a 3 afios de experiencia y nivel académico no profesional por servicio

Ministerio
Ministerio de Agricultura
Ministerio de Bienes Nacionales
Ministerio de Energia
Ministerio de Justicia y Derechos Humanos

Ministerio de Salud
Ministerio de Vivienda y Urbanismo

Ministerio del Interior y Seguridad Publica

Servicio Contratos

N

Servicio Agricola y Ganadero SAG
Subsecretaria de Bienes Nacionales

Comision Nacional de Energia CNE

Defensoria Penal Publica DPP

Servicio de Registro Civil e Identificacion SRCel
Subsecretaria de Salud Publica

Subsecretaria de Vivienda y Urbanismo
Servicio de Vivienda y Urbanizacion Region de La Araucania
Gobernacién Provincial de Antofagasta
Gobernacién Provincial de Cachapoal
Gobernacién Provincial de Capitan Prat
Gobernacidn Provincial de Cardenal Caro
Gobernacidn Provincial de Chafiaral
Gobernacién Provincial de Chiloé
Gobernacidn Provincial de Choapa
Gobernacidn Provincial de Colchagua
Gobernacidon Provincial de Copiapd
Gobernacidon Provincial de Curicé
Gobernacidn Provincial de Huasco
Gobernacidn Provincial de la Antartica Chilena
Gobernacidn Provincial de Linares
Gobernacién Provincial de Llanquihue
Gobernacién Provincial de Magallanes
Gobernacidn Provincial de Marga Marga
Gobernacion Provincial de Melipilla
Gobernacién Provincial de Nuble
Gobernacién Provincial de Osorno
Gobernacion Provincial de Palena
Gobernacion Provincial de Petorca

P R R R R NRNRRRRRRRNRERWNOURRRRRRERN

Gobernacién Provincial de Quillota
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Ministerio Servicio Contratos

=

Gobernacion Provincial de Ranco

Gobernacion Provincial de San Antonio

Gobernacidn Provincial de San Felipe

Gobernacién Provincial de Tamarugal

Gobernacidn Provincial de Tocopilla

Gobernacidn Provincial de Valparaiso

Intendencia Region de Arica y Parinacota

Intendencia Region de Coquimbo

Intendencia Region de Tarapaca

Intendencia Region del Bio Bio

Servicio Administrativo del Gobierno Regional de Coquimbo
Servicio Administrativo del Gobierno Regional de La Araucania
Subsecretaria de Desarrollo Regional y Administrativo SUBDERE
Subsecretaria de Prevencion de Delito

R R R R R R NRRRRRBR R

Presidencia Direcciéon Administrativa de la Presidencia de la Republica

(%]
(*]

Total general
El detalle por jornada y sexo por ministerio se encuentran en Anexo 10, por institucién Anexo 11.

De estos 58 contratos, el 60,3% corresponden a contrataciones de hombres y el 76,6% corresponde a
contrataciones no sujetas a horario.
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CONCLUSIONES GENERALES

En el presente informe encontramos un universo de 150 instituciones que informan su situacién, un 11%
menos de instituciones informadas en marzo del 2015. Cabe sefialar que a este nimero, deben adicionarse
61 Gobernaciones Provinciales e Intendencias informadas por el Servicio de Gobierno Interior, que para
efectos del informe se consideran integrantes de la Subsecretaria del Interior. En este contexto, el universo
total informado, asciende a 211 instituciones publicas.

Sectores con mayor niumero de contratos:

Las personas con contratos a honorarios al 31 de diciembre de 2015 corresponden a 35.552, con un total
de 41.452 contratos vigentes. Esta diferencia se explica, pues una persona puede tener contratos parciales
dentro del afio. En esta muestra, el 80% de las personas contratadas bajo este régimen se centran en los
ministerios de Salud (34,81%), Educacion (12,61%), Interior y Seguridad Publica (7,14%), Vivienda y
Urbanismo (6,92%), Economia, Fomento y Turismo (6,89%), Deporte (6,41%),y Agricultura (6,25%).

En medicién anterior de marzo, encontrdbamos los sectores Salud, Educacidn, Agricultura, Deporte,
Vivienda, e Interior con mayor presencia de personal a honorarios.

Respecto de la caracterizacidon del personal a honorarios, existe una mayor representacion en el Nivel
Académico de Profesionales (56,2%) y Educacidon Secundaria (18,3%). Desde la perspectiva estamental,
existe una mayor representacion en Profesionales (52,4%) y Técnicos sin Asignacién Profesional (20,4%). En
lo referido a la jornada de trabajo, principalmente se registran Jornadas Completas (65,5%) (“no sujeto a
horario” un 22,2%).

Disminucion de numero de contratos entre periodo marzo — diciembre 2015:

En relacién al comparativo entre el nUmero de personas a honorarios entre marzo y diciembre de 2015, con
informacién de los servicios que reportan ambos periodos, se obtiene una leve disminucién general de 910
personas (2,6%), donde el ministerio de Salud presenté la mayor disminucién de 4.910 personas (29,5%);
seguido por Deportes 48 personas (2,1% de variacién). Mientras que las mayores alzas, corresponden a
Educacién con 1.500 personas (50,3% de variacién con respecto a marzo); Economia con 75 personas
(53,3%); e Interior y Seguridad Publica con 513 personas (variacion de 25,4%). Sin embargo de los 22
sectores, solo 5 de ellos presentaron bajas en el nimero de personas con contratos a honorarios.

El mismo analisis pero a nivel de institucion, presenta solo 3 disminuciones de mas de 500 personas, para
los siguientes servicios: Servicios de Salud Nuble (2.177 personas); Servicio de Salud Vifia del Mar Quillota
(1.787) y Servicio de Salud Talcahuano (961 personas).

En informe anterior, con informacién al 30 de septiembre en comparacién a marzo del mismo afo, las
mayores disminuciones correspondieron a 5 servicios: Servicios de Salud Nuble (2.341 personas); Servicio
de Salud Vina del Mar Quillota (1.910); Servicio de Salud Aconcagua (1.001 personas); Servicio de Salud
Talcahuano (909); y Servicio Agricola y Ganadero (514 personas).
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Con respecto a las mayores variaciones significativas en aumento de personas a nivel de instituciones
tenemos a 7 servicios con aumento de mas de 200 personas, la Junta Nacional de Jardines Infantiles con
810 (81,8 de aumento), el Instituto Nacional de Estadisticas con 469 (50%), la Subsecretaria de Educacion
con 406 personas (58,2%), la Subsecretaria del Interior con 398 (686,2%), el Servicio de Salud Coquimbo
con 251 (58,8%), el servicio de Salud Concepcién con 232 (25,1%) y el Fondo de Solidaridad e Inversion
Social FOSIS con 216 personas (34,2%).

En informe anterior, con informacién al 30 de septiembre, estas alzas correspondieron a 3 servicios: el
Instituto Nacional de Deportes con un aumento de 1.717 personas (74,4%); la Junta Nacional de Jardines
Infantiles con 595 (60,1%); y la Subsecretaria del Interior con 360 personas (620,7%).

Contratos que sobrepasan el monto de ingreso mensual de jefe del servicio:

Respecto de los casos especiales tenemos en diciembre 2015, 12 casos de montos mayores al ingreso del
jefe de servicio en 9 instituciones en 7 ministerios: centrado en el Ministerio Economia y de Relaciones
Exteriores, con 3 casos cada uno. El 75,0% de estos casos corresponde a nivel académico de profesionales,
el 83,3 % son hombres y el 100% de los casos la jornada de trabajo estipulada en contrato corresponde a
“no sujeto a horario”. Esta condicidn presenta una disminucién en 5 casos menos respecto de informe de
mes de septiembre 2015.

Contratos en que se verifica combinacion entre Monto Mensual alto, Nivel Académico No
profesional y Experiencia menor a 3 afios:

En los casos de monto mensualizado entre el limite superior y el 10% menor, por institucidn, con
experiencia menor a 3 afios, se presentan 165 a honorarios de 15 sectores y 96 servicios (1 caso mas que
en el informe de Septiembre 2015), de los cuales el 84 casos (50,9%) corresponde a Interior y 25 casos
(15,2%) a Vivienda. En relacidn a los servicios destacan, 10 de la Subsecretaria de Redes Asistenciales, 10
contratos de la Subsecretaria de Salud Publica y 13 del Servicio de Vivienda y Urbanizacion de Antofagasta.

De este universo el 64,8% corresponde a un nivel académico profesionales, el 63,3% son hombres y el
64,8% corresponde a contratos no sujetos a horario.

En los casos de monto mensualizado entre el limite superior y el 10% menor, por institucién, y nivel
académico No Profesional, se encuentran 86 contratos a honorarios de 18 sectores y 68 instituciones (5
casos mas que en septiembre), de los cuales 55 casos (64,0%) corresponden a Interior. Las instituciones con
mas contratos son: Gobernacién Provincial de Cachapoal con 5 contratos, Gobernacién Provincial de
Cardenal Caro, Gobernacion Provincial de Melipilla y Secretaria y Administracién General y Servicio
Exterior, cada una con 3 contratos. En los Anexos se puede apreciar que de 86 contratos, 58 se encuentran
con experiencia menor a 3 afios (66,4%). 57 casos son hombres (66,3%) y el 65,1% corresponde a contratos
no sujetos a horario.

En los casos de monto mensualizado entre el limite superior y el 10% menor, por institucidn, con
experiencia menor a 3 afios y nivel académico No Profesional, se presentan 58 contratos en un total de 45
instituciones, de los cuales el 81% corresponde a Ministerio del Interior. En relacidn a los servicios destacan
5 contratos de Gobernacion Provincial de Cachapoal y 3 de Gobernacidn Provincial de Cardenal Caro.




VII.

ANEXOS
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ANEXO 1

UNIVERSO: INSTITUCIONES INCLUIDAS EN EL ANALISIS MARZO, JUNIO, SEPTIEMBRE Y
DICIEMBRE 2015

Personal Personal Personal Personal
Ministerio Institucion Honorario | Honorario | Honorario | Honorario Lo
Marzo Junio Septiembre | Diciembre Liionnes
T Agricultura Comision Nacional de Riego CNR
2 Agricultura Corporacion Nacional Forestal CONAF
3 | Agricultura Instituto de Desarrollo Agropecuario INDAP
4 Agricultura Oficina de Estudios y Politicas Agrarias ODEPA
5 | Agricultura Servicio Agricola y Ganadero SAG
6 | Agricultura Subsecretaria de Agricultura
7  Bienes Nacionales Subsecretaria de Bienes Nacionales
8  Defensa Nacional Caja de Prevision de la Defensa Nacional CAPREDENA
9  Defensa Nacional Direcciéon General de Aeronautica Civil DGAC
10  Defensa Nacional Subsecretaria de Defensa
11  Defensa Nacional Subsecretaria para las Fuerzas Armadas
12 | Desarrollo Social Corporacién Nacional de Desarrollo Indigena CONADI
13 | Desarrollo Social Fondo de Solidaridad e Inversién Social FOSIS
14  Desarrollo Social Instituto Nacional de la Juventud INJUV
15 | Desarrollo Social Servicio Nacional de Discapacidad SENADIS
16  Desarrollo Social Servicio Nacional de la Mujer SERNAM
17  Desarrollo Social Servicio Nacional del Adulto Mayor SENAMA
18 | Desarrollo Social Subsecretaria de Evaluacién Social SES
19 | Desarrollo Social Subsecretaria de Servicio Sociales
20  Economia Comité de Inversiones Extranjeras CIE
21  Economia Corporacién de Fomento de la Produccion CORFO
22 | Economia Fiscalia Nacional Econédmica FNE
23  Economia Instituto Nacional de Estadisticas INE
24  Economia Instituto Nacional de Propiedad Industrial INAPI
25 | Economia Servicio de Cooperacion Técnica SERCOTEC
26  Economia Servicio Nacional de Pesca y Acuicultura SERNAPESCA
27  Economia Servicio Nacional de Turismo SERNATUR
28  Economia Servicio Nacional del Consumidor SERNAC
29  Economia Subsecretaria de Economia y Empresas de Menor Tamarfio
30 Economia Subsecretaria de Pesca y Acuicultura
31  Economia Subsecretaria de Turismo
32  Economia Superintendencia de Insolvencia y Reemprendimiento
33 Educacién Agencia de Calidad de la Educacion
34 Educacion g:glos;ggigagg;is? Investigacion Cientifica y
35  Educacién Consejo de Rectores CRUCH
36  Educacion Consejo Nacional de Educacion CNED
37  Educacién Consejo Nacional de la Cultura y las Artes CNCA
38  Educacion Direccion de Bibliotecas Archivos y Museos DIBAM
39  Educacion Junta Nacional de Auxilio Escolar y Becas JUNAEB
40  Educacion Junta Nacional de Jardines Infantiles JUNJI
41  Educacion Subsecretaria de Educacién
42 Educacion Superintendencia de Educacién SIEE
43  Energia Comision Chilena de Energia Nuclear CCHEN
44  Energia Comision Nacional de Energia CNE
45  Energia Subsecretaria de Energia




Personal Personal Personal
Ministerio Institucion Honorario | Honorario | Honorario
Marzo Junio Septiembre
T Energia Superintendencia de Electricidad y Combustibles SEC
47  Hacienda Consejo de Defensa del Estado CDE
48  Hacienda CHILECOMPRA
49  Hacienda Direccién de Presupuestos DIPRES
50  Hacienda Direccion Nacional del Servicio Civil DNSC
51  Hacienda Secretaria y Administracion General de Hacienda
52  Hacienda Servicio de Impuestos Internos Sl
53 | Hacienda Servicio de Tesorerias
54  Hacienda Servicio Nacional de Aduanas
55 | Hacienda Superintendencia de Bancos e Instituciones Financieras
SBIF
56  Hacienda Superintendencia de Casinos de Juego SCJ
57  Hacienda Superintendencia de Valores y Seguros SVS
58 | Hacienda Unidad Administradora de los Tribunales Tributarios y
Aduaneros ATTA
59  Hacienda Unidad de Andlisis Financiero UAF
60 ﬁ’j;'fa'zos vy Derechos 5 tensorta Penal Publica DPP
61 ﬁ‘j:\gig’soemh"s Gendarmeria de Chile GENCHI
62 Justicia y Derechos Secretaria y Administracién General de Justicia
Humanos
63 Justicia y Derechos Servicio de Registro Civil e Identificacién SRCel
Humanos
64 ﬁ‘j;'qca'zgsmrecms Servicio Médico Legal SML
65 Justicia y Derechos Servicio Nacional de Menores SENAME
Humanos
66 = Mineria Comision Chilena del Cobre
67  Mineria Secretaria y Administracién General de Mineria
68  Mineria Servicio Nacional de Geologia y Mineria SERNAGEOMIN
69  Obras Publicas Direccion de Aeropuertos
70  Obras Publicas Direccion de Arquitectura
71  Obras Publicas Direccion de Contabilidad y Finanzas
72 Obras Publicas Direccion de Obras Hidrdulicas
73 | Obras Publicas Direcciéon de Obras Portuarias
74  Obras Publicas Direccién de Planeamiento
75 | Obras Publicas Direccién de Vialidad
76  Obras Publicas Direccion General de Aguas
77 | Obras Publicas Direccién General de Obras Publicas
78  Obras Publicas Fiscalia de Obras Publicas
79 | Obras Publicas Instituto Nacional de Hidraulica INH
80 | Obras Publicas Subsecretaria de Obras Publicas
81  Obras Publicas Superintendencia de Servicios Sanitarios SISS
82  Relaciones Exteriores Agencia de Cooperacion Internacional AGCI
83  Relaciones Exteriores DIRECON
84  Relaciones Exteriores Direccion Nacional de Fronteras y Limites DIFROL
85 | Relaciones Exteriores Instituto Antdrtico Chileno INACH
86  Relaciones Exteriores Secretaria y Administracién General y Servicio Exterior
87  Salud CENABAST
88  Salud Centro de Referencia de Salud de Maipu CRS MAIPU
89  salud Centro de Referencia de Salud Pefialolén Cordillera
Oriente CRS CORDILLERA
90  Salud Fondo Nacional de Salud FONASA
91  Salud Hospital Padre Alberto Hurtado
92  Salud Instituto de Salud Publica ISPCH

Personal
Honorario
Diciembre

19

Enlos 4
Informes
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Personal Personal Personal Personal

Ministerio Institucion Honorario | Honorario | Honorario | Honorario G
Marzo Junio Septiembre | Diciembre nfotnes
? Salud Servicio de Salud Aconcagua .
94  Salud Servicio de Salud Antofagasta
95  Salud Servicio de Salud Araucania Norte SSAN
96  Salud Servicio de Salud Araucania Sur SSAS
97  Salud Servicio de Salud Arauco SSARAUCO
98  Salud Servicio de Salud Arica
99  Salud Servicio de Salud Atacama SSA
100 @ Salud Servicio de Salud Aysén
101 @ Salud Servicio de Salud Bio Bio
102  Salud Servicio de Salud Chiloé
103  Salud Servicio de Salud Concepcion
104  Salud Servicio de Salud Coquimbo
105  Salud Servicio de Salud del Reloncavi
106 @ Salud Servicio de Salud Iquique
107  Salud Servicio de Salud Magallanes
108  Salud Servicio de Salud Maule SSM
109  Salud Servicio de Salud Metropolitano Central SSMC
110 @ Salud Servicio de Salud Metropolitano Norte SSMN
111  Salud Servicio de Salud Metropolitano Occidente SSMOCC
112 Salud Servicio de Salud Metropolitano Oriente SSMO
113  Salud Servicio de Salud Metropolitano Sur Oriente SSMSO
114  Salud Servicio de Salud Metropolitano Sur SSMS
115  Salud Servicio de Salud Nuble
116 @ Salud Servicio de Salud O'Higgins
117  Salud Servicio de Salud Osorno SSO
118  Salud Servicio de Salud Talcahuano
119  Salud Servicio de Salud Valdivia
120  Salud Servicio de Salud Valparaiso - San Antonio
121  Salud Servicio de Salud Vifia del Mar - Quillota SSVQ
122  Salud Subsecretaria de Redes Asistenciales
123  Salud Subsecretaria de Salud Publica
124  Salud Superintendencia de Salud

Transportes y

125 Telecomunicaciones Junta de Aerondutica Civil JAC

126 I;nggirji?cgciones Secretaria y Administracién General de Transportes

127 I;Tgcsgzr:i?c\;ciones Subsecretaria de Telecomunicaciones

128 Vivienday Urbanismo Parque Metropolitano

129 Vivienday Urbanismo SERVIU Region de Antofagasta

130  Vivienday Urbanismo SERVIU Regidn de Arica y Parinacota

131 Vivienday Urbanismo Servicio de Vivienda y Urbanizacién Regidn de Atacama

132  Vivienda y Urbanismo SERVIU Regidn de Aysén del General Carlos Ibafiez del
Campo

133  Vivienday Urbanismo Servicio de Vivienda y Urbanizacién Regién de Coquimbo

134  Vivienda y Urbanismo ier;;iz;c:];le Vivienda y Urbanizacion Region de La

135  Vivienday Urbanismo Servicio de Vivienda y Urbanizacidén Region de Los Lagos

136  Vivienday Urbanismo Servicio de Vivienda y Urbanizacién Region de los Rios

137  Vivienday Urbanismo SERVIU Region de Magallanes y la Antartica Chilena

138  Vivienday Urbanismo Servicio de Vivienda y Urbanizacién Region de Tarapaca

139 Vivienday Urbanismo Servicio de Vivienda y Urbanizacién Regidn de Valparaiso

140  Vivienday Urbanismo Servicio de Vivienda y Urbanizacién Region del Bio Bio

141 Vivienday Urbanismo SERVIU Region del Libertador General Bernardo O'Higgins

142  Vivienday Urbanismo Servicio de Vivienda y Urbanizacion Region del Maule
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Personal Personal Personal Personal
Institucién Honorario | Honorario | Honorario | Honorario
Marzo Junio Septiembre | Diciembre

Enlos 4
Informes

Ministerio

E Vivienda y Urbanismo SERVIU Metropolitano
144  Vivienday Urbanismo Subsecretaria de Vivienda y Urbanismo
145  Deporte Instituto Nacional de Deportes de Chile IND
146 Deporte Subsecretaria del Deporte
147  Interior y Seguridad Publica | Agencia Nacional de Inteligencia ANI
148  Interior y Seguridad Publica | Direccidn de Prevision de Carabineros de Chile DIPRECA
149  Interior y Seguridad Publica | Gobernacién Provincial de Antofagasta
150  Interior y Seguridad Publica | Gobernacién Provincial de Arauco
151 Interior y Seguridad Publica | Gobernacién Provincial de Arica
152  Interior y Seguridad Publica = Gobernacién Provincial de Aysén
153 | Interior y Seguridad Publica = Gobernacién Provincial de Cachapoal
154  Interior y Seguridad Publica | Gobernacién Provincial de Capitan Prat
155 | Interior y Seguridad Publica | Gobernacién Provincial de Cardenal Caro
156  Interior y Seguridad Publica = Gobernacién Provincial de Cauquenes
157  Interior y Seguridad Publica | Gobernacion Provincial de Cautin
158  Interior y Seguridad Publica | Gobernacién Provincial de Chacabuco
159  Interior y Seguridad Publica = Gobernacién Provincial de Chafiaral
160  Interior y Seguridad Publica ' Gobernacién Provincial de Chiloé
161  Interior y Seguridad Publica = Gobernacién Provincial de Choapa
162  Interior y Seguridad Publica = Gobernacién Provincial de Colchagua
163 | Interior y Seguridad Publica = Gobernacién Provincial de Concepcion
164  Interior y Seguridad Publica | Gobernacién Provincial de Copiap6
165 | Interior y Seguridad Publica | Gobernacién Provincial de Cordillera
166  Interior y Seguridad Publica | Gobernacién Provincial de Coyhaique
167  Interior y Seguridad Publica ' Gobernacién Provincial de Curicé
168  Interior y Seguridad Publica | Gobernacion Provincial de Elqui
169  Interior y Seguridad Publica = Gobernacién Provincial de General Carrera
170  Interior y Seguridad Publica | Gobernacién Provincial de Huasco
171  Interior y Seguridad Publica = Gobernacién Provincial de Iquique
172  Interior y Seguridad Publica | Gobernacién Provincial de Isla de Pascua
173 | Interior y Seguridad Publica | Gobernacién Provincial de la Antértica Chilena
174  Interior y Seguridad Publica = Gobernacién Provincial de Limari
175 | Interior y Seguridad Publica | Gobernacién Provincial de Linares
176  Interior y Seguridad Publica | Gobernacién Provincial de Llanquihue
177  Interior y Seguridad Publica = Gobernacién Provincial de Los Andes
178  Interior y Seguridad Publica = Gobernacién Provincial de Magallanes
179  Interior y Seguridad Publica | Gobernacién Provincial de Maipo
180  Interior y Seguridad Publica | Gobernacién Provincial de Malleco
181  Interior y Seguridad Publica | Gobernacién Provincial de Marga Marga
182  Interior y Seguridad Publica | Gobernacién Provincial de Melipilla
183 | Interior y Seguridad Pdblica | Gobernacién Provincial de Nuble
184  Interior y Seguridad Publica = Gobernacién Provincial de Osorno
185 | Interior y Seguridad Publica | Gobernacién Provincial de Palena
186  Interior y Seguridad Publica | Gobernacién Provincial de Parinacota
187 | Interior y Seguridad Publica = Gobernacién Provincial de Petorca
188  Interior y Seguridad Publica = Gobernacién Provincial de Quillota
189  Interior y Seguridad Publica = Gobernacién Provincial de Ranco
190  Interior y Seguridad Publica ' Gobernacién Provincial de San Antonio
191 Interior y Seguridad Publica = Gobernacién Provincial de San Felipe
192  Interior y Seguridad Publica | Gobernacién Provincial de Talagante
193  Interior y Seguridad Publica ' Gobernacién Provincial de Talca
194  Interior y Seguridad Publica ' Gobernacién Provincial de Tamarugal
195  Interior y Seguridad Publica | Gobernacién Provincial de Tierra del Fuego
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Personal Personal Personal Personal

Ministerio Institucion Honorario | Honorario | Honorario | Honorario G
Marzo Junio Septiembre | Diciembre Liionnes

E Interior y Seguridad Publica ' Gobernacidn Provincial de Tocopilla

197 Interior y Seguridad Publica | Gobernacién Provincial de Ultima Esperanza

198  Interior y Seguridad Publica | Gobernacién Provincial de Valdivia

199  Interior y Seguridad Publica | Gobernacién Provincial de Valparaiso

200 ' Interior y Seguridad Publica = Gobernacién Provincial del Bio Bio

201  Interior y Seguridad Publica ' Gobernacién Provincial de El Loa

202  Interior y Seguridad Publica = Intendencia Region de Antofagasta

203  Interior y Seguridad Publica ' Intendencia Region de Arica y Parinacota

204  Interior y Seguridad Publica ' Intendencia Region de Atacama

205 | Interior y Seguridad Publica Icn:;np(iencia Regidn de Aysén del General Carlos Ibafiez del

206  Interior y Seguridad Publica ' Intendencia Region de Coquimbo

207  Interior y Seguridad Publica ' Intendencia Region de La Araucania

208 Interior y Seguridad Publica | Intendencia Region de Los Lagos

209 Interior y Seguridad Publica | Intendencia Region de Los Rios

210 Interior y Seguridad Publica | Intendencia Regidon de Magallanes y la Antartida Chilena

211  Interior y Seguridad Publica ' Intendencia Region de Tarapaca

212  Interior y Seguridad Publica ' Intendencia Regidn de Valparaiso

213  Interior y Seguridad Publica ' Intendencia Region del Bio Bio

214  Interior y Seguridad Publica Ionlt:ir;:?nr;cia Regidn del Libertador General Bernardo

215  Interior y Seguridad Publica ' Intendencia Region del Maule

216 Interior y Seguridad Publica ' Intendencia Regidon Metropolitana de Santiago

217  Interior y Seguridad Publica | Oficina Nacional de Emergencia ONEMI

218  Interior y Seguridad Publica Zi:\g:;ggcti?mwtratlvo del Gobierno Regional de

219 | Interior y Seguridad Publica i(::\i/ri;igo?:ministrativo del Gobierno Regional de Arica'y

220 Interior y Seguridad Publica = Servicio Administrativo del Gobierno Regional de Atacama

21 Interory Seguridad Pblica | Seraco AATINIStrativg del Goblerno Reglonal de Aysen

222 Interior y Seguridad Publica ii;vl:?:s&dministrativo del Gobierno Regional de

223 Interior y Seguridad Publica Zer;\:]i(f;c:’]gdministrativo del Gobierno Regional de La

224  Interior y Seguridad Publica | Servicio Administrativo del Gobierno Regional de Los Lagos

225 | Interior y Seguridad Publica @ Servicio Administrativo del Gobierno Regional de Los Rios

226 | InteiorySeguridad Piblica | Serico AMInitrativo del Gobierno Regonal de

227  Interior y Seguridad Publica = Servicio Administrativo del Gobierno Regional de Tarapaca

228  Interior y Seguridad Publica \S/?I';;crlgllSA:mmlstratlvo del Gobierno Regional de

229 Interior y Seguridad Publica = Servicio Administrativo del Gobierno Regional del Bio Bio

231  Interior y Seguridad Publica @ Servicio Administrativo del Gobierno Regional del Maule

232  Interior y Seguridad Publica ﬁgﬂs&fﬁgﬁ:@gﬁ:; Gobierno Regional

233  Interior y Seguridad Publica | Servicio Electoral SERVEL

230 InteiorySeguridad piblca | Serico Nacional para o Prevencidny Rehabiltacén de

235  Interior y Seguridad Publica gbt;s;;itana de Desarrollo Regional y Administrativo

236  Interior y Seguridad Publica ' Subsecretaria de Prevencién de Delito

237 Interior y Seguridad Publica ' Subsecretaria del Interior

238 Medio Ambiente Servicio de Evaluaciéon Ambiental SEA

239  Medio Ambiente Subsecretaria del Medio Ambiente




240
241
242
243
244
245
246
247
248
249

250

251

252
253

Medio Ambiente

Trabajo y Previsidn Social
Trabajo y Previsidn Social
Trabajo y Previsidn Social
Trabajo y Previsidn Social
Trabajo y Previsidn Social
Trabajo y Previsidn Social
Trabajo y Previsidn Social
Trabajo y Previsidn Social
Trabajo y Previsidn Social
Secretaria General de
Gobierno

Secretaria General de
Gobierno

Secretaria General de la
Presidencia

Presidencia

Superintendencia del Medio Ambiente SMA
Direccion del Trabajo DT

Direccion General de Crédito Prendario DICREP
Instituto de Prevision Social IPS

Instituto de Seguridad Laboral ISL

Servicio Nacional de Capacitacién y Empleo SENCE
Subsecretaria de Previsién Social

Subsecretaria del Trabajo

Superintendencia de Pensiones

Superintendencia de Seguridad Social SUSESO

Consejo Nacional de Television CNTV
Subsecretaria General de Gobierno SEGEGOB

Subsecretaria General de la Presidencia SEGPRES

Direccion Administrativa de la Presidencia de la Republica _—_—_

Personal Personal Personal Personal
Honorario | Honorario | Honorario | Honorario
Septiembre | Diciembre
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ANEXO 2

CARACTERIZACION DE PERSONAS POR MINISTERIO

Nivel Académico: Cantidad de Personas por Ministerio.

— -_— ©

s | 2 |2 |2 |88 -

3 o §% | 2 25 |&FT8F g

€ c S5 2 It (682 2

S = o 5 o o8 [BwW & 3

< S 33| 8 ez ([3w8 %

= T o (73 S T 2 2

o w < S c c

£ 2 218 |8 |gsS5| ¢

@ = - - £7°
Agricultura - 14 224 668 563 1 751 2.221
Bienes Nacionales 317 - - - - - - 317
Defensa Nacional - - 18 6 1 3 51 79
Desarrollo Social - - 198 36 90 30 1.287 1.641
Economia, Fomento y Turismo 1 2 851 92 229 89 1.185 2.449
Educacién 1 172 1.017 331 330 89 2.542 4.482
Energia - - 8 2 9 23 107 149
Hacienda - - 33 20 28 28 341 450
Justicia y Derechos Humanos - - 75 27 76 34 429 641
Mineria - - 21 14 15 14 122 186
Obras Publicas - - 46 19 68 13 529 675
Relaciones Exteriores - - 27 32 31 51 142 283
Salud 10 71 2.509 1.334 2.127 55 6.270 12.376
Transportes y Telecomunicaciones - 6 228 60 259 61 574 1.188
Vivienda y Urbanismo - 4 119 108 171 18 2.041 2.461
Deporte - 9 410 176 240 52 1.391 2.278
Interior y Seguridad Publica - 8 507 173 228 131 1.493 2.540
Medio Ambiente - - 17 8 13 4 129 171
Trabajo y Prevision Social 1 - 140 45 40 28 296 550
Secretaria General de Gobierno - - 2 2 2 - 42 48
Secretaria General de la Presidencia - 1 33 9 4 24 170 241

Presidencia - - 18 5 13 16 74 126
o I T T

Sin Informacién Educacién Basica  Educaci6n
0,93% 0,81% Secundaria
18,29%

Técnico de Nivel
Medio
8,91%

Técnico de Nivel
Superior
12,76%

Profesional
56,16%

Licenciado/Egres
ado de Estudios
Universitarios
2,15%




Nivel Académico: Distribucion porcentual por Ministerio.

Agricultura

Bienes Nacionales

Defensa Nacional

Desarrollo Social

Economia, Fomento y Turismo
Educacion

Energia

Hacienda

Justicia y Derechos Humanos
Mineria

Obras Publicas

Relaciones Exteriores

Salud

Transportes y Telecomunicaciones
Vivienda y Urbanismo

Deporte

Interior y Seguridad Publica
Medio Ambiente

Trabajo y Prevision Social
Secretaria General de Gobierno

Secretaria General de la Presidencia

Presidencia

Sin Informacién

0,00%
100,00%
0,00%
0,00%
0,04%
0,02%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,08%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,18%
0,00%
0,00%
0,00%

©
=
w
\©
o
c
0
(5]
@
o
E]
-]
w

0,63%
0,00%
0,00%
0,00%
0,08%
3,84%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,57%
0,51%
0,16%
0,40%
0,31%
0,00%
0,00%
0,00%
0,41%
0,00%

Educacién Secundaria

10,09%
0,00%
22,78%
12,07%
34,75%
22,69%
5,37%
7,33%
11,70%
11,29%
6,81%
9,54%
20,27%
19,19%
4,84%
18,00%
19,96%
9,94%
25,45%
4,17%
13,69%
14,29%

Técnico de Nivel Medio

30,08%
0,00%
7,59%
2,19%
3,76%
7,39%
1,34%
4,44%
4,21%
7,53%
2,81%
11,31%
10,78%
5,05%
4,39%
7,73%
6,81%
4,68%
8,18%
4,17%
3,73%
3,97%

Técnico de Nivel Superior

25,35%
0,00%
1,27%
5,48%
9,35%
7,36%
6,04%
6,22%
11,86%
8,06%
10,07%
10,95%
17,19%

21,80%
6,95%
10,54%
8,98%
7,60%
7,27%
4,17%
1,66%
10,32%

Licenciado/Egresado de
Estudios Universitarios

0,05%
0,00%
3,80%
1,83%
3,63%
1,99%
15,44%
6,22%
5,30%
7,53%
1,93%
18,02%
0,44%
5,13%
0,73%
2,28%
5,16%
2,34%
5,09%
0,00%
9,96%
12,70%

Profesional

33,81%
0,00%
64,56%
78,43%
48,39%
56,72%
71,81%
75,78%
66,93%
65,59%
78,37%
50,18%
50,66%
48,32%
82,93%
61,06%
58,78%
75,44%
53,82%
87,50%
70,54%
58,73%

100,00%
100,00%
100,00%
100,00%
100,00%
100,00%
100,00%
100,00%
100,00%
100,00%
100,00%
100,00%
100,00%
100,00%
100,00%
100,00%
100,00%
100,00%
100,00%
100,00%
100,00%
100,00%

[Totlgeneral | 099% | 051% 1555 | 59 | 1276% | 215% [s6.16% ||

100% - ’ — —3
0 - j r
90% 1 | - - .
% = - . . & = - - . . .
80% | :' - ¢ E ; T T F
| - | - | | - - - &
70% - | | : 1 = - —
60% - - — —
50% - - . .. . ] — . - 5 = - —
~ 14 - - L. L
40% -+ 5 = - o - -1 — &4
- -
30% - = - - - - = ==
T - . - - o “r - o T - .
20% —H : -EEEEE A " ‘-8
10% + T -~ » - - b & —
b 4 w - .
0% - -
Ry & &} <‘>’S' &o & %'b S R \ob & <\\o & ,\\@ (,\@ é‘\q} P & P ,3}
¥ P FE F T P N E S RS
NI I OO A I I G N F T o I F L e
) «ﬁ &@ © &°~\ < & Q:;o & \\\3 & . \o‘? Q€ KN N
& & &F & & L @ & & o
¢ ¢ O L o oS &Y
«© &* EF & &
<<,"" & R\ \&, Q
M Sin Informacién M Educacion Basica M Educacion Secundaria
M Técnico de Nivel Medio M Técnico de Nivel Superior M Licenciado/Egresado de Estudios Universitarios
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Estamento: Cantidad de Personas por Ministerio

Técnicos Técnicos

Sin Administrativo sin con 15.07 | Profesionale

Informacié asignacion | asignacion

S ) .
Profesiona | Profesiona

Agricultura - 2 90 200 1.245 3 - 681 2.221
Bienes Nacionales = = 1 64 92 = = 160 317
Defensa Nacional - - - 14 9 - - 56 79
Desarrollo Social - 4 20 212 73 29 - 1.303 1.641
Economia, Fomento y Turismo 1 72 20 864 298 5 - 1.189 2.449
Educacion - 5 768 505 582 16 - 2.606 4.482
Energia - 2 - 10 8 1 - 128 149
Hacienda - 9 3 30 52 2 - 354 450
Justicia 56 6 3 26 87 4 = 459 641
Mineria = 9 2 30 22 = = 123 186
Obras Publicas 1 2 12 66 52 1 8 533 675
Relaciones Ext. = 2 17 43 14 = = 207 283
Salud 177 29 957 1.586 3.375 2 1.885 4.365 12:’7
Transportes y Telec. - - 21 66 469 - - 632 1.188
Vivienda y Urbanismo - 65 7 97 241 5 - 2.046 2.461
Deporte - 352 22 100 355 88 - 1.361 2.278
Interior y Seguridad Publica 5 15 38 645 146 56 - 1.635 2.540
Medio Ambiente - 7 2 20 16 1 - 125 171
Trabajo y Prevision Social - 3 - 128 81 3 - 335 550
Secretaria General de Gobierno = 4 S 5 = = = 39 48
Secretaria ~ General de la _ _ _ 6 16 3 _ 216 241

Presidencia
Presidencia -

7 - 16 4
Total general 1.983 4.733 7.237
0’68% 5’58% 13’31% 20’36% 5’32% 52’44%

Otro .
Sin Informacion 1,67% Auxiliares
0,68% 5,58%
Administrativos
. T / 13,31%
Técnicos sin
asignacion

Profesional
20,36%

Técnicos con
asignacion
Profesional

Profesionales 0,64%

52,44% Leyes Nos.

15.076 y 19.664
5,32%




Estamento: Distribucién porcentual por Ministerio

Informacién

Agricultura

Bienes Nacionales
Defensa Nacional
Desarrollo Social
Economia, Fomento y
Turismo

Educacion

Energia

Hacienda

Justicia y Derechos Humanos
Mineria

Obras Publicas
Relaciones Ext.

Salud

Transportes y Telec.
Vivienda y Urbanismo
Deporte

Interior y Seguridad Publica
Medio Ambiente

Trabajo y Previsidn Social
Secretaria General de
Gobierno

Secretaria General de la
Presidencia

Presidencia

Sin

0,00%
0,00%
0,00%
0,00%

0,04%

0,00%
0,00%
0,00%
8,74%
0,00%
0,15%
0,00%
1,43%
0,00%
0,00%
0,00%
0,20%
0,00%
0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,09%
0,00%
0,00%
0,24%

2,94%

0,11%
1,34%
2,00%
0,94%
4,84%
0,30%
0,71%
0,23%
0,00%
2,64%
15,45%
0,59%
4,09%
0,55%

8,33%

0,00%

5,56%

Técnicos
Administrativos . sin W
asignacion
Profesional
4,05% 9,00% 56,06%
0,32% 20,19% 29,02%
0,00% 17,72% 11,39%
1,22% 12,92% 4,45%
0,82% 35,28% 12,17%
17,14% 11,27% 12,99%
0,00% 6,71% 5,37%
0,67% 6,67% 11,56%
0,47% 4,06% 13,57%
1,08% 16,13% 11,83%
1,78% 9,78% 7,70%
6,01% 15,19% 4,95%
7,73% 12,82% 27,27%
1,77% 5,56% 39,48%
0,28% 3,94% 9,79%
0,97% 4,39% 15,58%
1,50% 25,39% 5,75%
1,17% 11,70% 9,36%
0,00% 23,27% 14,73%
0,00% 10,42% 0,00%
0,00% 2,49% 6,64%
0,00% 12,70% 3,17%

Técnicos
asig(.;\oar::ién 15.076 | Profesionales
Profesional
0,14% 0,00% 30,66%
0,00% 0,00% 50,47%
0,00% 0,00% 70,89%
1,77% 0,00% 79,40%
0,20% 0,00% 48,55%
0,36% 0,00% 58,14%
0,67% 0,00% 85,91%
0,44% 0,00% 78,67%
0,62% 0,00% 71,61%
0,00% 0,00% 66,13%
0,15% 1,19% 78,96%
0,00% 0,00% 73,14%
0,02% 15,23% 35,27%
0,00% 0,00% 53,20%
0,20% 0,00% 83,14%
3,86% 0,00% 59,75%
2,20% 0,00% 64,37%
0,58% 0,00% 73,10%
0,55% 0,00% 60,91%
0,00% 0,00% 81,25%
1,24% 0,00% 89,63%
7,14% 0,00% 71,43%
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100,00%
100,00%
100,00%
100,00%

100,00%

100,00%
100,00%
100,00%
100,00%
100,00%
100,00%
100,00%
100,00%
100,00%
100,00%
100,00%
100,00%
100,00%
100,00%

100,00%

100,00%

100,00%

Total general | 0,68% 1,67% | 5,58% 13,31% 20,36% 0,64% | 5,32% 52,44% -
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80% -+ =
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Jornada: Cantidad de Personas por Ministerio segun jornada de trabajo

Agricultura 1.260 2.221
Bienes Nacionales 0 0 0 317 317
Defensa Nacional 0 25 0 54 79
Desarrollo Social 0 76 30 1.535 1.641
Economia, Fomento y Turismo 0 408 49 1.992 2.449
Educacion 0 1.276 321 2.885 4.482
Energia 0 21 11 117 149
Hacienda 0 199 25 226 450
Justicia y Derechos Humanos 0 35 81 525 641
Mineria 0 76 3 107 186
Obras Publicas 0 23 31 621 675
Relaciones Exteriores 0 49 12 222 283
Salud 253 2.010 2.823 7.290 12.376
Transportes y Telecomunicaciones 0 149 10 1.029 1.188
Vivienda y Urbanismo 0 102 21 2.338 2.461
Deporte 0 1.549 590 139 2.278
Interior y Seguridad Publica 1 415 53 2.071 2.540
Medio Ambiente 0 17 2 152 171
Trabajo y Prevision Social 1 27 30 492 550
Secretaria General de Gobierno 0 17 0 31 48
Secretaria General de la Presidencia 0 30 20 191 241
Presidencia 0

0 126
23.288 35.552

Totalgeneral 7.890 4.118

Sin Informacién

0,72% Sin Jornada
22,19%

Completa
65,50% Parcial

11,58%




Jornada: Distribucion porcentual por Ministerio seguin jornada de trabajo

Sin Sin Total
W Completa
Informacion Jornada general

Agricultura

Bienes Nacionales

Defensa Nacional

Desarrollo Social

Economia, Fomento y Turismo
Educacion

Energia

Hacienda

Justicia

Mineria

Obras Publicas

Rel. Exteriores

Salud

Transportes y Telec.

Vivienda y Urbanismo
Deporte

Interior y Seguridad Publica
Medio Ambiente

Trabajo y Prevision Social
Secretaria General de Gobierno
Secretaria General de la Presidencia

Presidencia

0,05%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
2,04%
0,00%
0,00%
0,00%
0,04%
0,00%
0,18%
0,00%
0,00%
0,00%

56,73%
0,00%
31,65%
4,63%
16,66%
28,47%
14,09%
44,22%
5,46%
40,86%
3,41%
17,31%
16,24%
12,54%
4,14%
68,00%
16,34%
9,94%
4,91%
35,42%
12,45%
100,00%

0,27%
0,00%
0,00%
1,83%
2,00%
7,16%
7,38%
5,56%
12,64%
1,61%
4,59%
4,24%
22,81%
0,84%
0,85%
25,90%
2,09%
1,17%
5,45%
0,00%
8,30%
0,00%

42,95%
100,00%
68,35%
93,54%
81,34%
64,37%
78,52%
50,22%
81,90%
57,53%
92,00%
78,45%
58,90%
86,62%
95,00%
6,10%
81,54%
88,89%
89,45%
64,58%
79,25%
0,00%

100,00%
100,00%
100,00%
100,00%
100,00%
100,00%
100,00%
100,00%
100,00%
100,00%
100,00%
100,00%
100,00%
100,00%
100,00%
100,00%
100,00%
100,00%
100,00%
100,00%
100,00%
100,00%

Total general 0,72% 22,19% 11,58% | 65,50% 100,00%

100% Tmr—mm = T, - v - - = rTa— S——
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10% -+ u .- - L Lal i "l
0% - : - 4
b\“’@ OQ’}Q,% Qe,x"éb\ 506'@ o&&o &50 %&‘%'b (.}z“& y é;é‘é@ &\@" O«? ,"»\"b*,\e}“ 'b&&o QQ°&Q sé\& 6&&0
™ o A N
é\&%&g\e“"@ éfo\\&o« & & RS Qo(@'a.\ *\)@ 0‘3@,%0&3‘:{2«
¢ & &S T &S
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Sexo: Cantidad de Personas por Ministerio seglin Sexo

Agricultura

Bienes Nacionales

Defensa Nacional

Desarrollo Social

Economia, Fomento y Turismo
Educacién

Energia

Hacienda

Justicia y Derechos Humanos
Mineria

Obras Publicas

Relaciones Exteriores

Salud

Transportes y Telecomunicaciones
Vivienda y Urbanismo

Deporte

Interior y Seguridad Publica
Medio Ambiente

Trabajo y Prevision Social
Secretaria General de Gobierno
Secretaria General de la Presidencia

Presidencia

Total general

958 1.263
146 171
23 56
991 650
1.194 1.255
2.689 1.793
48 101
185 265
358 283
63 123
241 434
124 159
7.639 4.737
350 838
1.214 1.247

532 1.746
1.146 1.394
85 86
247 303
32 16
106 135

© 7

2.221
317
79
1.641
2.449
4.482
149
450
641
186
675
283
12.376
1.188
2.461
2.278
2.540
171
550
48
241
126

6 5
18.440 17.112 35.552

Hombres
17.112
48%

B Mujeres B Hombres

Mujeres
18.440
52%
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Sexo: Distribucion porcentual por Ministerio, segtin sexo

| Ministerio | Mujeres | __Hombres__| _Total general

Agricultura 43,13% 56,87% 100,00%
Bienes Nacionales 46,06% 53,94% 100,00%
Defensa Nacional 29,11% 70,89% 100,00%
Desarrollo Social 60,39% 39,61% 100,00%
Economia, Fomento y Turismo 48,75% 51,25% 100,00%
Educacion 60,00% 40,00% 100,00%
Energia 32,21% 67,79% 100,00%
Hacienda 41,11% 58,89% 100,00%
Justicia y Derechos Humanos 55,85% 44,15% 100,00%
Mineria 33,87% 66,13% 100,00%
Obras Publicas 35,70% 64,30% 100,00%
Relaciones Exteriores 43,82% 56,18% 100,00%
Salud 61,72% 38,28% 100,00%
Transportes y Telecomunicaciones 29,46% 70,54% 100,00%
Vivienda y Urbanismo 49,33% 50,67% 100,00%
Deporte 23,35% 76,65% 100,00%
Interior y Seguridad Publica 45,12% 54,88% 100,00%
Medio Ambiente 49,71% 50,29% 100,00%
Trabajo y Prevision Social 44,91% 55,09% 100,00%
Secretaria General de Gobierno 66,67% 33,33% 100,00%
Secretaria General dela Presidencia 43,98% 56,02% 100,00%
Presidencia 54,76% 45,24% 100,00%
100% u— s EF— ——— T——— —— T —— ———
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80% -+
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ANEXO 3

Comparativo marzo - diciembre 2015. Detalle por Institucion

Servicio Marzo | Diciembre

Servicio de Salud Nuble 3.114 937
Servicio de Salud Vifia del Mar - Quillota SSVQ 2.441 654
Servicio de Salud Talcahuano 1.006 45
Servicio de Salud Iquique 607 428
Servicio de Salud Arauco SSARAUCO 797 653
Servicio de Salud Metropolitano Sur Oriente SSMSO 2.190 2.072
Direccion de Presupuestos DIPRES 129 61
Instituto Nacional de Deportes de Chile IND 2.309 2.242
Subsecretaria de Salud Publica 444 384
Hospital Padre Alberto Hurtado 724 680
Servicio de Salud Osorno SSO 283 253
Servicio de Salud del Reloncavi 228 199
Comision Nacional de Investigacion Cientifica y Tecnoldgica CONICYT 246 220
Direccion General de Relaciones Econdmicas Internacionales DIRECON 130 109
Direccion del Trabajo DT 23 6
Servicio de Salud Magallanes 229 215
Servicio de Salud Arica 181 171
Secretaria y Administracion General de Justicia 199 190
Gobernacién Provincial de Colchagua 11 3
Instituto Nacional de Hidraulica INH 16 8
Secretaria y Administracion General de Hacienda 114 107
Servicio Nacional de Aduanas 11 5
Consejo de Rectores CRUCH 15 9
Consejo Nacional de Television CNTV 54 48
Gobernacién Provincial de Cautin 10 5
Gobernacion Provincial de Coyhaique 7 2
Fiscalia Nacional Econédmica FNE 37 32
Superintendencia de Valores y Seguros SVS 17 12
Gobernacion Provincial de Marga Marga 9 5
Gobernacién Provincial de San Antonio 10 6
Gobernacion Provincial de Valparaiso 10 6
Intendencia Regidon Metropolitana de Santiago 13 9
Superintendencia de Casinos de Juego SCJ 8 4
Gobernacidn Provincial de Arauco 7 4
Gobernacién Provincial de Elqui 6 3
Gobernacién Provincial de Magallanes 6 3
Superintendencia de Insolvencia y Reemprendimiento 7 4
Fiscalia de Obras Publicas 7 4
Subsecretaria de Prevision Social 37 34
Gobernacion Provincial de Cachapoal 9 7
Gobernacién Provincial de Choapa 4 2
Gobernacion Provincial de Copiapd 7 5
Gobernacidn Provincial de Linares 6 4
Gobernacion Provincial de Palena 3 1
Gobernacién Provincial de Ranco 3 1
Gobernacion Provincial de San Felipe 5 3
Gobernacién Provincial del Bio Bio 9 7
Intendencia Regién de Coquimbo 3 1
Servicio Nacional para la Prevencién y Rehabilitacion del Consumo de Drogas y Alcohol SENDA 297 295
Consejo Nacional de Educacion CNED 31 29

Diferencia
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Diferencia %
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Servicio Marzo | Diciembre | Diferencia | Diferencia %

Direcciéon de Planeamiento 10 8 -2 -20,0%
Subsecretaria de Agricultura 95 93 -2 -2,1%
Direccion General de Crédito Prendario DICREP 5 3 -2 -40,0%
Subsecretaria de Redes Asistenciales 208 206 -2 -1,0%
Subsecretaria de Telecomunicaciones 90 88 -2 -2,2%
Servicio Administrativo del Gobierno Regional Metropolitano de Santiago 46 45 -1 -2,2%
Gobernacién Provincial de Antofagasta 4 3 -1 -25,0%
Gobernacién Provincial de Arica 6 5 -1 -16,7%
Gobernacién Provincial de Capitan Prat 4 3 -1 -25,0%
Gobernacién Provincial de Huasco 4 3 -1 -25,0%
Gobernacién Provincial de Limari 4 3 -1 -25,0%
Gobernacién Provincial de Los Andes 4 3 -1 -25,0%
Gobernacién Provincial de Maipo 5 4 -1 -20,0%
Gobernacién Provincial de Osorno 5 4 -1 -20,0%
Gobernacién Provincial de Quillota 3 2 -1 -33,3%
Gobernacién Provincial de Tierra del Fuego 4 3 -1 -25,0%
Intendencia Regidn de Arica y Parinacota 3 2 -1 -33,3%
Intendencia Region de Tarapacd 3 2 -1 -33,3%
Direccion de Aeropuertos 9 8 -1 -11,1%
Comision Chilena de Energia Nuclear CCHEN 23 22 -1 -4,3%
Comisidn Nacional de Energia CNE 3 2 -1 -33,3%
Servicio Administrativo del Gobierno Regional de Tarapaca 33 33 0 0,0%
Gobernacion Provincial de Cardenal Caro 3 3 0 0,0%
Gobernacién Provincial de Cauquenes 4 4 0 0,0%
Gobernacién Provincial de Chacabuco 3 3 0 0,0%
Gobernacién Provincial de Chiloé 4 4 0 0,0%
Gobernacién Provincial de Curicé 2 2 0 0,0%
Gobernacién Provincial de El Loa 3 3 0 0,0%
Gobernacién Provincial de General Carrera 2 2 0 0,0%
Gobernacién Provincial de Isla de Pascua 5 5 0 0,0%
Gobernacién Provincial de Melipilla 6 6 0 0,0%
Gobernacién Provincial de Nuble 5 5 0 0,0%
Gobernacién Provincial de Talagante 4 4 0 0,0%
Gobernacién Provincial de Tocopilla 1 1 0 0,0%
Gobernacién Provincial de Ultima Esperanza 5 5 0 0,0%
Gobernacién Provincial de Valdivia 4 4 0 0,0%
Gobernacion Provincial de la Antartica Chilena 1 1 0 0,0%
Subsecretaria de Defensa 17 17 0 0,0%
Oficina de Estudios y Politicas Agrarias ODEPA 37 37 0 0,0%
Servicio de Salud Antofagasta 114 114 0 0,0%
Instituto Nacional de la Juventud INJUV 1 1 0 0,0%
Gobernacién Provincial de Chafiaral 2 3 1 50,0%
Gobernacién Provincial de Concepcion 5 6 1 20,0%
Gobernacién Provincial de Llanquihue 4 5 1 25,0%
Gobernacién Provincial de Malleco 6 7 1 16,7%
Gobernacién Provincial de Talca 5 6 1 20,0%
Intendencia Region de La Araucania 16 17 1 6,3%
Intendencia Region de Los Rios 4 5 1 25,0%
Intendencia Region del Bio Bio 2 3 1 50,0%
Unidad de Analisis Financiero UAF 2 3 1 50,0%
Direccion de Contabilidad y Finanzas 2 3 1 50,0%
Superintendencia de Servicios Sanitarios SISS 9 10 1 11,1%
Superintendencia de Seguridad Social SUSESO 40 41 1 2,5%
Centro de Referencia de Salud Pefialolén Cordillera Oriente CRS CORDILLERA 138 139 1 0,7%
Superintendencia de Electricidad y Combustibles SEC 19 20 1 5,3%
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Servicio Marzo | Diciembre | Diferencia | Diferencia %

Subsecretaria de Evaluacion Social SES 42 43 1 2,4%
Servicio Administrativo del Gobierno Regional del Libertador General Bernardo O'Higgins 21 22 1 4,8%
Gobernacién Provincial de Cordillera 7 9 2 28,6%
Intendencia Regidn de Valparaiso 1 3 2 200,0%
Subsecretaria de Turismo 6 8 2 33,3%
Superintendencia del Medio Ambiente SMA 24 26 2 8,3%
Gobernacién Provincial de Petorca 7 10 3 42,9%
Gobernacién Provincial de Tamarugal 2 5 3 150,0%
Instituto Nacional de Propiedad Industrial INAPI 14 17 3 21,4%
Servicio de Impuestos Internos Sl 15 18 3 20,0%
Comision Nacional de Riego CNR 31 34 3 9,7%
Instituto de Seguridad Laboral ISL 35 38 3 8,6%
Subsecretaria del Medio Ambiente 84 87 3 3,6%
Servicio Administrativo del Gobierno Regional de Antofagasta 29 33 4 13,8%
Defensoria Penal Publica DPP 9 13 4 44,4%
Subsecretaria del Trabajo 94 98 4 4,3%
Servicio Administrativo del Gobierno Regional del Maule 27 32 5 18,5%
Direccion Nacional de Fronteras y Limites DIFROL 30 35 5 16,7%
Direccion Nacional del Servicio Civil DNSC 70 75 5 7,1%
Unidad Administradora de los Tribunales Tributarios y Aduaneros ATTA 10 15 5 50,0%
Direccion de Arquitectura 20 25 5 25,0%
Direccion Administrativa de la Presidencia de la Republica 120 126 6 5,0%
Oficina Nacional de Emergencia ONEMI 200 206 6 3,0%
Servicio Electoral SERVEL 32 38 6 18,8%
Agencia de Cooperacion Internacional AGCI 16 22 6 37,5%
Subsecretaria de Obras Publicas 75 81 6 8,0%
Servicio Administrativo del Gobierno Regional de Valparaiso 39 46 7 17,9%
Gobernacién Provincial de Iquique 11 18 7 63,6%
Consejo de Defensa del Estado CDE 49 56 7 14,3%
Comisién Chilena del Cobre 2 9 7 350,0%
Servicio Administrativo del Gobierno Regional del Bio Bio 47 55 8 17,0%
Instituto de Prevision Social IPS 87 95 8 9,2%
Central de Abastecimiento del Sistema Nacional de Servicios de Salud CENABAST 2 10 8 400,0%
Servicio Administrativo del Gobierno Regional de Coquimbo 37 46 9 24,3%
Servicio de Vivienda y Urbanizacién Region de Magallanes y la Antartica Chilena 39 48 9 23,1%
Direcciéon de Obras Portuarias 30 40 10 33,3%
Subsecretaria General de la Presidencia SEGPRES 230 241 11 4,8%
Servicio de Registro Civil e Identificacién SRCel 31 43 12 38,7%
Servicio de Salud Aysén 672 684 12 1,8%
Superintendencia de Salud 5 17 12 240,0%
Instituto Antdrtico Chileno INACH 18 30 12 66,7%
Servicio Administrativo del Gobierno Regional de Aysén del General Carlos Ibafiez del Campo 34 48 14 41,2%
Servicio Administrativo del Gobierno Regional de Magallanes y Antartica Chilena 21 35 14 66,7%
Subsecretaria de Desarrollo Regional y Administrativo SUBDERE 209 223 14 6,7%
Subsecretaria de Prevencion de Delito 460 474 14 3,0%
Servicio de Cooperacién Técnica SERCOTEC 41 56 15 36,6%
Servicio de Vivienda y Urbanizacién Regién de Arica y Parinacota 44 59 15 34,1%
Servicio de Evaluacién Ambiental SEA 43 58 15 34,9%
Servicio Nacional del Adulto Mayor SENAMA 119 134 15 12,6%
Servicio de Salud Chiloé 175 191 16 9,1%
Parque Metropolitano 14 30 16 114,3%
Servicio de Vivienda y Urbanizacion Region de Antofagasta 40 56 16 40,0%
Secretaria y Administracion General de Mineria 95 112 17 17,9%
Servicio Administrativo del Gobierno Regional de Los Rios 38 56 18 47,4%
Servicio de Tesorerias 28 46 18 64,3%
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Servicio Marzo | Diciembre | Diferencia | Diferencia %

Secretaria y Administracion General y Servicio Exterior 68 87 19 27,9%
Subsecretaria del Deporte 17 36 19 111,8%
Servicio de Salud Atacama SSA 90 110 20 22,2%
Junta Nacional de Auxilio Escolar y Becas JUNAEB 191 212 21 11,0%
Direccién de Vialidad 49 70 21 42,9%
Instituto de Salud Publica ISPCH 49 70 21 42,9%
Direccién de Compras y Contratacién Publica CHILECOMPRA 31 48 17 54,8%
Subsecretaria para las Fuerzas Armadas 40 62 22 55,0%
Servicio Administrativo del Gobierno Regional de Arica y Parinacota 50 73 23 46,0%
Servicio Administrativo del Gobierno Regional de La Araucania 33 56 23 69,7%
Servicio de Vivienda y Urbanizacién Regién de Coquimbo 24 47 23 95,8%
Servicio de Vivienda y Urbanizacion Region de Los Lagos 63 86 23 36,5%
Direccién General de Obras Publicas 269 295 26 9,7%

Servicio de Vivienda y Urbanizacion Region de La Araucania 69 95 26 37,7%
Servicio de Salud Metropolitano Central SSMC 1.569 1.596 27 1,7%

Servicio de Vivienda y Urbanizacidn Region del Bio Bio 351 380 29 8,3%

Servicio Nacional del Consumidor SERNAC 31 68 37 119,4%
Direccion General de Aguas 85 123 38 44,7%
Subsecretaria de Economia y Empresas de Menor Tamafio 195 235 40 20,5%
Servicio de Vivienda y Urbanizacién Regién de Valparaiso 216 258 42 19,4%
Servicio Nacional de Geologia y Mineria SERNAGEOMIN 22 65 43 195,5%
Fondo Nacional de Salud FONASA 25 70 45 180,0%
Servicio Nacional de la Mujer SERNAM 42 88 46 109,5%
Direccion de Bibliotecas Archivos y Museos DIBAM 120 167 47 39,2%
Servicio de Vivienda y Urbanizacidn Region de Atacama 30 77 47 156,7%
Subsecretaria de Servicios Sociales SSS 481 528 47 9,8%

Superintendencia de Educacion SIEE 36 96 60 166,7%
Subsecretaria de Energia 42 105 63 150,0%
Servicio Agricola y Ganadero SAG 1.991 2.057 66 3,3%

Consejo Nacional de la Cultura y las Artes CNCA 462 532 70 15,2%
Subsecretaria de Vivienda y Urbanismo 732 803 71 9,7%

Servicio de Vivienda y Urbanizacién Regién Metropolitana de Santiago 341 412 71 20,8%
Servicio Nacional de Pesca y Acuicultura SERNAPESCA 87 176 89 102,3%
Secretaria y Administracion General de Transportes 995 1.100 105 10,6%
Subsecretaria de Bienes Nacionales 204 317 113 55,4%
Agencia de Calidad de la Educacion 194 314 120 61,9%
Corporacién de Fomento de la Producciéon CORFO 99 227 128 129,3%
Fondo de Solidaridad e Inversion Social FOSIS 631 847 216 34,2%
Servicio de Salud Concepcién 923 1.155 232 25,1%
Servicio de Salud Coquimbo 427 678 251 58,8%
Subsecretaria del Interior 58 456 398 686,2%
Subsecretaria de Educacién 697 1.103 406 58,2%
Instituto Nacional de Estadisticas INE 938 1.407 469 50,0%
Junta Nacional de Jardines Infantiles JUNJI 990 1.800 810 81,8%
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ANEXO 4

Casos en que se verifica una combinacion entre monto mensual superior al del jefe de servicio:
Nivel Académico, Sexo y Jornada.

Nivel Académico
Ministerio Profesional Total general

Agricultura 1 1

Defensa Nacional

Economia, Fomento y Turismo

Educacion

Obras Publicas

Relaciones Exteriores

N WP P W
N W R P W P

Interior y Seguridad Publica
Total general

[
N
=
N

100,0% 100,0%
Sexo
Ministerio Hombres Mujeres Total

Agricultura 1 1
Defensa Nacional 1 1
Economia, Fomento y Turismo 1 2 3
Educacion 1 1
Obras Publicas 1 1
Relaciones Exteriores 3 3
Interior y Seguridad Publica 2 2

83,33% 16,67% 100,00%
Jornada
Ministerio Sin Jornada

Agricultura 1 1
Defensa Nacional 1 1
Economia, Fomento y Turismo 3 3
Educacion 1 1
Obras Publicas 1 1
Relaciones Exteriores 3 3
Interior y Seguridad Publica 2 2

Total 12 12
100,0% 100,0%
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ANEXO 5

Casos en que se verifica una combinacion entre monto mensual superior al del jefe de servicio:
Nivel Académico, Sexo y Jornada por servicio.

Nivel Académico

Ministerio Profesional Total general
Ministerio de Agricultura 1 1
Oficina de Estudios y Politicas Agrarias ODEPA 1 1
Ministerio de Defensa Nacional 1 1
Subsecretaria para las Fuerzas Armadas 1 1
Ministerio de Economia, Fomento y Turismo 3 3
Servicio de Cooperacién Técnica SERCOTEC 2 2
Servicio Nacional de Pesca y Acuicultura SERNAPESCA 1 1
Ministerio de Educacion 1 1
Subsecretaria de Educacion 1 1
Ministerio de Obras Publicas 1 1
Direccion General de Obras Publicas 1 1
Ministerio de Relaciones Exteriores 3 3
Direccion Nacional de Fronteras y Limites DIFROL 3 3
Ministerio del Interior y Seguridad Publica 2 2
Servicio Administrativo del Gobierno Regional de Antofagasta 1 1
Servicio Administrativo del Gobierno Regional Metropolitano de Santiago 1 1
Total general 12 12
Sexo
Ministerio Hombres Mujeres Total
Ministerio de Agricultura 1 1
Oficina de Estudios y Politicas Agrarias ODEPA 1 1
Ministerio de Defensa Nacional 1 1
Subsecretaria para las Fuerzas Armadas 1 1
Ministerio de Economia, Fomento y Turismo 1 2 3
Servicio de Cooperacion Técnica SERCOTEC 2 2
Servicio Nacional de Pesca y Acuicultura SERNAPESCA 1 1
Ministerio de Educacion 1 1
Subsecretaria de Educacion 1 1
Ministerio de Obras Publicas 1 1
Direccion General de Obras Publicas 1 1
Ministerio de Relaciones Exteriores 3 3
Direccion Nacional de Fronteras y Limites DIFROL 3 3
Ministerio del Interior y Seguridad Publica 2 2
Servicio Administrativo del Gobierno Regional de Antofagasta 1 1
Servicio Administrativo del Gobierno Regional Metropolitano de Santiago 1 1
Total 10 2 12
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Jornada
Ministerio Sin Jornada Total
Ministerio de Agricultura 1 1
Oficina de Estudios y Politicas Agrarias ODEPA 1 1
Ministerio de Defensa Nacional 1 1
Subsecretaria para las Fuerzas Armadas 1 1
Ministerio de Economia, Fomento y Turismo 3 3
Servicio de Cooperacion Técnica SERCOTEC 2 2
Servicio Nacional de Pesca y Acuicultura SERNAPESCA 1 1
Ministerio de Educacion 1 1
Subsecretaria de Educacion 1 1
Ministerio de Obras Publicas 1 1
Direccién General de Obras Publicas 1 1
Ministerio de Relaciones Exteriores 3 3
Direccién Nacional de Fronteras y Limites DIFROL 3 3
Ministerio del Interior y Seguridad Publica 2 2
Servicio Administrativo del Gobierno Regional de Antofagasta 1 1
Servicio Administrativo del Gobierno Regional Metropolitano de 1 1

Santiago
Total 12 12




ANEXO 6

Casos en que se verifica una combinacidn entre monto mensual alto y experiencia menor a 3
anos: Nivel Académico, Sexo y Jornada.

Nivel Académico

> > Técnico Técnico Licenciado/Egresado .
Ministerio Edur:a'cwn Educacwp t:le de Nivel de Estudios Profesional Sin L. Total
Basica Secundaria  Nivel . . et Informacién general
Medio Superior Universitarios
Ministerio de Agricultura 2 2 4
Ministerio de Bienes Nacionales 2 2
Ministerio de Desarrollo Social 3 3
Ministerio de Economia, Fomento y Turismo 3 3
Ministerio de Energia 1 1
Ministerio de Hacienda 1
Ministerio de Justicia 1 1 3
Ministerio de Obras Publicas 10 10
Ministerio de Relaciones Exteriores 1 1
Ministerio de Salud 1 19 20
Ministerio de Vivienda y Urbanismo 1 1 23 25
Ministerio del Interior y Seguridad Publica 1 21 3 12 10 37 84
Ministerio del Trabajo y Previsidn Social 2 2
Ministerio Secretaria General de la
Presidencia 1 1
Presidencia 1 4 5
Total general 1 23 4 15 13 107 2 165
0,6% 13,9% 2,4% 9,1% 7,9% 64,8% 1,2% 100,0%
Sexo
Ministerio Hombres Mujeres Total general

Ministerio de Agricultura 3 1 4

Ministerio de Bienes Nacionales 1 1 2

Ministerio de Desarrollo Social 2 1 3

Ministerio de Economia, Fomento y Turismo 2 1 3

Ministerio de Energia 1 1

Ministerio de Hacienda 1 1

Ministerio de Justicia 3 3

Ministerio de Obras Publicas 6 4 10

Ministerio de Relaciones Exteriores 1 1

Ministerio de Salud 12 8 20

Ministerio de Vivienda y Urbanismo 17 8 25

Ministerio del Interior y Seguridad Publica 54 30 84

Ministerio del Trabajo y Previsién Social 1 1 2

Ministerio Secretaria General de la Presidencia 1

Presidencia 1

Total general 104 61 165

63,0% 37,0% 100,0%



Jornada

Ministerio Sin Jornada

Ministerio de Agricultura
Ministerio de Bienes Nacionales
Ministerio de Desarrollo Social 1
Ministerio de Economia, Fomento y Turismo 2
Ministerio de Energia
Ministerio de Hacienda 1
Ministerio de Justicia y Derechos Humanos 1
Ministerio de Obras Publicas
Ministerio de Relaciones Exteriores
Ministerio de Salud 20
Ministerio de Vivienda y Urbanismo 1
Ministerio del Interior y Seguridad Publica 75
Ministerio del Trabajo y Previsién Social 1
Ministerio Secretaria General de la Presidencia
Presidencia 5

Total general 107

64,8%

Completa

4

2
2
1
1

10

35,2%

Total general

4

w P P W w N

165
100,0%




ANEXO 7
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Casos en que se verifica una combinacidn entre monto mensual alto y experiencia menor a 3

anos por Institucion:

Ministerio
Ministerio de Agricultura
Servicio Agricola y Ganadero SAG
Ministerio de Bienes Nacionales
Subsecretaria de Bienes Nacionales
Ministerio de Desarrollo Social
Fondo de Solidaridad e Inversién Social FOSIS
Servicio Nacional de la Mujer SERNAM
Servicio Nacional del Adulto Mayor SENAMA
Ministerio de Economia, Fomento y Turismo
Servicio Nacional de Pesca y Acuicultura SERNAPESCA
Servicio Nacional de Turismo SERNATUR
Superintendencia de Insolvencia y Reemprendimiento
Ministerio de Energia
Comision Nacional de Energia CNE
Ministerio de Hacienda
Unidad Administradora de los Tribunales Tributarios y Aduaneros ATTA
Ministerio de Justicia y Derechos Humanos
Defensoria Penal Publica DPP
Servicio de Registro Civil e Identificacién SRCel
Ministerio de Obras Publicas
Direccion General de Aguas
Instituto Nacional de Hidraulica INH
Direccion de Vialidad
Direccion de Obras Portuarias
Ministerio de Relaciones Exteriores
Secretaria y Administracion General y Servicio Exterior
Ministerio de Salud
Subsecretaria de Redes Asistenciales
Subsecretaria de Salud Publica
Ministerio de Vivienda y Urbanismo
Servicio de Vivienda y Urbanizacidn Region de Antofagasta
Servicio de Vivienda y Urbanizacién Regién de Arica y Parinacota
Servicio de Vivienda y Urbanizacién Regién de Coquimbo
Servicio de Vivienda y Urbanizacidn Region de Los Lagos
Servicio de Vivienda y Urbanizacién Regidn de Magallanes y la Antartica Chilena
Servicio de Vivienda y Urbanizacién Regidn de Tarapaca
Subsecretaria de Vivienda y Urbanismo
Servicio de Vivienda y Urbanizacién Regién Metropolitana de Santiago
Servicio de Vivienda y Urbanizacién Region de La Araucania
Ministerio del Interior y Seguridad Publica
Gobernacidn Provincial de Antofagasta
Gobernacién Provincial de Arauco
Gobernacién Provincial de Arica
Gobernacién Provincial de Cachapoal
Gobernacién Provincial de Capitan Prat
Gobernacién Provincial de Cardenal Caro
Gobernacién Provincial de Cauquenes
Gobernacién Provincial de Cautin
Gobernacién Provincial de Chacabuco

Contratos
q

N P W R R R R PR R WRPRRPRRPRWNN-N

ek, NP PP, weN

N B P WNO R PP

Porcentaje Contratos
2,4%
2,4%
1,2%
1,2%
1,8%
0,6%
0,6%
0,6%
1,8%
0,6%
0,6%
0,6%
0,6%
0,6%
0,6%
0,6%
1,8%
0,6%
1,2%
6,1%
0,6%
0,6%
1,2%
3,6%
0,6%
0,6%
12,1%
6,1%
6,1%
15,2%
7,9%
1,2%
0,6%
1,8%
0,6%
0,6%
1,2%
0,6%
0,6%
50,9%
0,6%
0,6%
0,6%
3,6%
1,2%
1,8%
0,6%
0,6%
1,2%




Ministerio
Gobernacién Provincial de Chafiaral
Gobernacién Provincial de Chiloé
Gobernacidn Provincial de Choapa
Gobernacién Provincial de Colchagua
Gobernacién Provincial de Concepcion
Gobernacion Provincial de Copiapé
Gobernacién Provincial de Cordillera
Gobernacidon Provincial de Coyhaique
Gobernacién Provincial de Curico
Gobernacién Provincial de El Loa
Gobernacién Provincial de Elqui
Gobernacién Provincial de Huasco
Gobernacién Provincial de Iquique
Gobernacién Provincial de la Antartica Chilena
Gobernacién Provincial de Limari
Gobernacién Provincial de Linares
Gobernacion Provincial de Llanquihue
Gobernacién Provincial de Magallanes
Gobernaciéon Provincial de Maipo
Gobernacién Provincial de Malleco
Gobernacién Provincial de Marga Marga
Gobernacidn Provincial de Melipilla
Gobernacién Provincial de Nuble
Gobernacién Provincial de Osorno
Gobernacién Provincial de Palena
Gobernacién Provincial de Parinacota
Gobernacién Provincial de Petorca
Gobernacién Provincial de Quillota
Gobernacién Provincial de Ranco
Gobernacién Provincial de San Antonio
Gobernacién Provincial de San Felipe
Gobernacion Provincial de Talagante
Gobernacién Provincial de Talca
Gobernacién Provincial de Tamarugal
Gobernacion Provincial de Tierra del Fuego
Gobernacién Provincial de Tocopilla
Gobernacién Provincial de Ultima Esperanza
Gobernacidn Provincial de Valparaiso
Gobernacién Provincial del Bio Bio
Intendencia Region de Arica y Parinacota
Intendencia Region de Coquimbo
Intendencia Region de La Araucania
Intendencia Region de Los Lagos
Intendencia Region de Los Rios
Intendencia Region de Tarapaca
Intendencia Region de Valparaiso
Intendencia Region del Bio Bio
Intendencia Region Metropolitana de Santiago
Servicio Administrativo del Gobierno Regional de Arica y Parinacota
Servicio Administrativo del Gobierno Regional de Coquimbo
Servicio Administrativo del Gobierno Regional de La Araucania
Servicio Administrativo del Gobierno Regional del Libertador General Bernardo O'Higgins
Subsecretaria de Desarrollo Regional y Administrativo SUBDERE
Subsecretaria de Prevencion de Delito
Subsecretaria del Interior

Contratos
1

P N P R P B NRPRRPRRPRNRNRRRREPERRERRENRRREPRRRENRRRPEPNRNRRRLRNRNRRRIRERRERRERLRRERLRRENPR

Porcentaje Contratos
0,6%
0,6%
1,2%
0,6%
0,6%
0,6%
0,6%
0,6%
0,6%
0,6%
0,6%
0,6%
0,6%
0,6%
0,6%
1,2%
0,6%
1,2%
0,6%
0,6%
0,6%
1,2%
0,6%
1,2%
0,6%
0,6%
0,6%
1,2%
0,6%
0,6%
0,6%
0,6%
0,6%
1,2%
0,6%
0,6%
0,6%
0,6%
0,6%
0,6%
0,6%
0,6%
1,2%
0,6%
1,2%
0,6%
0,6%
0,6%
1,2%
0,6%
0,6%
0,6%
0,6%
1,2%
0,6%
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Ministerio Contratos Porcentaje Contratos
Ministerio del Trabajo y Prevision Social 2 1,2%
Direccién General de Crédito Prendario DICREP 1 0,6%
Servicio Nacional de Capacitacion y Empleo SENCE 1 0,6%
Ministerio Secretaria General de la Presidencia 1 0,6%
Subsecretaria General de la Presidencia 1 0,6%
Presidencia 5 3,0%
Direccion Administrativa de la Presidencia de la Republica 5 3,0%

Total general 100,0%

Nivel Académico
Técnico

Educacién Educacion de Técnico Licenciado/Egresado

Sin Total

Ministerio Servicio . . . de Nivel de Estudios Profesional ‘o
Basica  Secundaria  Nivel Informaciéon general

) Superior Universitarios
Medio P

Servicio Agricola y

Ministerio de Agricultura
& Ganadero SAG 2 2 4
Ministerio de Bienes Subsecretaria de Bienes 2 2
Nacionales Nacionales
Ministerio de Desarrollo Fondo de Solidaridad e 1 1
Social Inversion Social FOSIS
Ministerio de Desarrollo Servicio Nacional de la 1 1
Social Mujer SERNAM
Ministerio de Desarrollo Servicio Nacional del 1 1
Social Adulto Mayor SENAMA
Ministerio de Economia, Servicio Nacional de
Fomento v Turismo Pesca y Acuicultura 1 1
Y SERNAPESCA
Ministerio de Economia, Servicio Nacional de 1 1
Fomento y Turismo Turismo SERNATUR
Ministerio de Economia, Superintendencia de
. Insolvencia y 1 1
Fomento y Turismo o
Reemprendimiento
Ministerio de Energia Comlsllon eifenll g 1 1
Energia CNE
Unidad Administradora
Ministerio de Hacienda de. los Tltlbunales 1 1
Tributarios y Aduaneros
ATTA
Ministerio de Justicia y Defensoria Penal Publica Q q
Derechos Humanos DPP
Ministerio de Justicia y Servicio de Registro Civil q q >
Derechos Humanos e ldentificacidn SRCel
Ministerio de Obras Direccién General de
L 1 1
Publicas Aguas
Ministerio de Obras Instituto Nacional de q q
Publicas Hidraulica INH
Ministerio de Obras 5
- Direccién de Vialidad 2 2
Publicas
Ministerio de Obras Direccién de Obras
L 5 6 6
Publicas Portuarias

Secretaria y

Administracion General y 1 1
Servicio Exterior

Ministerio de Salud Su.bsecr(?tarla de Redes 10 10
Asistenciales

Subsecretaria de Salud

Ministerio de Relaciones
Exteriores

Ministerio de Salud o 1 9 10
Publica

Ministerio de Vivienda y Servicio de Vivienda y

Urbanismo Urbanizacién Regién de 13 13

Antofagasta




Ministerio

Servicio

Educacion Educacion
Basica  Secundaria

Técnico
de
Nivel

Técnico Licenciado/Egresado
de Nivel de Estudios
Superior Universitarios

Profesional

44

Sin Total
Informaciéon general

Ministerio de Vivienda y
Urbanismo

Ministerio de Vivienda y
Urbanismo

Ministerio de Vivienda y
Urbanismo

Ministerio de Vivienda y
Urbanismo

Ministerio de Vivienda y
Urbanismo

Ministerio de Vivienda y
Urbanismo

Ministerio de Vivienda y
Urbanismo

Ministerio de Vivienda y
Urbanismo

Ministerio del Interior y
Seguridad Publica
Ministerio del Interiory
Seguridad Publica
Ministerio del Interior y
Seguridad Publica
Ministerio del Interior y
Seguridad Publica
Ministerio del Interiory
Seguridad Publica
Ministerio del Interior y
Seguridad Publica
Ministerio del Interior y
Seguridad Publica
Ministerio del Interiory
Seguridad Publica
Ministerio del Interior y
Seguridad Publica
Ministerio del Interior y
Seguridad Publica
Ministerio del Interiory
Seguridad Publica
Ministerio del Interior y
Seguridad Publica
Ministerio del Interior y
Seguridad Publica
Ministerio del Interiory
Seguridad Publica
Ministerio del Interior y
Seguridad Publica
Ministerio del Interior y
Seguridad Publica
Ministerio del Interiory
Seguridad Publica

Servicio de Vivienda y
Urbanizacién Regidn de
Arica y Parinacota
Servicio de Vivienda y
Urbanizacién Regidn de
Coquimbo

Servicio de Vivienda y
Urbanizacién Regidn de
Los Lagos

Servicio de Vivienda y
Urbanizacion Regién de
Magallanes y la Antartica
Chilena

Servicio de Vivienda y
Urbanizacién Region de
Tarapaca

Subsecretaria de
Vivienda y Urbanismo
Servicio de Vivienda y
Urbanizacién Region
Metropolitana de
Santiago

Servicio de Vivienda y
Urbanizacién Regidn de
La Araucania
Gobernacién Provincial
de Antofagasta

Gobernacién Provincial
de Arauco

Gobernacién Provincial
de Arica

Gobernacién Provincial
de Cachapoal

Gobernacién Provincial
de Capitan Prat

Gobernacién Provincial
de Cardenal Caro

Gobernacién Provincial
de Cauquenes

Gobernacién Provincial
de Cautin

Gobernacion Provincial
de Chacabuco

Gobernacién Provincial
de Chafiaral

Gobernacién Provincial
de Chiloé

Gobernacién Provincial
de Choapa

Gobernacién Provincial
de Colchagua

Gobernacién Provincial
de Concepcion

Gobernacién Provincial
de Copiapd
Gobernacién Provincial
de Cordillera

Gobernacidn Provincial
de Coyhaique

Medio




Ministerio

Servicio

Técnico Licenciado/Egresado

de Nivel
Superior

de Estudios
Universitarios

Profesional

45

Sin Total
Informaciéon general

Ministerio del Interior y
Seguridad Publica

Ministerio del Interior y
Seguridad Publica
Ministerio del Interiory
Seguridad Publica
Ministerio del Interior y
Seguridad Publica
Ministerio del Interior y
Seguridad Publica
Ministerio del Interiory
Seguridad Publica
Ministerio del Interior y
Seguridad Publica
Ministerio del Interior y
Seguridad Publica
Ministerio del Interiory
Seguridad Publica
Ministerio del Interior y
Seguridad Publica
Ministerio del Interior y
Seguridad Publica
Ministerio del Interiory
Seguridad Publica
Ministerio del Interior y
Seguridad Publica
Ministerio del Interior y
Seguridad Publica
Ministerio del Interiory
Seguridad Publica
Ministerio del Interior y
Seguridad Publica
Ministerio del Interior y
Seguridad Publica
Ministerio del Interiory
Seguridad Publica
Ministerio del Interior y
Seguridad Publica
Ministerio del Interior y
Seguridad Publica
Ministerio del Interiory
Seguridad Publica
Ministerio del Interior y
Seguridad Publica
Ministerio del Interior y
Seguridad Publica
Ministerio del Interiory
Seguridad Publica
Ministerio del Interiory
Seguridad Publica
Ministerio del Interior y
Seguridad Publica
Ministerio del Interiory
Seguridad Publica
Ministerio del Interiory
Seguridad Publica

Gobernacién Provincial
de Curico

Gobernacién Provincial
de El Loa

Gobernacion Provincial
de Elqui

Gobernacién Provincial
de Huasco
Gobernacién Provincial
de Iquique
Gobernacién Provincial
de la Antartica Chilena

Gobernacion Provincial
de Limari

Gobernacién Provincial
de Linares

Gobernacion Provincial
de Llanquihue

Gobernacién Provincial
de Magallanes

Gobernacién Provincial
de Maipo

Gobernacidn Provincial
de Malleco

Gobernacién Provincial
de Marga Marga

Gobernacién Provincial
de Melipilla

Gobernacién Provincial
de Nuble

Gobernacién Provincial
de Osorno

Gobernacién Provincial
de Palena

Gobernacién Provincial
de Parinacota

Gobernacion Provincial
de Petorca

Gobernacién Provincial
de Quillota

Gobernacién Provincial
de Ranco

Gobernacién Provincial
de San Antonio

Gobernacién Provincial
de San Felipe

Gobernacién Provincial
de Talagante

Gobernacién Provincial
de Talca

Gobernacién Provincial
de Tamarugal

Gobernacién Provincial
de Tierra del Fuego

Gobernacién Provincial
de Tocopilla

Técnico
Educacion Educacion de
Basica  Secundaria  Nivel
Medio
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1




Ministerio

Ministerio del Interiory
Seguridad Publica
Ministerio del Interiory
Seguridad Publica
Ministerio del Interior y
Seguridad Publica
Ministerio del Interiory
Seguridad Publica
Ministerio del Interiory
Seguridad Publica
Ministerio del Interior y
Seguridad Publica
Ministerio del Interiory
Seguridad Publica
Ministerio del Interiory
Seguridad Publica
Ministerio del Interior y
Seguridad Publica
Ministerio del Interiory
Seguridad Publica
Ministerio del Interiory
Seguridad Publica

Ministerio del Interiory
Seguridad Publica

Ministerio del Interiory
Seguridad Publica

Ministerio del Interiory
Seguridad Publica

Ministerio del Interior y
Seguridad Publica

Ministerio del Interiory
Seguridad Publica

Ministerio del Interior y
Seguridad Publica

Ministerio del Interiory
Seguridad Publica
Ministerio del Interiory
Seguridad Publica
Ministerio del Trabajo y
Prevision Social

Ministerio del Trabajo y
Prevision Social

Ministerio Secretaria
General de la Presidencia

Presidencia

Total general

Técnico
de
Nivel
Medio

Educacion Educacion

Servicio .
Secundaria

Basica
Gobernacién Provincial
de Ultima Esperanza

Gobernacién Provincial
de Valparaiso

Gobernacién Provincial
del Bio Bio

Intendencia Region de
Arica y Parinacota

Intendencia Region de
Coquimbo

Intendencia Region de La
Araucania

Intendencia Region de
Los Lagos

Intendencia Region de
Los Rios

Intendencia Region de
Tarapaca

Intendencia Region de
Valparaiso

Intendencia Region del
Bio Bio

Intendencia Region
Metropolitana de
Santiago

Servicio Administrativo
del Gobierno Regional de
Arica y Parinacota
Servicio Administrativo
del Gobierno Regional de
Coquimbo

Servicio Administrativo
del Gobierno Regional de
La Araucania

Servicio Administrativo
del Gobierno Regional
del Libertador General
Bernardo O'Higgins
Subsecretaria de
Desarrollo Regional y
Administrativo SUBDERE
Subsecretaria de
Prevencion de Delito

Subsecretaria del Interior

Direccidon General de
Crédito Prendario DICREP
Servicio Nacional de
Capacitacion y Empleo
SENCE

Subsecretaria General de
la Presidencia SEGPRES
Direccion Administrativa
de la Presidencia de la
Republica

Técnico
de Nivel
Superior

Licenciado/Egresado
de Estudios
Universitarios

Profesional

107

46

Sin

Total

Informaciéon general

165




Sexo
Ministerio
Ministerio de Agricultura
Ministerio de Bienes Nacionales

Ministerio de Desarrollo Social
Ministerio de Desarrollo Social
Ministerio de Desarrollo Social

Ministerio de Economia, Fomento
y Turismo

Ministerio de Economia, Fomento
y Turismo

Ministerio de Economia, Fomento
y Turismo

Ministerio de Energia

Ministerio de Hacienda

Ministerio de Justicia y Derechos
Humanos

Ministerio de Justicia y Derechos
Humanos

Ministerio de Obras Publicas
Ministerio de Obras Publicas
Ministerio de Obras Publicas
Ministerio de Obras Publicas
Ministerio de Relaciones
Exteriores

Ministerio de Salud

Ministerio de Salud

Ministerio de Vivienda y
Urbanismo

Ministerio de Vivienda y
Urbanismo

Ministerio de Vivienda y
Urbanismo

Ministerio de Vivienda y
Urbanismo

Ministerio de Vivienda y
Urbanismo

Ministerio de Vivienda y
Urbanismo

Ministerio de Vivienda y
Urbanismo

Ministerio de Vivienda y
Urbanismo

Ministerio de Vivienda y
Urbanismo

Ministerio del Interior y Seguridad
Publica

Ministerio del Interior y Seguridad
Publica

Ministerio del Interior y Seguridad
Publica

Ministerio del Interior y Seguridad
Publica

Ministerio del Interior y Seguridad
Publica

Ministerio del Interior y Seguridad
Publica

Ministerio del Interior y Seguridad
Publica

Ministerio del Interior y Seguridad
Publica

Servicio
Servicio Agricola y Ganadero SAG
Subsecretaria de Bienes Nacionales

Fondo de Solidaridad e Inversién Social
FOSIS

Servicio Nacional de la Mujer SERNAM
Servicio Nacional del Adulto Mayor
SENAMA

Servicio Nacional de Pesca y Acuicultura
SERNAPESCA

Servicio Nacional de Turismo SERNATUR

Superintendencia de Insolvencia y
Reemprendimiento

Comision Nacional de Energia CNE
Unidad Administradora de los Tribunales
Tributarios y Aduaneros ATTA

Defensoria Penal Publica DPP

Servicio de Registro Civil e Identificacion
SRCel

Direccion General de Aguas
Instituto Nacional de Hidrdulica INH
Direccion de Vialidad

Direccién de Obras Portuarias
Secretaria y Administracion General y
Servicio Exterior

Subsecretaria de Redes Asistenciales
Subsecretaria de Salud Publica
Servicio de Vivienda y Urbanizacién
Region de Antofagasta

Servicio de Vivienda y Urbanizacién
Regidn de Arica y Parinacota
Servicio de Vivienda y Urbanizacién
Region de Coquimbo

Servicio de Vivienda y Urbanizacién
Region de Los Lagos

Servicio de Vivienda y Urbanizacién
Region de Magallanes y la Antartica
Chilena

Servicio de Vivienda y Urbanizacién
Region de Tarapaca

Subsecretaria de Vivienda y Urbanismo

Servicio de Vivienda y Urbanizacién
Region Metropolitana de Santiago
Servicio de Vivienda y Urbanizacion
Regidn de La Araucania

Gobernacion Provincial de Antofagasta
Gobernacién Provincial de Arauco
Gobernacién Provincial de Arica
Gobernacidn Provincial de Cachapoal
Gobernacién Provincial de Capitan Prat
Gobernacién Provincial de Cardenal Caro

Gobernacién Provincial de Cauquenes

Gobernacién Provincial de Cautin

Hombres

AR R

(e}

Mujeres
1
1

Total general
4
2

1

AN R

10
10

13

47




Ministerio

Ministerio del Interior y Seguridad

Publica
Ministerio del Interior y Seguridad
Publica
Ministerio del Interior y Seguridad
Publica
Ministerio del Interior y Seguridad
Publica
Ministerio del Interior y Seguridad
Publica
Ministerio del Interior y Seguridad
Publica
Ministerio del Interior y Seguridad
Publica
Ministerio del Interior y Seguridad
Publica
Ministerio del Interior y Seguridad
Publica
Ministerio del Interior y Seguridad
Publica
Ministerio del Interior y Seguridad
Publica
Ministerio del Interior y Seguridad
Publica
Ministerio del Interior y Seguridad
Publica
Ministerio del Interior y Seguridad
Publica
Ministerio del Interior y Seguridad
Publica
Ministerio del Interior y Seguridad
Publica
Ministerio del Interior y Seguridad
Publica
Ministerio del Interior y Seguridad
Publica
Ministerio del Interior y Seguridad
Publica
Ministerio del Interior y Seguridad
Publica
Ministerio del Interior y Seguridad
Publica
Ministerio del Interior y Seguridad
Publica
Ministerio del Interior y Seguridad
Publica
Ministerio del Interior y Seguridad
Publica
Ministerio del Interior y Seguridad
Publica
Ministerio del Interior y Seguridad
Publica
Ministerio del Interior y Seguridad
Publica
Ministerio del Interior y Seguridad
Publica
Ministerio del Interior y Seguridad
Publica
Ministerio del Interior y Seguridad
Publica
Ministerio del Interior y Seguridad
Publica
Ministerio del Interior y Seguridad
Publica
Ministerio del Interior y Seguridad
Publica

Servicio

Gobernacién Provincial de Chacabuco
Gobernacién Provincial de Chafaral
Gobernacidn Provincial de Chiloé
Gobernacién Provincial de Choapa
Gobernacién Provincial de Colchagua
Gobernacién Provincial de Concepcion
Gobernacion Provincial de Copiapé
Gobernacién Provincial de Cordillera
Gobernacion Provincial de Coyhaique
Gobernacion Provincial de Curicé
Gobernacién Provincial de El Loa
Gobernacion Provincial de Elqui
Gobernacién Provincial de Huasco

Gobernacién Provincial de Iquique

Gobernacion Provincial de la Antartica
Chilena

Gobernacién Provincial de Limari
Gobernacién Provincial de Linares
Gobernacion Provincial de Llanquihue
Gobernacién Provincial de Magallanes
Gobernacién Provincial de Maipo

Gobernacién Provincial de Malleco

Gobernacion Provincial de Marga Marga

Gobernacién Provincial de Melipilla
Gobernacién Provincial de Nuble
Gobernacion Provincial de Osorno
Gobernacién Provincial de Palena
Gobernacidon Provincial de Parinacota
Gobernacién Provincial de Petorca
Gobernaciéon Provincial de Quillota
Gobernacién Provincial de Ranco
Gobernacion Provincial de San Antonio

Gobernacién Provincial de San Felipe

Gobernacién Provincial de Talagante

Hombres

Mujeres

2

Total general

2

48




Ministerio

Ministerio del Interior y Seguridad

Publica
Ministerio del Interior y Seguridad
Publica
Ministerio del Interior y Seguridad
Publica
Ministerio del Interior y Seguridad
Publica
Ministerio del Interior y Seguridad
Publica
Ministerio del Interior y Seguridad
Publica
Ministerio del Interior y Seguridad
Publica
Ministerio del Interior y Seguridad
Publica
Ministerio del Interior y Seguridad
Publica
Ministerio del Interior y Seguridad
Publica
Ministerio del Interior y Seguridad
Publica
Ministerio del Interior y Seguridad
Publica
Ministerio del Interior y Seguridad
Publica
Ministerio del Interior y Seguridad
Publica
Ministerio del Interior y Seguridad
Publica
Ministerio del Interior y Seguridad
Publica
Ministerio del Interior y Seguridad
Publica
Ministerio del Interior y Seguridad
Publica
Ministerio del Interior y Seguridad
Publica

Ministerio del Interior y Seguridad
Publica

Ministerio del Interior y Seguridad
Publica

Ministerio del Interior y Seguridad
Publica

Ministerio del Interior y Seguridad
Publica

Ministerio del Trabajo y Prevision
Social

Ministerio del Trabajo y Prevision
Social

Ministerio Secretaria General de
la Presidencia

Presidencia

Total general

Servicio

Gobernacion Provincial de Talca

Gobernacién Provincial de Tamarugal

Gobernacién Provincial de Tierra del
Fuego

Gobernacién Provincial de Tocopilla

Gobernacién Provincial de Ultima
Esperanza

Gobernacién Provincial de Valparaiso
Gobernacion Provincial del Bio Bio
Intendencia Region de Arica y Parinacota
Intendencia Region de Coquimbo
Intendencia Region de La Araucania
Intendencia Region de Los Lagos
Intendencia Region de Los Rios
Intendencia Region de Tarapaca
Intendencia Region de Valparaiso

Intendencia Region del Bio Bio

Intendencia Region Metropolitana de
Santiago

Servicio Administrativo del Gobierno
Regional de Arica y Parinacota
Servicio Administrativo del Gobierno
Regional de Coquimbo

Servicio Administrativo del Gobierno
Regional de La Araucania

Servicio Administrativo del Gobierno
Regional del Libertador General
Bernardo O'Higgins

Subsecretaria de Desarrollo Regional y
Administrativo SUBDERE

Subsecretaria de Prevencion de Delito

Subsecretaria del Interior

Direccion General de Crédito Prendario
DICREP

Servicio Nacional de Capacitacion y
Empleo SENCE

Subsecretaria General de la Presidencia
SEGPRES

Direccién Administrativa de la
Presidencia de la Republica

Hombres

1

104

Mujeres

61

Total general

1

165
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Jornada
Ministerio

Ministerio de Agricultura
Ministerio de Bienes Nacionales
Ministerio de Desarrollo Social
Ministerio de Desarrollo Social
Ministerio de Desarrollo Social

Ministerio de Economia, Fomento y
Turismo
Ministerio de Economia, Fomento y
Turismo
Ministerio de Economia, Fomento y
Turismo

Ministerio de Energia
Ministerio de Hacienda

Ministerio de Justicia y Derechos
Humanos
Ministerio de Justicia y Derechos
Humanos

Ministerio de Obras Publicas
Ministerio de Obras Publicas
Ministerio de Obras Publicas
Ministerio de Obras Publicas
Ministerio de Relaciones Exteriores
Ministerio de Salud

Ministerio de Salud

Ministerio de Vivienda y Urbanismo
Ministerio de Vivienda y Urbanismo

Ministerio de Vivienda y Urbanismo
Ministerio de Vivienda y Urbanismo
Ministerio de Vivienda y Urbanismo

Ministerio de Vivienda y Urbanismo
Ministerio de Vivienda y Urbanismo

Ministerio de Vivienda y Urbanismo

Ministerio de Vivienda y Urbanismo

Ministerio del Interior y Seguridad
Publica
Ministerio del Interior y Seguridad
Publica
Ministerio del Interior y Seguridad
Publica
Ministerio del Interior y Seguridad
Publica
Ministerio del Interior y Seguridad
Publica
Ministerio del Interior y Seguridad
Publica
Ministerio del Interior y Seguridad
Publica
Ministerio del Interior y Seguridad
Publica
Ministerio del Interior y Seguridad
Publica
Ministerio del Interior y Seguridad
Publica
Ministerio del Interior y Seguridad
Publica

Servicio
Servicio Agricola y Ganadero SAG
Subsecretaria de Bienes Nacionales
Fondo de Solidaridad e Inversion Social FOSIS
Servicio Nacional de la Mujer SERNAM
Servicio Nacional del Adulto Mayor SENAMA

Servicio Nacional de Pesca y Acuicultura SERNAPESCA
Servicio Nacional de Turismo SERNATUR

Superintendencia de Insolvencia y Reemprendimiento

Comision Nacional de Energia CNE
Unidad Administradora de los Tribunales Tributarios y
Aduaneros ATTA

Defensoria Penal Publica DPP

Servicio de Registro Civil e Identificacién SRCel

Direccion General de Aguas

Instituto Nacional de Hidrdulica INH

Direccion de Vialidad

Direccion de Obras Portuarias

Secretaria y Administracion General y Servicio Exterior
Subsecretaria de Redes Asistenciales

Subsecretaria de Salud Publica

Servicio de Vivienda y Urbanizacién Region de
Antofagasta

Servicio de Vivienda y Urbanizacién Regién de Arica y
Parinacota

Servicio de Vivienda y Urbanizacién Regidn de
Coquimbo

Servicio de Vivienda y Urbanizacién Regién de Los Lagos
Servicio de Vivienda y Urbanizacién Regidn de
Magallanes y la Antartica Chilena

Servicio de Vivienda y Urbanizacién Regidn de Tarapaca
Subsecretaria de Vivienda y Urbanismo

Servicio de Vivienda y Urbanizacidn Region
Metropolitana de Santiago

Servicio de Vivienda y Urbanizacién Regidn de La
Araucania

Gobernacién Provincial de Antofagasta
Gobernacién Provincial de Arauco
Gobernacién Provincial de Arica
Gobernacién Provincial de Cachapoal
Gobernacién Provincial de Capitan Prat
Gobernacién Provincial de Cardenal Caro
Gobernacién Provincial de Cauquenes
Gobernacién Provincial de Cautin
Gobernacién Provincial de Chacabuco

Gobernacién Provincial de Chadaral

Gobernacién Provincial de Chiloé

Sin Jornada

10
10

Completa

S I NN

13

50




Ministerio Servicio Sin Jornada Completa

M’ml.steno del Interior y Seguridad Gobernacion Provincial de Choapa 2 2
Publica
M'lnl:sterlo del Interior y Seguridad Gobernacién Provincial de Colchagua
Publica 1 1
M’ml.steno del Interior y Seguridad Gobernacién Provincial de Concepcion 1 1
Publica
M'lnl:sterlo del Interior y Seguridad Gobernacién Provincial de Copiapd 1 1
Publica
M’ml.steno del Interior y Seguridad Gobernacion Provincial de Cordillera 1 1
Publica
M’ml:sterlo delInteriory Seguridad Gobernacién Provincial de Coyhaique 1 1
Publica
M'ml'steno e Gobernacién Provincial de Curico 1 1
Publica
M’ml:sterlo del Interior y Seguridad Gobernacién Provincial de El Loa 1 1
Publica
Ministeri . .

'ml'sterlo e Gobernacién Provincial de Elqui 1 1
Publica
M’ml.sterno delInteriory Seguridad Gobernacion Provincial de Huasco 1 1
Publica
M'ml'sterlo G BT Gobernacién Provincial de Iquique 1 1
Publica
M’ml.sterno delInteriory Seguridad Gobernacion Provincial de la Antartica Chilena 1 1
Publica
M'ml'sterlo G BT Gobernacién Provincial de Limari 1 1
Publica
M’ml.steno del Interior y Seguridad Gobernacion Provincial de Linares 2 2
Publica
M'lnl:sterlo del Interior y Seguridad Gobernacién Provincial de Llanquihue 1 1
Publica
Ministerio del Interi S idad 5 .

’|n|.s St Gobernacién Provincial de Magallanes 2 2
Publica
M'lnl:sterlo del Interior y Seguridad Gobernacién Provincial de Maipo 1 1
Publica
M’ml.steno del Interior y Seguridad Gobernacion Provincial de Malleco 1 1
Publica
M’ml:sterlo delInteriory Seguridad Gobernacién Provincial de Marga Marga 1 1
Publica
Ministerio del Interi S idad 5 — -

'ml's e Gobernacién Provincial de Melipilla 2 2
Publica
M’ml:sterlo del Interior y Seguridad Gobernacién Provincial de Nuble 1 1
Publica
M'ml'steno e Gobernacién Provincial de Osorno 2 2
Publica
M’ml:sterlo del Interior y Seguridad Gobernacién Provincial de Palena 1 1
Publica
M'ml'sterlo G BT Gobernacién Provincial de Parinacota 1 1
Publica
M’ml.sterno delInteriory Seguridad Gobernacion Provincial de Petorca 1 1
Publica
M'ml'sterlo G BT Gobernacién Provincial de Quillota 2 2
Publica
M’ml.sterno delInteriory Seguridad Gobernacion Provincial de Ranco 1 1
Publica
M'lnl:sterlo del Interior y Seguridad Gobernacién Provincial de San Antonio 1 1
Publica
Ministerio del Interi S idad , — .

’|n|.s St Gobernacién Provincial de San Felipe 1 1
Publica
M'lnl:sterlo del Interior y Seguridad Gobernacién Provincial de Talagante 1 1
Publica
M’ml.steno del Interior y Seguridad Gobernacion Provincial de Talca 1 1
Publica
PMJE;:::NO del Interior y Seguridad Gobernacién Provincial de Tamarugal 2 2

Ministerio del Interior y Seguridad
Publica Gobernacion Provincial de Tierra del Fuego 1 1




Ministerio Servicio Sin Jornada Completa

Ministerio del Interi S idad , — .

’ml.s St Gobernacién Provincial de Tocopilla 1 1
Publica
Ministerio del Interior y Seguridad
Publica Gobernacion Provincial de Ultima Esperanza 1 1
M’ml.sterlo del Interior y Seguridad Gobernacion Provincial de Valparaiso 1 1
Publica
M,m'?te"o gellptsuonvi ety Gobernacién Provincial del Bio Bio 1 1
Publica
Ministerio del Interi S idad . . .

’ml.s St Intendencia Regién de Arica y Parinacota 1 1
Publica
M’ml:sterlo delInteriory Seguridad Intendencia Region de Coquimbo 1 1
Publica
M’lm'sterlo e Intendencia Region de La Araucania 1 1
Publica
M’ml:sterlo delInteriory Seguridad Intendencia Region de Los Lagos 2 2
Publica
M’lm'sterlo e Intendencia Regidn de Los Rios 1 1
Publica
M’ml.steno delInteriory Seguridad Intendencia Region de Tarapaca 2 2
Publica
M’|n|§ter|o EelltepogviEsesicad Intendencia Region de Valparaiso 1 1
Publica
M’ml.steno delInteriory Seguridad Intendencia Region del Bio Bio 1 1
Publica
M’|n|§ter|o EelluteponviEsesicad Intendencia Region Metropolitana de Santiago 1 1
Publica
Ministerio del Interior y Seguridad Servicio Administrativo del Gobierno Regional de Arica y ) )
Publica Parinacota
Ministerio del Interior y Seguridad Servicio Administrativo del Gobierno Regional de 1 1
Publica Coquimbo
Ministerio del Interior y Seguridad Servicio Administrativo del Gobierno Regional de La 1 1
Publica Araucania
Ministerio del Interior y Seguridad Servicio Administrativo del Gobierno Regional del 1 1
Publica Libertador General Bernardo O'Higgins
Ministerio del Interior y Seguridad Subsecretaria de Desarrollo Regional y Administrativo 1 1
Publica SUBDERE
M’ml:sterlo delInteriory Seguridad Subsecretaria de Prevencion de Delito 2 2
Publica
M’lm'sterlo e Subsecretaria del Interior 1 1
Publica
SM(;;:terlo CORLEL A AL L Direccién General de Crédito Prendario DICREP 1 1
Ministerio del Trabajo y Previsi6 a
Sc;:ilalsl erio el frabajoy Frevision Servicio Nacional de Capacitacién y Empleo SENCE 1 1
Mml.sterlcf Secretaria General de la Subsecretaria General de la Presidencia SEGPRES 1 1
Presidencia

. . Direccion Administrativa de la Presidencia de la

Presidencia 5 5

Republica
Total 107 58 165




ANEXO 8

Casos en que se verifica una combinacion entre monto mensual alto y nivel académico no
profesional: Afios de Experiencia, Sexo y Jornada.

Anos de Experiencia

Sin Exp Menora Exp3a5 Exp5a10 Exp 10a 15 Exp 15a 20 Exp mayor a

Ministerio Total

Informacion 3 afios afos afos anos anos 20 afos

Ministerio de Agricultura 0 2
Ministerio de Bienes Nacionales

Ministerio de Defensa Nacional

Ministerio de Desarrollo Social

Ministerio de Economia, Fomento y Turismo
Ministerio de Educacién

Ministerio de Energia

Ministerio de Justicia y Derechos Humanos
Ministerio de Mineria

Ministerio de Relaciones Exteriores
Ministerio de Salud

N B O O ONPKFPF O OOOoON
N & W NP NNPFPNERPRNDNN

Ministerio de Vivienda y Urbanismo

IS
~

Ministerio del Interior y Seguridad Publica
Ministerio del Medio Ambiente

o o
o
L |

Ministerio del Trabajo y Prevision Social
Ministerio Secretaria General de Gobierno

P O O O WO kr Wk, OO0 O O O o o o

= O

Presidencia 2

Total general 1] ] 86
1,2% 67,4% 3,5% 10,5% 8,1% 3, 5,8% 100,0%

Sexo

0 0
0 1
0 0
0 0
0 0
0 1
0 0
0 0
Ministerio de Obras Publicas 0 0
0 0
0 2
0 0
0 2
0 1
1 0
0 0
0 0
1 7
1

Al O O O O 0P O O O O OO O Fr»r »r OO O

X

Ministerio Hombres Mujeres Total general
Ministerio de Agricultura 2 2
Ministerio de Bienes Nacionales
Ministerio de Defensa Nacional
Ministerio de Desarrollo Social
Ministerio de Economia, Fomento y Turismo

N RN

Ministerio de Educacion
Ministerio de Energia 2
Ministerio de Justicia y Derechos Humanos
Ministerio de Mineria

Ministerio de Obras Publicas

Ministerio de Relaciones Exteriores
Ministerio de Salud

N B W N FP MNMNNREPNREPRPDNDNDN

N W w NN -~ N

Ministerio de Vivienda y Urbanismo

(9]
(9]

Ministerio del Interior y Seguridad Publica 33 22
Ministerio del Medio Ambiente 1
Ministerio del Trabajo y Prevision Social

=

Ministerio Secretaria General de Gobierno

Presidencia 2 2
Total general 57 29 86
Total general 66,3% 33,7% 100,0%



Jornada

Ministerio
Ministerio de Agricultura
Ministerio de Bienes Nacionales
Ministerio de Defensa Nacional
Ministerio de Desarrollo Social
Ministerio de Economia, Fomento y Turismo
Ministerio de Educacién
Ministerio de Energia
Ministerio de Justicia y Derechos Humanos
Ministerio de Mineria
Ministerio de Obras Publicas
Ministerio de Relaciones Exteriores
Ministerio de Salud
Ministerio de Vivienda y Urbanismo
Ministerio del Interior y Seguridad Publica
Ministerio del Medio Ambiente
Ministerio del Trabajo y Previsién Social
Ministerio Secretaria General de Gobierno
Presidencia

Total general

Sin Jornada

56
65,1%

Sin Informacion

1,2%

Completa

1
2
2
1
2
2
2
2
6
1

33,7%

Total general

N B W N P NNEPENRERPDNDNNNDN

«n
Ll |

86
100,0%

54




ANEXO 9

Casos en que se verifica una combinaciéon entre monto mensual alto y nivel académico no

profesional por Institucion, Afios de Experiencia y Jornada.

Ministerio
Ministerio de Agricultura
Ministerio de Bienes Nacionales
Ministerio de Defensa Nacional
Ministerio de Defensa Nacional
Ministerio de Desarrollo Social
Ministerio de Economia, Fomento y Turismo
Ministerio de Economia, Fomento y Turismo
Ministerio de Educacion
Ministerio de Energia
Ministerio de Energia
Ministerio de Justicia y Derechos Humanos
Ministerio de Justicia y Derechos Humanos
Ministerio de Mineria
Ministerio de Obras Publicas
Ministerio de Obras Publicas
Ministerio de Relaciones Exteriores
Ministerio de Salud
Ministerio de Salud
Ministerio de Salud
Ministerio de Vivienda y Urbanismo
Ministerio de Vivienda y Urbanismo
Ministerio del Interior y Seguridad Publica
Ministerio del Interior y Seguridad Publica
Ministerio del Interior y Seguridad Publica
Ministerio del Interior y Seguridad Publica
Ministerio del Interior y Seguridad Publica
Ministerio del Interior y Seguridad Publica
Ministerio del Interior y Seguridad Publica
Ministerio del Interior y Seguridad Publica
Ministerio del Interior y Seguridad Publica
Ministerio del Interior y Seguridad Publica
Ministerio del Interior y Seguridad Publica
Ministerio del Interior y Seguridad Publica
Ministerio del Interior y Seguridad Publica
Ministerio del Interior y Seguridad Publica
Ministerio del Interior y Seguridad Publica
Ministerio del Interior y Seguridad Publica
Ministerio del Interior y Seguridad Publica
Ministerio del Interior y Seguridad Publica
Ministerio del Interior y Seguridad Publica
Ministerio del Interior y Seguridad Publica
Ministerio del Interior y Seguridad Publica
Ministerio del Interior y Seguridad Publica
Ministerio del Interior y Seguridad Publica
Ministerio del Interior y Seguridad Publica
Ministerio del Interior y Seguridad Publica
Ministerio del Interior y Seguridad Publica
Ministerio del Interior y Seguridad Publica
Ministerio del Interior y Seguridad Publica
Ministerio del Interior y Seguridad Publica
Ministerio del Interior y Seguridad Publica

Servicio
Servicio Agricola y Ganadero SAG
Subsecretaria de Bienes Nacionales
Subsecretaria de Defensa
Subsecretaria para las Fuerzas Armadas
Instituto Nacional de la Juventud INJUV
Instituto Nacional de Propiedad Industrial INAPI
Servicio Nacional del Consumidor SERNAC
Superintendencia de Educacién SIEE
Comision Chilena de Energia Nuclear CCHEN
Comision Nacional de Energia CNE
Defensoria Penal Publica DPP
Servicio de Registro Civil e Identificacién SRCel
Secretaria y Administracién General de Mineria
Direccion de Contabilidad y Finanzas
Superintendencia de Servicios Sanitarios SISS

Secretaria y Administracién General y Servicio Exterior

CENABAST

Subsecretaria de Salud Publica
Superintendencia de Salud
Subsecretaria de Vivienda y Urbanismo

Servicio de Vivienda y Urbanizacién Regién de La Araucania

Gobernacién Provincial de Antofagasta
Gobernacién Provincial de Cachapoal
Gobernacién Provincial de Capitan Prat
Gobernacién Provincial de Cardenal Caro
Gobernacién Provincial de Chadaral
Gobernacidn Provincial de Chiloé
Gobernacién Provincial de Choapa
Gobernacién Provincial de Colchagua
Gobernacion Provincial de Copiapé
Gobernacién Provincial de Curicé
Gobernacidn Provincial de General Carrera
Gobernacién Provincial de Huasco
Gobernacién Provincial de Isla de Pascua
Gobernacién Provincial de la Antartica Chilena
Gobernacién Provincial de Linares
Gobernacién Provincial de Llanquihue
Gobernacidn Provincial de Los Andes
Gobernacién Provincial de Magallanes
Gobernacién Provincial de Marga Marga
Gobernacién Provincial de Melipilla
Gobernacién Provincial de Nuble
Gobernacion Provincial de Osorno
Gobernacién Provincial de Palena
Gobernacidn Provincial de Petorca
Gobernacion Provincial de Quillota
Gobernacién Provincial de Ranco
Gobernacion Provincial de San Antonio
Gobernacién Provincial de San Felipe
Gobernacién Provincial de Tamarugal
Gobernacion Provincial de Tocopilla

Contratos

2
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Porcentaje

2,3%
2,3%
1,2%
1,2%
1,2%
1,2%
1,2%
1,2%
1,2%
1,2%
1,2%
1,2%
1,2%
1,2%
1,2%
3,5%
1,2%
2,3%
1,2%
1,2%
1,2%
1,2%
5,8%
2,3%
3,5%
1,2%
1,2%
2,3%
1,2%
1,2%
1,2%
1,2%
1,2%
1,2%
1,2%
1,2%
1,2%
1,2%
2,3%
1,2%
3,5%
1,2%
1,2%
1,2%
1,2%
1,2%
1,2%
1,2%
1,2%
1,2%
1,2%




Ministerio
Ministerio del Interior y Seguridad Publica
Ministerio del Interior y Seguridad Publica
Ministerio del Interior y Seguridad Publica
Ministerio del Interior y Seguridad Publica
Ministerio del Interior y Seguridad Publica
Ministerio del Interior y Seguridad Publica
Ministerio del Interior y Seguridad Publica
Ministerio del Interior y Seguridad Publica
Ministerio del Interior y Seguridad Publica
Ministerio del Interior y Seguridad Publica

Ministerio del Interior y Seguridad Publica
Ministerio del Interior y Seguridad Publica
Ministerio del Interior y Seguridad Publica
Ministerio del Medio Ambiente

Ministerio del Trabajo y Prevision Social
Ministerio Secretaria General de Gobierno
Presidencia

Total general

Servicio
Gobernacién Provincial de Valdivia
Gobernacién Provincial de Valparaiso
Intendencia Region de Arica y Parinacota
Intendencia Region de Coquimbo
Intendencia Region de Tarapaca
Intendencia Region de Valparaiso
Intendencia Region del Bio Bio
Oficina Nacional de Emergencia ONEMI

Servicio Administrativo del Gobierno Regional de Coquimbo

Servicio Administrativo del Gobierno Regional de La Araucania
Servicio Administrativo del Gobierno Regional del Libertador

General Bernardo O'Higgins

Subsecretaria de Desarrollo Regional y Administrativo SUBDERE

Subsecretaria de Prevencion de Delito
Servicio de Evaluacion Ambiental SEA

Direccién General de Crédito Prendario DICREP

Consejo Nacional de Television CNTV

Direccién Administrativa de la Presidencia de la Republica

Contratos

1

P R R R R RN R R R
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1,2%
1,2%
1,2%
1,2%
2,3%
1,2%
1,2%
1,2%
1,2%
1,2%

1,2%

1,2%
1,2%
1,2%
1,2%
1,2%
2,3%

56

Porcentaje

100,0%
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Anos de Experiencia

Ministerio Servicio

20 afios

Agricultura
Bienes Nacionales
Defensa Nacional

Defensa Nacional

Desarrollo Social

Economia, Fomento y
Turismo
Economia, Fomento y
Turismo

Educacion
Energia

Energia

Justicia y Derechos
Humanos

Justicia y Derechos
Humanos

Mineria
Obras Publicas

Obras Publicas

Relaciones Exteriores

Salud
Salud
Salud
Salud

Vivienda y Urbanismo

Vivienda y Urbanismo

Interior y Seguridad
Publica
Interior y Seguridad
Publica
Interior y Seguridad
Publica
Interior y Seguridad
Publica
Interior y Seguridad
Publica
Interior y Seguridad
Publica
Interior y Seguridad
Publica
Interior y Seguridad
Publica
Interior y Seguridad
Publica
Interior y Seguridad
Publica
Interior y Seguridad
Publica
Interior y Seguridad
Publica
Interior y Seguridad
Publica
Interior y Seguridad
Publica

Servicio Agricola y Ganadero SAG
Subsecretaria de Bienes Nacionales
Subsecretaria de Defensa
Subsecretaria para las Fuerzas
Armadas

Instituto Nacional de la Juventud
INJUV

Instituto Nacional de Propiedad
Industrial INAPI

Servicio Nacional del Consumidor
SERNAC

Superintendencia de Educacion SIEE
Comisién Chilena de Energia Nuclear
CCHEN

Comision Nacional de Energia CNE

Defensoria Penal Publica DPP

Servicio de Registro Civil e
Identificacion SRCel

Secretaria y Administracion General
de Mineria

Direccion de Contabilidad y Finanzas
Superintendencia de Servicios
Sanitarios SISS

Secretaria y Administracion General
y Servicio Exterior

CENABAST

Fondo Nacional de Salud FONASA
Subsecretaria de Salud Publica
Superintendencia de Salud
Subsecretaria de Vivienda y
Urbanismo

Servicio de Vivienda y Urbanizacién
Region de La Araucania
Gobernacidn Provincial de
Antofagasta

Gobernacion Provincial de
Cachapoal

Gobernacidn Provincial de Capitan
Prat

Gobernacién Provincial de Cardenal
Caro

Gobernacion Provincial de Chaiiaral
Gobernacién Provincial de Chiloé

Gobernacion Provincial de Choapa

Gobernacion Provincial de
Colchagua

Gobernacidén Provincial de Copiapd

Gobernacion Provincial de Curicd

Gobernacidn Provincial de General
Carrera

Gobernacion Provincial de Huasco

Gobernacion Provincial de Isla de
Pascua

Gobernacidn Provincial de la
Antartica Chilena

Sin Exp Menor Exp3a5 Exp5al0 Expl0a Exp15a
Informaciéon a3 afios afos EL 15 afios 20 afios
0 0 0 0
0 0 0 0
0 0 0 0
0 0 0 0 1
0 0 1 0 0
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
0 0 0 0 1
0 1 0 0 0
0 1 0 0 0
0 1 0 0 0
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
0 0 0 1 0
0 0 0 3 0
0 0 0 0 1
0 0 0 0 0
0 1 0 1 0
0 0 0 0 1
0 1 0 0 0
0 1 0 0 0
0 1 0 0 0
0 5 0 0 0
0 2 0 0 0
0 3 0 0 0
0 1 0 0 0
0 1 0 0 0
0 2 0 0 0
0 1 0 0 0
0 1 0 0 0
0 1 0 0 0
0 0 0 1 0
0 1 0 0 0
0 0 1 0 0
0 1 0 0 0

Exp
mayor a Total
0 2
0 2
1 1
0 1
0 1
1 1
0 1
0 1
0 1
0 1
0 1
0 1
1 1
1 1
0 1
0 3
0 1
0 0
0 2
0 1
0 1
0 1
0 1
0 5
0 2
0 3
0 1
0 1
0 2
0 1
0 1
0 1
0 1
0 1
0 1
0 1




Ministerio

Servicio

Exp3a5

afos

Exp5a10 Expl1l0a Exp15a

afnos

15 afios

P LT

Exp
mayor a
20 aiios

58

Total

Interior y Seg. Publica
Interior y Seguridad
Publica

Interior y Seg. Publica
Interior y Seguridad
Publica

Interior y Seguridad
Publica

Interior y Seguridad
Publica

Interior y Seguridad
Publica

Interior y Seguridad
Publica

Interior y Seguridad
Publica

Interior y Seguridad
Publica

Interior y Seguridad
Publica

Interior y Seguridad
Publica

Interior y Seguridad
Publica

Interior y Seguridad
Publica

Interior y Seguridad
Publica

Interior y Seguridad
Publica

Interior y Seguridad
Publica

Interior y Seguridad
Publica

Interior y Seguridad
Publica

Interior y Seguridad
Publica

Interior y Seguridad
Publica

Interior y Seguridad
Publica

Interior y Seguridad
Publica

Interior y Seguridad
Publica

Interior y Seguridad
Publica

Interior y Seguridad
Publica

Interior y Seguridad
Publica

Interior y Seguridad
Publica

Interior y Seguridad
Publica

Medio Ambiente
Trabajo y Prevision
Social

Secretaria General de
Gobierno

Presidencia

Total general

Gobernacidn Provincial de Linares
Gobernacion Provincial de
Llanquihue

Gobernacidn Provincial de Los Andes
Gobernacidn Provincial de
Magallanes

Gobernacion Provincial de Marga
Marga

Gobernacion Provincial de Melipilla
Gobernacion Provincial de Nuble
Gobernacion Provincial de Osorno
Gobernacién Provincial de Palena
Gobernacidn Provincial de Petorca
Gobernacion Provincial de Quillota

Gobernacién Provincial de Ranco

Gobernacion Provincial de San
Antonio

Gobernacidn Provincial de San Felipe

Gobernacidn Provincial de
Tamarugal

Gobernacién Provincial de Tocopilla

Gobernacion Provincial de Valdivia

Gobernacion Provincial de
Valparaiso

Intendencia Region de Arica y
Parinacota

Intendencia Region de Coquimbo
Intendencia Region de Tarapaca
Intendencia Region de Valparaiso

Intendencia Region del Bio Bio

Oficina Nacional de Emergencia
ONEMI

Servicio Administrativo del Gobierno
Regional de Coquimbo

Servicio Administrativo del Gobierno
Regional de La Araucania

Servicio Administrativo del Gobierno
Regional del Libertador
Subsecretaria de Desarrollo Regional
y Administrativo SUBDERE
Subsecretaria de Prevencién de
Delito

Servicio de Evaluacién Ambiental
Direccion General de Crédito
Prendario DICREP

Consejo Nacional de Television CNTV

Direcciéon Administrativa de la
Presidencia de la Republica

Sin Exp Menor
Informacion a3 afios
0 1
0 1
0 0
0 2
0 1
0 2
0 1
0 1
0 1
0 1
0 1
0 1
0 1
0 1
0 1
0 1
0 0
0 1
0 1
0 1
0 2
0 0
0 1
0 0
0 1
0 1
0 0
0 1
0 1
0 0
1 0
0 0
0 1
1 58

1,2% 67,4%

o

0

3
3,5%

1

9
10,5%

0

7
8,1%

0

3
3,5%

o

0

5
5,8%

86
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Jornada
Sin

Ministerio Servicio Sin Jornada .. Completa
Informacion

Ministerio de Agricultura

Ministerio de Bienes Nacionales

Ministerio de Defensa Nacional

Ministerio de Defensa Nacional

Ministerio de Desarrollo Social

Ministerio de Economia, Fomento y Turismo
Ministerio de Economia, Fomento y Turismo
Ministerio de Educacion

Ministerio de Energia

Ministerio de Energia

Ministerio de Justicia y Derechos Humanos
Ministerio de Justicia y Derechos Humanos
Ministerio de Mineria

Ministerio de Obras Publicas

Ministerio de Obras Publicas

Ministerio de Relaciones Exteriores

Ministerio de Salud

Ministerio de Salud
Ministerio de Salud

Ministerio de Vivienda y Urbanismo
Ministerio de Vivienda y Urbanismo

Ministerio del Interior y Seguridad Publica
Ministerio del Interior y Seguridad Publica
Ministerio del Interior y Seguridad Publica
Ministerio del Interior y Seguridad Publica
Ministerio del Interior y Seguridad Publica
Ministerio del Interior y Seguridad Publica
Ministerio del Interior y Seguridad Publica
Ministerio del Interior y Seguridad Publica
Ministerio del Interior y Seguridad Publica
Ministerio del Interior y Seguridad Publica
Ministerio del Interior y Seguridad Publica
Ministerio del Interior y Seguridad Publica
Ministerio del Interior y Seguridad Publica
Ministerio del Interior y Seguridad Publica
Ministerio del Interior y Seguridad Publica
Ministerio del Interior y Seguridad Publica
Ministerio del Interior y Seguridad Publica
Ministerio del Interior y Seguridad Publica
Ministerio del Interior y Seguridad Publica
Ministerio del Interior y Seguridad Publica
Ministerio del Interior y Seguridad Publica
Ministerio del Interior y Seguridad Publica
Ministerio del Interior y Seguridad Publica
Ministerio del Interior y Seguridad Publica
Ministerio del Interior y Seguridad Publica
Ministerio del Interior y Seguridad Publica
Ministerio del Interior y Seguridad Publica

Ministerio del Interior y Seguridad Publica

Servicio Agricola y Ganadero SAG
Subsecretaria de Bienes Nacionales
Subsecretaria de Defensa

Subsecretaria para las Fuerzas Armadas
Instituto Nacional de la Juventud INJUV
Instituto Nacional de Propiedad Industrial INAPI
Servicio Nacional del Consumidor SERNAC
Superintendencia de Educacién SIEE

Comision Chilena de Energia Nuclear CCHEN
Comision Nacional de Energia CNE

Defensoria Penal Publica DPP

Servicio de Registro Civil e Identificacién SRCel
Secretaria y Administracion General de Mineria
Direccion de Contabilidad y Finanzas
Superintendencia de Servicios Sanitarios SISS
Secretaria y Administracion General y Servicio
Exterior

Central de Abastecimiento del Sistema Nacional
de Servicios de Salud CENABAST

Subsecretaria de Salud Publica
Superintendencia de Salud

Subsecretaria de Vivienda y Urbanismo

Servicio de Vivienda y Urbanizacién Regidn de La
Araucania

Gobernacion Provincial de Antofagasta
Gobernacién Provincial de Cachapoal
Gobernacidon Provincial de Capitan Prat
Gobernacién Provincial de Cardenal Caro
Gobernacidn Provincial de Chafaral
Gobernacién Provincial de Chiloé
Gobernacidn Provincial de Choapa
Gobernacién Provincial de Colchagua
Gobernacion Provincial de Copiapé
Gobernacién Provincial de Curicé
Gobernacién Provincial de General Carrera
Gobernacién Provincial de Huasco
Gobernacion Provincial de Isla de Pascua
Gobernacién Provincial de la Antartica Chilena
Gobernacién Provincial de Linares
Gobernacién Provincial de Llanquihue
Gobernacion Provincial de Los Andes
Gobernacién Provincial de Magallanes
Gobernacion Provincial de Marga Marga
Gobernacién Provincial de Melipilla
Gobernacién Provincial de Nuble
Gobernacién Provincial de Osorno
Gobernacién Provincial de Palena
Gobernacién Provincial de Petorca
Gobernacion Provincial de Quillota
Gobernacién Provincial de Ranco
Gobernacion Provincial de San Antonio

Gobernacién Provincial de San Felipe
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Si

n
Ministerio Servicio Sin Jornada ., Completa Total
Informacion

Ministerio del Interior y Seguridad Publica
Ministerio del Interior y Seguridad Publica
Ministerio del Interior y Seguridad Publica
Ministerio del Interior y Seguridad Publica
Ministerio del Interior y Seguridad Publica
Ministerio del Interior y Seguridad Publica
Ministerio del Interior y Seguridad Publica
Ministerio del Interior y Seguridad Publica
Ministerio del Interior y Seguridad Publica
Ministerio del Interior y Seguridad Publica

Ministerio del Interior y Seguridad Publica

Ministerio del Interior y Seguridad Publica

Ministerio del Interior y Seguridad Publica

Ministerio del Interior y Seguridad Publica

Ministerio del Interior y Seguridad Publica
Ministerio del Medio Ambiente

Ministerio del Trabajo y Prevision Social
Ministerio Secretaria General de Gobierno

Presidencia

Gobernacién Provincial de Tamarugal
Gobernacidn Provincial de Tocopilla
Gobernacién Provincial de Valdivia

Gobernacidn Provincial de Valparaiso
Intendencia Region de Arica y Parinacota
Intendencia Region de Coquimbo

Intendencia Region de Tarapaca

Intendencia Region de Valparaiso

Intendencia Region del Bio Bio

Oficina Nacional de Emergencia ONEMI

Servicio Administrativo del Gobierno Regional de
Coquimbo

Servicio Administrativo del Gobierno Regional de
La Araucania

Servicio Administrativo del Gobierno Regional
del Libertador General Bernardo O'Higgins

Subsecretaria de Desarrollo Regional y
Administrativo SUBDERE

Subsecretaria de Prevencion de Delito

Servicio de Evaluacién Ambiental SEA
Direccion General de Crédito Prendario DICREP
Consejo Nacional de Television CNTV

Direccion Administrativa de la Presidencia de la
Republica

B RN R R R R R R

65,1%
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ANEXO 10

Casos en que se verifica una combinacion entre monto mensual alto, menor a 3 aiios de
experiencia y nivel académico no profesional: Sexo y Jornada.

Sexo
Ministerio Hombres Mujeres Total general
Agricultura 2 2
Bienes Nacionales 1 1 2
Energia 1 1
Justicia y Derechos Humanos 2 2
Salud 1
Vivienda y Urbanismo 2 2
Interior y Seguridad Publica 27 20 47
Presidencia 1 1
60,3% 39,7% 100,0%
Jornada
Ministerio Sin Jornada Completa Total general

Agricultura 2 2
Bienes Nacionales 2 2
Energia 1 1
Justicia y Derechos Humanos 2 2
Salud 1 1
Vivienda y Urbanismo 2 2
Interior y Seguridad Publica 43 4 47
Presidencia 1 1

Total general 45 13 58

77,6% 22,4% 100,0%



ANEXO 11
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Casos en que se verifica una combinacion entre monto mensual alto, menor a 3 aiios de

experiencia y nivel académico no profesional por Instituciéon para Sexo y Jornada.

Sexo
Ministerio
Agricultura
Servicio Agricola y Ganadero SAG
Bienes Nacionales
Subsecretaria de Bienes Nacionales
Energia
Comision Nacional de Energia CNE
Justicia y Derechos Humanos
Defensoria Penal Publica DPP
Servicio de Registro Civil e Identificacién SRCel
Salud
Subsecretaria de Salud Publica
Vivienda y Urbanismo
Subsecretaria de Vivienda y Urbanismo
Servicio de Vivienda y Urbanizacion Regién de La Araucania
Interior y Seguridad Publica
Gobernacién Provincial de Antofagasta
Gobernacidn Provincial de Cachapoal
Gobernacidn Provincial de Capitan Prat
Gobernacién Provincial de Cardenal Caro
Gobernacidn Provincial de Chafaral
Gobernacién Provincial de Chiloé
Gobernacién Provincial de Choapa
Gobernacién Provincial de Colchagua
Gobernacién Provincial de Copiapd
Gobernacién Provincial de Curicé
Gobernacién Provincial de Huasco
Gobernacién Provincial de la Antartica Chilena
Gobernacién Provincial de Linares
Gobernacion Provincial de Llanquihue
Gobernacidn Provincial de Magallanes
Gobernacion Provincial de Marga Marga
Gobernacién Provincial de Melipilla
Gobernacién Provincial de Nuble
Gobernacién Provincial de Osorno
Gobernacién Provincial de Palena
Gobernacién Provincial de Petorca
Gobernacién Provincial de Quillota
Gobernacién Provincial de Ranco
Gobernacién Provincial de San Antonio
Gobernacidn Provincial de San Felipe
Gobernacion Provincial de Tamarugal
Gobernacion Provincial de Tocopilla
Gobernacién Provincial de Valparaiso
Intendencia Region de Arica y Parinacota

Intendencia Region de Coquimbo
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Ministerio
Intendencia Region de Tarapaca
Intendencia Region del Bio Bio

Servicio Administrativo del Gobierno Regional de Coquimbo

Servicio Administrativo del Gobierno Regional de La Araucania
Subsecretaria de Desarrollo Regional y Administrativo SUBDERE

Subsecretaria de Prevencion de Delito
Presidencia

Direccion Administrativa de la Presidencia de la Republica

Jornada
Ministerio
Agricultura
Servicio Agricola y Ganadero SAG
Bienes Nacionales
Subsecretaria de Bienes Nacionales
Energia
Comision Nacional de Energia CNE
Justicia y Derechos Humanos
Defensoria Penal Publica DPP
Servicio de Registro Civil e Identificacién SRCel
Salud
Subsecretaria de Salud Publica
Vivienda y Urbanismo
Subsecretaria de Vivienda y Urbanismo
Servicio de Vivienda y Urbanizacién Regidn de La Araucania
Interior y Seguridad Publica
Gobernacion Provincial de Antofagasta
Gobernacién Provincial de Cachapoal
Gobernacion Provincial de Capitan Prat
Gobernacién Provincial de Cardenal Caro
Gobernacién Provincial de Chafaral
Gobernacién Provincial de Chiloé
Gobernacién Provincial de Choapa
Gobernacién Provincial de Colchagua
Gobernacién Provincial de Copiapd
Gobernacién Provincial de Curicé
Gobernacién Provincial de Huasco
Gobernacion Provincial de la Antartica Chilena
Gobernacion Provincial de Linares
Gobernacion Provincial de Llanquihue
Gobernacidn Provincial de Magallanes
Gobernacion Provincial de Marga Marga
Gobernacién Provincial de Melipilla
Gobernacién Provincial de Nuble
Gobernacidn Provincial de Osorno
Gobernacién Provincial de Palena
Gobernacién Provincial de Petorca
Gobernacién Provincial de Quillota
Gobernacion Provincial de Ranco
Gobernacién Provincial de San Antonio

Gobernacidn Provincial de San Felipe

Total
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Ministerio
Gobernacién Provincial de Tamarugal
Gobernacidon Provincial de Tocopilla
Gobernacion Provincial de Valparaiso
Intendencia Region de Arica y Parinacota
Intendencia Region de Coquimbo
Intendencia Region de Tarapaca
Intendencia Region del Bio Bio
Servicio Administrativo del Gobierno Regional de Coquimbo
Servicio Administrativo del Gobierno Regional de La Araucania
Subsecretaria de Desarrollo Regional y Administrativo SUBDERE
Subsecretaria de Prevencion de Delito
Presidencia
Direccién Administrativa de la Presidencia de la Republica

64

Sin Jornada Completa Total general
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
2 2
1 1

1 1

1 1

1 1

1 1

1 1
1

1%
00

Total general 45 13




