CRONOGRAMA DE CUMPLIMIENTO
PRIMER GRUPO NORMAS DE APLICACION GENERAL
EN GESTION Y DESARROLLO DE PERSONAS

| ]
2017 2018 2019 en adelante
TIEMPOS DE T
APLICACION f o ° 2°
NORMAS Dic 1° Semestre | 2° Semestre Sen;estr oA,
NORMA ARTICULO PRIMER GRUPO
Art. 1 Cambio nivel jerarquico y participacion comité directivo 6 M. E‘é?x:da la
, o
Art. 2 Ambitos de accidn Desde 1 gen;. 2018
NORMA N°1 (gradual)
ESTRUCTURA Art. 3 Cambio denominacion del area Enero 2018
AGDP ——
. Aplicacién
Art.4y5 Perfil y Capacitacion jefes GDP Permanente
Art. 6 Participacion en Induccién SC para jefes GDP PAlecaC|on
ermanente
Elaboracion/actualizacion y formalizacion Politica Junio y Octubre
Art. 8
2018
o
ng?r':é ANGgP Art. 9, 10, Plan de gestion estratégica. Mecanismos de evaluacion v
11 actualizacion. Estrategia de difusion-posicionamiento. Junio 2018
Reporte implementacion de la Politica, la evaluacion |
Art. 12 actualizaciones Enero 2019 (anual)
Art. 13 Elaboracion/actualizacion y aplicacion procedimiento RyS PAlecaC|on
ermanente
Informar excepciones con Resolucion fundada. Uso del portal N
NORMA N° 3 ‘;'; ig’ ig’ en todos los procesos de seleccion e informar resultados. P'ZErI\;caa;cIa%?e
RECLUTAMIEN [ Listado de elegibles. Perfiles de cargo.
TOY |
SELECCION Art. 14 Plan de vacantes contrata y Cédigo del Trabajo Junio 2018

12 M. Publicada la

Art. 16 Uso de postulacion en linea en todas las convocatorias Norma

- Fechas indicadas en la norma M



CRONOGRAMA DE CUMPLIMIENTO
PRIMER GRUPO NORMAS DE APLICACION GENERAL
EN GESTION Y DESARROLLO DE PERSONAS

- Fechas indicadas en la norma

2017 2018 2019 en adelante
TIEMPOS DE
APLICACION Di 10 20 10 20
NORMAS 'C | semestre | Semestre | Semestre | Semestre
NORMA ARTICULO PRIMER GRUPO
Art. 20 Definir Plan Trienal de Concursabilidad Diciembre 2017
Art. 20 Resolucién que aprueba Plan Trienal Mayo 2018
Reporte Estado de vacantes y cumplimiento Plan Trienal | Enero y julio 2019
Art. 21 i~
de Concursabilidad (semestral)
NORMA N°4 , . - Aplicacion
CONCURSABILIDAD Art. 22 Envio Escalafdén de mérito Permanente
Art. 23 Uso de postulacion en linea en todos los ingresos 12 M.'\Ii’:rbr::;ada la
Art. 24, 25, Envio de resolucion de bases de concursos de promocion y Aplicacion
26, 28 encasillamiento Permanente
Art. 28 Reporte resultados concurso promocion, encasillamiento, | Enero y julio 2019
3 Y aSCensos. (semestral)
Disponer y aplicar Programa Induccién, Aplicacion Aplicacion
Art. 29, 30 ! , iy
Induccion a los 30 dias del la asuncion del cargo Permanente
NORMA N°5 Art. 31y 32 antgn_idos diferenciados seglin procedencia. Estandares y Aplicacion
INDUCCION principios de estructura y contenidos. Permanente
L . ., | Julio 2018 y enero
Art. 33 Reporte de aplicacion programa y acciones de Induccion 2019 (semestral)
Art. 34, 36, Realizacion de practicas profesionales y técnicas, segin Aplicacion
NORMA N°6 37y 38 criterios de calidad establecidos Permanente
PRACTICAS :
Art. 35 Uso obligatorio de Portal Practicas Chile 6 M. E%?:ﬁ:da la
NORMA N°7 Programas de Calidad de Vida Laboral formalizado:
AMBIENTES Arts. 39 al 46 | Evaluacion y medicion AALL, Conciliacién y Prevencion y 1° Sem. 2018
LABORALES Y sancién maltrato Y acoso.
CALIDAD DE VIDA Art. 47 Reporte acciones ejecutadas Enero 2019 (anual)

Servicio Civil




