MINISTERIO DE HACIENDA

DIRECCION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL

Evaluacién 2018 CDC

N ., Resultado
Equipo de Trabajo Meta Meta 2018 Resultado Porcentaje
2018 Numerador | Denominador Evaluacién - g
meta global
Implementar el programa de trabajo para la 100% 33,40% 4 4 100% CUMPLE
realizacion de Seminario sobre Alta Direccién Piblica
Ejecutar las acciones|
Direccién ! P! para_posi "I 100% 33,30% 3 3 100% CUMPLE 100%

consolidar la agenda estratégica del
Servicio Civil
Ejecutar 2 talleres internos para sensibilizar
sobre riesgos éticos y/o de ejecucion en procesos| 2 talleres 33,30% _ _ 2 CUMPLE
propios de la auditoria
Ejecutar 10 Clinicas Juridicas o Talleres de|
asesoria 0 acompafiamiento en
temas asociados a:
a) Regulacion del Sistema de Alta Direccion
Pdblica.
b) Normativa y procedimientos| 10 clinicas
establecidos para la implementacién de la Ley 20.501| juridicas o 35,00% _ _ 10 CUMPLE
sobre Calidad y equidad de la Educacién. talleres
c) Otras materias transversales
pertinentes y de interés, por ejemplo:
Relaciones Laborales, Normas de Aplicacién General
en materias de Desarrollo y Ges-tién de Personas
entre otras materias etc.

Division Juridica y de Monitorear la implemen-tacién de los Sistemas de

P Integridad en los Servicios Publicos convocados en la 100% 40,00% 4 4 100% CUMPLE 100%
Asuntos Institucionales | n 105 Servi

circular presidencial nimero 3
Realizar un total ‘de 2 »Jarnadas de dlfl{slor\‘de 2 jornadas 25,00% B B 2 CUMPLE
resultados de estudios realizados en el Servicio Civil
Realizar un total de 3 jornadas de capaci-tacién en el
afio.
Considerando una a:
2. Repr Ministeriales y Rep! del o0% 25,00% 3 3 100% CUMPLE
Servicios.
b. Profesionales Expertos.
c. Empresas Con-sultoras de eva-luacién y bus-
queda.
Ejecutar el programa de trabajo para la realizacién de
talleres para el fortalecimiento de las| 100% 25,00% 5 5 100% CUMPLE
capacidades de los Altos Directivos Publicos

Sub‘dlre?c'lon fie‘Alta 100%

Direccién Publica

Implgmen(ar »e! »programa de trabajo de asesoria 100% 25,00% 6 6 100% CUMPLE
técnica a Municipios
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Elaborar politicas para el sistema de gestion
documental institucional

N ., Resultado
Meta Meta 2018 Resultado . Porcentaje
2018 Numerador | Denominador Evaluacién - g
meta global
Realizar seguimiento y monitoreo
periédico a la gestién de la Subdireccion de Alta| 4 informes 25,00% — _ 4 CUMPLE
Direccién Publica (ADP)
Implementacion del nuevo rol rector en materia de|
gestion y desarrollo de personas en el 100% 33,30% 18 18 100% CUMPLE
Estado
A .. |implementacién Programa Précticas Chile 2018, con
Subdireccion de Gestion y acion Progre 3 ! .
foco en practicas técnicas que se incorporan a partir| 100% 33,30% 11 11 100% CUMPLE 100%
de dictacion de nueva norma
Monitorear trimestralmente el cumplimiento del uso
o?allg.a’tono del Portal de Empleos Pdblicos par‘a.\a 4 informes 33,40% B B 4 CUMPLE
difusion de la oferta de empleos de los Servicios
Publicos
Implementar el sistema de compras y presupuesto 100% 25,00% 4 4 100% CUMPLE
del Servicio Civil
Poner en produccién del médulo Empleos Pdblicos y|
Practicas Chile del Portal Inte-grado Trabaja en el 100% 25,00% 2 2 100% CUMPLE
Estado
100%
Impl.ementar Zda‘ »etapa del Plan de tr»af)ajo. ‘de 100% 25,00% 3 3 100% CUMPLE
ambientes y condiciones laborales del Servicio Civil
4 25,00% B B 4 CUMPLE




