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DETERMINA GRADO DE CUMPLIMIENTO GLOBAL DEL
PROGRAMA DE MEJIORAMIENTO DE LA GESTION
ALCANZADO EN EL ANO 2018 Y PORCENTAJE DE
INCREMENTO POR DESEMPENO INSTITUCIONAL DE LA
ASIGNACION DE MODERNIZACION, ARTICULO 6° DE LA LEY
N2 19.553, QUE CORRESPONDE PERCIBIR A LA SECRETARIA
Y ADMINISTRACION GENERAL DEL MINISTERIO DE

MINISTERIO DE HACIENDA
IN S HACIENDA, LA DIRECCION DE PRESUPUESTOS, LA
DIRECCION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL, EL CONSEJO DE
DEFENSA DEL ESTADO Y EL SERVICIO DE TESORERIAS EN EL
, ARO 2019.
JEFE OFICINA DE PARTES

SANTIAGO, 11 MARZO 2019

EXENTONe 76

VISTOS:

Lo dispuesto en el articulo 32 N2 6 del Decreto Supremo N2
100, de 2005, del Ministerio Secretaria General de la Presidencia, que Fija el texto refundido, coordinado y
sistematizado de la Constitucion Politica de la Republica de Chile; el Decreto Supremo N2 19, de 22 de enero
de 2001, del Ministerio Secretaria General de la Presidencia; el articulo 6° de la Ley N2 19.553 modificado
por el articulo 1° N% 3 y 4 de la Ley N2 19.618; el articulo Primero N° 3 de la Ley N2 19.882 y el articulo 1°
N9 2 de la Ley N2 20.212; el Decreto Supremo N© 1.232, de 2017, del Ministerio de Hacienda, que establece
el Reglamento para la aplicacion del articulo 6° de la Ley N° 19.553; el Decreto Exento N2 607, de 29 de
diciembre de 2017, que fijé los objetivos de Gestién de la Secretaria y Administracion General del Ministerio
de Hacienda, la Direccién de Presupuestos, la Direccién Nacional del Servicio Civil, el Consejo de Defensa
del Estado, y el Servicio de Tesorerfas, del Ministerio de Hacienda para el afio 2018; el Decreto Supremo
N2 413, de 2018, del Ministerio de Interior y Seguridad Publica; y, la Resolucion N2 1.600, de 2008, de la
Contraloria General de la Republica.

CONSIDERANDO:

1. Que, por el Decreto Exento N2 607, de 2017, del
Ministerio de Hacienda, del Ministerio Secretaria General de la Presidencia y del Ministerio del Interior y
Seguridad Publica, se fijaron los objetivos de gestién para la Secretaria y Administracion General del
Ministerio de Hacienda, la Direccién de Presupuestos, la Direccién Nacional del Servicio Civil, el Consejo de
Defensa del Estado, y el Servicio de Tesorerfas para el afio 2018, con sus respectivas prioridades y

ponderaciones.
2. Que, el procedimiento establecido en el Decreto

Supremo N°® 1.232, de 2017, del Ministerio de Hacienda, que establece el Reglamento para la aplicacién del
Incremento por Desempefio Institucional, permite determinar el grado de cumplimiento global de los
servicios y el porcentaje de incremento por desempefio institucional de la asignaciéon de modernizacién del
articulo 6° de la Ley N* 19.553, a que tendran derecho los funcionarios durante el afio respectivo.

3. Que, de conformidad con el citado Reglamento es
obligacion del Ministro del ramo, enviar a través de la Secretarfa Técnica al Comité Triministerial, integrado
por los Ministros del Interior y Seguridad Publica, de Hacienda y de la Secretaria General de la Presidencia,
la evaluacion inicial del grado de cumplimiento de los objetivos de gestién comprometidos y el



cumplimiento global del Programa de Mejoramiento de la Gestién de las instituciones de su dependencia
o con las cuales se relaciona, conjuntamente con los medios de verificacién que respalden el grado de
cumplimiento de cada uno de los objetivos comprometidos.

4. Que, es obligacién del Comité Triministerial evaluar y
determinar el grado de cumplimiento de cada objetivo de gestién y el grado de cumplimiento global de las
Instituciones, sobre la base de la informacién enviada por el Ministro del ramo la cual podra ser
complementada con la opinién fundada de Ia Secretaria Técnicay los de expertos, y con el apoyo del
Comité Técnico del PMG conformado por el Director de Presupuestos, el Subsecretario de la Secretaria
General de la Presidencia y el Subsecretario de Desarrollo Regional y Administrativo.

5. Que, el grado de cumplimiento de cada objetivo de
gestion se determinard comparando la cifra o valor efectivo alcanzado por dicho objetivo al 31 de diciembre
del afio respectivo, con la cifra comprometida para cada objetivo. En tanto, el grado de cumplimiento global
de la institucién corresponde a la multiplicacién del grado de cumplimiento de cada objetivo de gestion,
por el ponderador que le haya sido asignado, sumandose luego cada uno de los resultados parciales.

6. Que, los informes relativos al grado de cumplimiento de
cada Objetivo de Gestion fueron revisados por el Comité Técnico del PMG, segun consta en los siguientes
Certificados:

Institucién N@ Certificado
Secretaria y Administracién General del Ministerio
: 14124
de Hacienda
Direccion de Presupuestos 14104
Direccion Nacional del Servicio Civil 14119
Consejo de Defensa del Estado 14112
Servicio de Tesorerias 14129

DECRETO:

1°: DETERMINASE que el grado de cumplimiento global del
servicio que a continuacion se sefiala es el siguiente:

Institucién Grado de cumplimiento global institucional
Secretaria y Administracion General del Ministerio 0
. 100%
de Hacienda

Direccion de Presupuestos 100%

Direccion Nacional del Servicio Civil 100%
Consejo de Defensa del Estado 99,00%
Servicio de Tesorerias 95,63%

2°: DETERMINASE que el porcentaje de incremento por
desempefio institucional que le corresponde recibir al servicio que a continuacion se sefiala, en el afio 2019,
de acuerdo a lo dispuesto en el articulo 62 de la Ley N2 19.553, es el siguiente:

o Porcentaje de incremento por desempefio
e institucional
Secretaria y Administracion General del Ministerio 7 6%
de Hacienda ’




Direccion de Presupuestos 7,6%
Direccién Nacional del Servicio Civil 7,6%
Consejo de Defensa del Estado 10,6%
Servicio de Tesorerias 7,6%

ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE

“POR ORDEN DEL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA”

FELIPE LARRAIN BASCURNAN
MINISTRO DE HACIENDA
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