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Conforme a lo dispuesto en el articulo 6° de la Ley N°19.553 que concede Asignacién de
Modernizacion y otros Beneficios que indica, y en el Decreto Supremo N°1.232, de 2018, del
Ministerio de Hacienda, que apruéba_ el Reglamento para la aplicacion del incremento por
desempefo institucional, los miembros del Comité Técnico certifican que el grado de
cumplimiento global del Programa de Mejoramiento de la Gestion (PMG) afio 2020,
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CERTIFICADO DE CUMPLIMIENTO
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determinado por el Ministro de Hacienda, es el siguiente:

: - :
e BE 0 N° /° : % Fecha,
~ Ministerio Institucion Certificado Cumplimiento Thcentive | Abrobacis
| Global PMG ;
| MINISTERIO DE | SERVICIO DE , - S
1 HACIENDA TESORERIAS _ 16525 3‘98,20 % 7,6 % | 09/03/2021

A contar de la fecha del presente certificado el Ministerio se encuentra en condiciones de
emitir el decreto que sefiale el grado de cumplimiento global del Servicio y el porcentaje de
incremento por incentivo institucional que le corresponde a los funcionarios, y enviarlo al

Ministerio de Hacienda para su tramitacion.

‘ Mixzm Pavex Centillano
Subsecreuno Secretaria General de la Presidencia

Arevedo Ferrer

e de Pres?y‘t
InisLe[iya—H ciend

[Certificado generado y disponible en la plataforma web Cumplimiento Mecanismo Incentivo

(PMG/MEI) 2020, habilitada por la Direccion de Presupuestos en el sitio web www. dlpres cl/

acceso restringido / proceso Evaluacion Cumplimiento 2020]
hitps://cpmg.dipres. gob.cl:8003/2020/CPMGCertAprob.aspx?CodServ=0&tbid=0&adscrito=undefined
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CERTIFICADO DE CUMPLIMIENTO
PROGRAMA DE MEJORAMIENTO DE GESTION ANO 2020

Conforme a lo dispuesto en el articulo 6° de la Ley N°19.553 que concede Asignacion de
Modernizacion y otros Beneficios que indica, y en el Decreto Supremo N°1.232, de 2018, del
Ministerio de Hacienda, que aprueba el Reglamento para la aplicacion del incremento por
desempeno institucional, los miembros del Comité Técnico certifican que el grado de
cumplimiento global del Programa de Mejoramiento de la Gestion (PMG) ano 2020,
determinado por el Ministro de Hacienda, es el siguiente:

- 0,
Jeerr S NP A % Fecha
Ministerio Institucion Certificado Cumplimiento Bieentia i AsroRacisn
,, Global PMG P

| MINISTERIO DIRECCION DE

DE HACIENDA PRESUPUESTOS

|

16592 197,80 % |7.6% | 09/03/2021

A contar de la fecha del presente certificado el Ministerio se encuentra en condiciones de
emitir el decreto que sefale el grado de cumplimiento global del Servicio y el porcentaje de
incremento por incentivo institucional que le corresponde a los funcionarios, y enviarlo al
Ministerio de Hacienda para su tramitacion.

|gt4as Acevedo Ferrer
Tpitectoyde Presupuestos =~
inisterio cienda

g i M&Jﬂmo Pavez Cantillane o7
Subse:mtano Secretaria Gmeral de la Presidencia

[Certificado generado y disponible en la plataforma web Cumplimiento Mecanismo Incentivo
(PMG/MEI) 2020, habilitada por la Direccion de Presupuestos en el sitio web www.dipres.cl /
acceso restringido / proceso Evaluacion Cumplimiento 2020]
h‘ttps:lfcpmg.dipres.qob.cl:8003.’20201’0PMGCertAprob,aspx?CodServ=0&tbid=0&adscri!o=undeﬁned :
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CERTIFICADO DE CUMPLIMIENTO
PROGRAMA DE MEJORAMIENTO DE GESTION ANO 2020

Conforme a lo dispuesto en el articulo 6° de la Ley N°19.553 que concede Asignacion de
Modernizacion y otros Beneficios que indica, y en el Decreto Supremo N°1.232, de 2018, del
Ministerio de Hacienda, que aprueba el Reglamento para la aplicacion del incremento por
desempeno ihstitucional, los miembros del Comité Técnico certifican que el grado de
cumplimiento global del Programa de Mejoramiento de la Gestion (PMG) afio 2020,
determinado por el Ministro de Hacienda, es el siguiente:

7

N° o - :
Ministerio Institucion Certificado Cumplimiento Incenotivo" A ::;2:i6n
Global PMG 3 |
‘ { CONSEJO DE ‘ ‘
| MINIST 5 | foac , |
: EACENEE?LO BE | DEFENSA DEL | 16575 1 100,00 % 1106 %  109/03/2021 |
f - ' ESTADO ' ‘ j

A contar de la fecha del presente certificado el Ministerio se encuentra en condiciones de
emitir el decreto que sefale el grado de cumplimiento global del Servicio y el porcentaje de
incremento por incentivo -institucional que le corresponde a los funcionarios, y enviarlo al
Ministerio de Hacienda para su tramitacion.

-~

57 “Mifodmo Pavez Cantillane
Subacmar-o Secretaria General de la Presidencia

[Certificado generado y disponible en la plataforma web Cumplimiento Mecanismo Incentivo
(PMG/MEI) 2020, habilitada por la Direccion de Presupuestos en el sitio Web www.dipres.cl /
_ https:/icpmg.dipres.gob. cl 8003/2020/CPMGCertAprob.aspx?2CodServ=0&tbid=0&adscrito=undefined . 12
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