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DETERMINA GRADO DE CUMPLIMIENTO GLOBAL DEL
PROGRAMA DE MEJORAMIENTO DE LA GESTION
ALCANZADO EN EL ANO 2019 Y EL PORCENTAJE DE
INCREMENTO POR DESEMPENO INSTITUCIONAL DE LA
ASIGNACION DE MODERNIZACION, ARTICULO 62 DE LA LEY
N2 19.553, QUE CORRESPONDE PERCIBIR A LA DIRECCION
NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL, LA SECRETARIA Y
ADMINISTRACION GENERAL DEL MINISTERIO DE HACIENDA,
EL SERVICIO DE TESORERIAS, LA DIRECCION DE
PRESUPUESTOS Y EL CONSEJO DE DEFENSA DEL ESTADO EN
EL ANO 2020.

SANTIAGO, 10 MARZO 2020

EXENTON? 68
VISTOS:

Lo dispuesto en el articulo 32 N2 6 de la Constitucién
Politica de la Repulblica de Chile; el articulo 62 de la Ley N2 19.553, que concede asignacién de
modernizacién y otros beneficios que indica, modificado por el articulo 12 N%s. 3 y 4 de la Ley N2 19.618; el
articulo primero N2 3 de la Ley N2 19.882, que regula nueva politica de personal a los funcionarios publicos
gue indica; el articulo 1° N2 2 de la Ley N2 20.212, que modifica la Ley N2 19.553, N2 19.882 y otros cuerpos
legales con el objeto de incentivar el desempefio de los funcionarios publicos; el Decreto Supremo N2 19,
de 22 de enero de 2001, del Ministerio Secretaria General de |a Presidencia, que faculta a los Ministros de
Estado para firmar “Por orden del Presidente de |a Republica”; el Decreto Supremo N2 1.232, de 2017, del
Ministerio de Hacienda, que establece el Reglamento para la aplicacion del articulo 62 de la Ley N2 19.553;
el Decreto Exento N2 494, de 31 de diciembre de 2018, del Ministerio de Hacienda, que establece los
objetivos de gestidn para el afio 2019 para el pago del incremento por desempefo institucional del articulo
62 de la Ley N2 19.553, de la Direccion Nacional del Servicio Civil, de la Secretaria y Administracion General
del Ministerio de Hacienda, del Servicio de Tesorerias, de la Direccién de Presupuestos y del Consejo de
Defensa del Estado; v, la Resolucion N2 7, de 2019, de la Contraloria General de la Republica.

CONSIDERANDO:

1. Que, por el Decreto Exento N2 494, de 2018, del
Ministerio de Hacienda, se establecieron los objetivos de gestién para la Direccion Nacional del Servicio
Civil, de la Secretaria y Administracidn General del Ministerio de Hacienda, del Servicio de Tesorerias, de |a
Direccidn de Presupuestos y del Consejo de Defensa del Estado, para el afio 2019, con sus respectivas
prioridades y ponderaciones.

2. Que, el procedimiento establecido en el Decreto
Supremo N2 1,232, de 2017, del Ministerio de Hacienda, que establece el Reglamento para la aplicacién del
incremento por desempefo institucional, permite determinar el grado de cumplimiento global de los
servicios y el porcentaje de incremento por desempefio institucional de la asignacion de modernizacién del
articulo 62 de la Ley N2 19.553, a que tendran derecho los funcionarios durante el afio respectivo.

3. Que, de conformidad con el citado Reglamento es
obligacién del Ministro del ramo, enviar a través de la Secretaria Técnica al Comité Triministerial, integrado
por los Ministros del Interior y Seguridad Publica, de Hacienda y de |a Secretaria General de la Presidencia,
la evaluacion inicial del grado de cumplimiento de los objetivos de gestion comprometidos y el
cumplimiento global del Programa de Mejoramiento de la Gestidn de las instituciones de su dependencia
o con las cuales se relaciona, conjuntamente con los medios de verificacién que respalden el grado de
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4. Que, es obligacion del Comité Triministerial evaluar y
determinar el grado de cumplimiento de cada objetivo de gestidn y el grado de cumplimiento global de las
Instituciones, sobre la base de la informacion enviada por el Ministro del ramo, complementada con la
opinién fundada de la Secretaria Técnica y expertos, y con el apoyo del Comité Técnico del PMG
conformado por el Director de Presupuestos, el Subsecretario de la Secretaria General de la Presidencia y
el Subsecretario de Desarrollo Regional y Administrativo.

5. Que, el grado de cumplimiento de cada objetivo de
gestion se determinara comparando la cifra o valor efectivo alcanzado por dicho objetivo al 31 de diciembre
del afio respectivo, con la cifra comprometida para cada objetivo. En tanto, el grado de cumplimiento global
de la institucién corresponde a la multiplicacién del grado de cumplimiento de cada objetivo de gestion,
por el ponderador que le haya sido asignado, sumandose luego cada uno de los resultados parciales.

6. Que, los informes relativos al grado de cumplimiento de
cada Objetivo de Gestidn fueron revisados por el Comité Técnico del PMG, segln consta en los siguientes
Certificados:

Institucion - - Ne Certificado
Direccion Nacional del Servicio Civil - 15345
Secretaria y Administracion General del Ministerio de Hacienda 15346
Servicio de Tesorerias 15347
Direccidn de Presupuestos 15344
”Coﬁsejo de Defensa del Estado 15343
DECRETO:

1. DETERMINASE que el grado de cumplimiento global del
Programa de Mejoramiento de la Gestion afio 2019, de los servicios que a continuacion se sefialan es el
siguiente:

(nstitucidn Grado dei;:tl;:sliir;i\earllto global
Direccion Nacional del Servicio Civil 100%
Secretaria y Administracion Génerai del Ministerio de Hacienda 100%
Servicio de Tésorert’as 100%
Direccién de Presupuestos “ 100%
Consejo de Defensa del Estado 100%

2. DETERMINASE gue el porcentaje de incremento por
desempefio institucional de la asignacion de modernizacion gue le corresponde recibir a los respectivos
servicios durante el afio 2020, de acuerdo a lo dispuesto en el articulo 62 de |a Ley N© 19.553, es el siguiente:

Porcentaje de incremento por

Institucién desempefio institucional

Direccién Nacional del Servicio Civil 7,6%

Secretaria y Administracion General del Ministerio de Hacienda 7,6%
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Porcentaje de incremento por

Istipion desempefio institucional
Servicio de Tesorerias 7,6%
Direccion de Presupuestos 7,6%
Consejo dré Drefensra del Estado

10,6%

ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE

“POR ORDEN DEL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA”

GONZA
MINISTRO DEL INT!

MINISTRO DE HACIENDA

ELIPE WARD EDWARDS

X

CRETARIA GENERAL DE LA PRESIDENCIA




Lo que transcribo a usted para su conocimiento

Saluda Atte. A usted

FRANCISCO MORENO GUZMAJ
Subsecretario de Hacienda



CERTIFICADO DE CUMPLIMIENTO
PROGRAMA DE MEJORAMIENTO DE GESTION ANO 2019

Conforme a lo dispuesto en el articulo 6° de la Ley N°19.553 que concede Asignacién de Modernizacion y otros Beneficios que indica, y en el Decreto Supremo N*1.232, de
2017, del Ministerio de Hacienda, que aprueba el Reglamento para la aplicacién del incremento por desempefio institucional, los miembros del Comité Técnico certifican
que el grado de cumplimiento global del Programa de Mejoramiento de la Gestion (PMG) afio 2019, determinado por el Comité Triministerial, es el siguiente:

" . % Cumplimiento Fecha
Ministerio Institucién N* Certificado Global PMG % Incentivo Aprobetién
MINISTERIO DE HACIENDA | DIRECCION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL 15345 100,00 % 76% 10/03/2020

A contar de la fecha del presente certificado el Ministerio se encuentra en condiciones de emitir el decreto que sefiale el grado de cumplimiento global del Servicio y el
porcentaje de incremento por incentivo institucional que le corresponde a los funcionarios, y enviarlo a los Ministros del Interior y Seguridad Piblica, de la Secretaria

General de la Presidencia y de Hacienda para su tramitacién.

Clandieo Alvarado Andrade
Subsecretario de Desarrollo Reglonal
Ministerio del Interior v Seguridad Pablica

—
i ™
™
\
\

Juan Francisco Galll Basili
Subsecretario General de la Presidencia

Ministerio Secretaria General de la Presidencia

[Certificado generado y disponible en la plataforma web Cumplimiento Mecanismo Incentivo (PMG/MEI) 2019, habilitada por la Direccién de Presupuestos en el sitio web

www.dipres.cl / acceso restringido / proceso Evaluacion Cumplimiento 2019]




CERTIFICADO DE CUMPLIMIENTO

PROGRAMA DE MEJORAMIENTO DE GESTION ANO 2019

Conforme a lo dispuesto en el articulo 6° de la Ley N°19.553 que concede Asignacién de Modernizacidn y otros Beneficios que indica, y en el Decreto Supremo N°1.232, de
2017, del Ministerio de Hacienda, que aprueba el Reglamento para la aplicacién del incremento por desempefio institucional, los miembros del Comité Técnico certifican
que el grado de cumplimiento global del Programa de Mejoramiento de la Gestion (PMG) afio 2019, determinado por el Comité Triministerial, es el siguiente:

5 % Cumplimiento Fecha
Ministerio Institucién N° Certificado Global PMG % Incentivo : robacién
MINBTERIO DERADERER, | ool VRDMINBTRACKIN GENERAL 15346 100,00 % 76% 10/03/2020
‘ Ministerio de Hacienda :

A contar de la fecha del presente certificado el Ministerio se encuentra en condiciones de emitir el decreto que sefiale el grado de cumplimiento global del Servicio y el
porcentaje de incremento por incentivo institucional que le corresponde a los funcionarios, y enviarlo a los Ministros del Interior y Seguridad Publica, de la Secretaria
General de la Presidencia y de Hacienda para su tramitacion.

Clandio Alvarado Andrade
Subsecretario de Desarrollo Regional
Ministerio del Interior y Seguridad Pablica

Juan Francisco Galll Basili
Subsecretario General de la Presidencia
Ministerlo Secretaria General de la Presidencia

[Certificado generado y disponible en la plataforma web Cumplimiento Mecanismo Incentivo (PMG/MEI) 2019, habilitada por la Direccién de Presupuestos en el sitio web
www.dipres.cl / acceso restringido / proceso Evaluacion Cumplimiento 2019]




CERTIFICADO DE CUMPLIMIENTO
PROGRAMA DE MEJORAMIENTO DE GESTION ANO 2019

Conforme a lo dispuesto en el articulo 6° de la Ley N*19.553 que concede Asignacién de Modernizacién y otros Beneficios que indica, y en el Decreto Supremo N*1.232, de
2017, del Ministerio de Hacienda, que aprueba el Reglamento para la aplicacién del incremento por desempefio institucional, los miembros del Comité Técnico certifican
que el grado de cumplimiento global del Programa de Mejoramiento de la Gestion (PMG) afio 2019, determinado por el Comité Triministerial, es el siguiente:

% % Cumplimiento Fecha
Ministerio Insti N° Certifi Incentivo
nisterio itucién ertificado Global PMG % Incen Acchadia
MINISTERIO DE HACIENDA | SERVICIO DE TESORERIAS 15347 100,00 % | 76% 10/03,2020

A contar de la fecha del presente certificado el Ministerio se encuentra en condiciones de emitir el decreto que sefiale el grado de cumplimiento global del Servicio y el
porcentaje de incremento por incentivo institucional que le corresponde a los funcionarios, y enviarlo a los Ministros del Interior y Seguridad Publica, de la Secretaria
General de la Presidencia y de Hacienda para su tramitacion.

W]

Claudio Alvarado Andrade
Subsecretario de Desarrolic Regional
Minlsterio del Interior y Seguridad Pablica

—

Juan Francisco Galli Basill
Subsecretario General de la Presidencia
Ministerfo Secretaria General de la Presidencia

[Certificado generado y disponible en la plataforma web Cumplimiento Mecanismo Incentivo (PMG/MEI) 2019, habilitada por la Direccién de Presupuestos en el sitio web
www.dipres.cl / acceso restringido / proceso Evaluacién Cumplimiento 2019]



CERTIFICADO DE CUMPLIMIENTO
PROGRAMA DE MEJORAMIENTO DE GESTION ANO 2019

Conforme a lo dispuesto en el articulo 6° de la Ley N*19,553 que concede Asignacién de Modernizacién y otros Beneficios que indica, y en el Decreto Supremo N°1.232, de
2017, del Ministerio de Hacienda, que aprueba el Reglamento para la aplicacién del incremento por desempefio institucional, los miembros del Comité Técnico certifican
que el grado de cumplimiento global del Programa de Mejoramiento de la Gestion (PMG) afio 2019, determinado por el Comité Triministerial, es el sigui

" % Cumplimiento Fecha
Ministerio Institucién N* Certificado Global PMG % Incentivo baiitn
[ MINISTERIO DE HACIENDA DIRECCION DE PRESUPUESTOS 15344 | 100,00 % 7.6% 10/03/2020

A contar de la fecha del presente certificado el Ministerio se encuentra en condiciones de emitir el decreto que sefiale el grado de cumplimiento global del Servicio y el
porcentaje de incremento por incentivo institucional que le corresponde a los funcionarios, y enviarlo a los Ministros del Interior y Seguridad Publica, de la Secretaria
General de la Presidencia y de Hacienda para su tramitacién.

Mo !

Claudio Alvarado Andrade
Subsecretario de Desarrollo Regional
Ministerio del Interlor ¥ Seguridad Pablica

f
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Juan Francisco Galli Basill

Subsecretario General de la Presidencia
Ministerio Secretaria General de la Presidencia

[Certificado generado y disponible en la plataforma web Cumplimiento Mecanismo Incentivo (PMG/MEI) 2019, habilitada por la Direccién de Presupuestos en el sitio web
www.dipres.cl / acceso restringido / proceso Evaluacién Cumplimiento 2019]



CERTIFICADO DE CUMPLIMIENTO
PROGRAMA DE MEJORAMIENTO DE GESTION ANO 2019

Conforme a lo dispuesto en el articulo 6° de |a Ley N°19.553 que concede Asignacin de Modernizacion y otros Beneficios que indica, y en el Decreto Supremo N°1.232, de
2017, del Ministerio de Hacienda, que aprueba el Reglamento para la aplicacion del incremento por desempefio institucional, los miembros del Comité Técnico certifican
que el grado de cumplimiento global del Programa de Mejoramiento de la Gestién (PMG) afio 2019, determinado por el Comité Triministerial, es el siguiente:

’ oo & % Cumplimiento Fecha
Ministerio Institucién N° Certificado Global PMG i % Incentivo Aprobadon
MINISTERIO DE HACIENDA | CONSEJO DE DEFENSA DEL ESTADO 15343 100,00 % 10,6 % 10/03/2020

A contar de la fecha del presente certificado el Ministerio se encuentra en condiciones de emitir el decreto que sefiale el grado de cumplimiento global del Servicio y el
porcentaje de incremento por incentivo institucional que le corresponde a los funcionarios, y enviarlo a los Ministros del Interior y Seguridad Publica, de la Secretaria
General de la Presidencia y de Hacienda para su tramitacién.

1A

Claudio Alvarade Andrade
Subsecretario de Desarrollo Regional
M fo del ior ¥ Seguridad Pablica

Juan Francisco Galll Basili
Subsecretario General de la Presidencia
Ministerio Secretaria General de la Presidencia

[Certificado generado y disponible en la plataforma web Cumplimiento Mecanismo Incentivo (PMG/MEI) 2019, habilitada por la Direccién de Presupuestos en el sitio web
www.dipres.cl / acceso restringido / proceso Evaluacion Cumplimiento 2019]



