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Santiago,

ANT. : Ley N° 20422 de fecha
10.02.2010
Decreto N° 65 de fecha
20.11.2017

MAT. : Informa razones fundadas de
incumplimiento de dotacién
anual de personas con
discapacidad o asignatarias de
pensiéon de invalidez en la
DGOP.

DE : BORIS OLGUIN MORALES

DIRECTOR GENERAL DE OBRAS Pl’J’BLICAS
DIRECCION GENERAL DE OBRAS PUBLICAS

A : SEGUN DISTRIBUCION

Junto con saludar, mediante el presente informo a usted que, las razones fundadas de
este Servicio para no dar cumplimiento a lo sefalado en el articulo 10 del Decreto 65
de fecha 20.11.2017, Reglamento del articulo 45 de la Ley N° 20.422, que establece
normas sobre igualdad de oportunidades e inclusion social de personas con
discapacidad, a saber, “en los drganos de la Administracion del Estado a que se refiere
el articulo primero de este reglamento, que tengan una dotaciéon anual de 100 o mas
funcionarios o trabajadores, a lo menos un 1% de la dotacion anual deberan ser
personas con discapacidad o asignatarias de una pension de invalidez de cualquier

régimen previsional...”.

Lo anterior, enmarcado en lo sefialado en el articulo 12 de dicho reglamento, en el que
se indica que sélo se consideraran razones fundadas para excusarse de la obligacion
sefialada en el articulo 10, entre otras, “/a falta de postulantes que cumplan con los
requisitos respectivos. Se entendera que se configura esta razon fundada cuando no
hubieran postulado personas con discapacidad o asignatarias de pension de invalidez o
sus postulaciones no hubieran cumplido el perfil requerido. Correspondera al respectivo
dérgano, servicio o institucion, acreditar la verificacion de los hechos que configuran tal

razon fundada, asi como la circunstancia de haberse publicado la convocatoria al cargo”.
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Dado esto, nuestra institucion se excusa por no dar cumplimiento a lo sefalado en el
citado articulo 10 del reglamento, para el periodo enero - diciembre 2023, a
consecuencia de lo siguiente:

1. Que, la Direccidon General de Obras Publicas, durante el mencionado periodo
realiz6 un (1) proceso de Reclutamiento y Seleccion, para el cargo de Analista
Informatico de Procesos para la Divisién de Mejoramiento de Gestion de Contratos.

2. Que, en dicho proceso, no hubo personas con discapacidad o asignatarias de

una pensién de invalidez que postularan al cargo.

Cabe sefalar que, el Servicio ha velado por realizar procesos de reclutamiento y
seleccién en igualdad de condiciones y de méritos, lo que se refleja en las bases del
proceso: “Los/as postulantes que presenten algun tipo de discapacidad que les impida
o les produzca dificultades para ser evaluados/as, deberan informarlo en su postulacion,
con el fin de adoptar las medidas pertinentes para garantizar de esta forma la igualdad

de condiciones a todos/as quienes postulen al proceso de reclutamiento y seleccion”.

Sin otro particular, se despide atentamente,

BORIS OLGUIN MORALES
DIRECTOR GENERAL DE OBRAS
PUBLICAS

Direccién General de Obras Publicas
14/03/2024

BPZ/FCA/aaa
N° Proceso: 17889442

Distribucion

Director Nacional del Servicio Civil

Director Nacional del Servicio Nacional de la Discapacidad
Oficina partes DGOP

Depto. de Gestion y Desarrollo de Personas DGOP
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