UMCE

el poder transformador de la educacion

ORD. N°017/2024
ANT.: No hay.

MAT.: Informa Excusas segin Reglamento del Articulo
45 de la Ley N° 20.422, sobre cumplimiento de dotacién
anual institucional de personas con discapacidad o
asignatarias de una pension de invalidez.

SANTIAGO, Abril 17 de 2024.

A: DIRECTOR NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL
Sr. Felipe Melo Rivara

DE: RECTORA
Dra. Elisa Araya Cortez

Junto con saludar, de acuerdo a lo sefialado en el Reglamento del Articulo 45 de la Ley N°20.422,
gue establece normas sobre igualdad de oportunidades e inclusion social de personas con discapacidad, cuyo
articulo 10 especifica que "...a lo menos un 1% de la dotacién anual deberan ser personas con discapacidad o
asignatarias de una pension de invalidez de cualquier régimen previsional, en cumplimiento a la obligacion del inciso
segundo del Articulo 45 de la ley N°20.422".

Asimismo, en su articulo 12, sefiala que las instituciones podran excusarse del cumplimiento de la
obligacion sefialada, mediante razones fundadas.

En funcién de lo anterior, nuestra institucién se excusa de dar cumplimiento a lo sefialado en el
citado articulo 10 del reglamento, para el periodo enero — diciembre 2023, debido a la/s siguientes razones:

La falta de postulantes que cumplan con los requisitos respectivos.

La Universidad Metropolitana de Ciencias de la Educacion se excusa de no cumplir con el 1% de la dotacion con
personas con discapacidad o asignatarias de pensién de invalidez durante el afio 2023, por falta de postulantes a
los concursos académicos y no académicos (19 en total) publicados en el portal de empleos
https://lumce.trabajando.cl/ y en la pagina web de la UMCE (se adjunta convocatorias publicadas en el 2023).

No obstante, lo anterior durante el periodo 2023 la Universidad, dentro de su dotacion cuenta con 2 funcionarias/os
gue acreditan su credencial de discapacidad. Esta informacion fue enviada a través del formulario de Inclusion
Laboral con fecha 14 de marzo del 2024, al Servicio Civil a través del link: https://reportabilidadgp.serviciocivil.cl.
Dando respuesta de la reportabilidad de la Ley de Inclusién Laboral.

Sin otro particular, se despide atentamente,
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Dra. Elisa Araya Cortez
Rectora

EAC/PBR/FBR/
Adj.: Némina de Concursos publicos 2023.


https://reportabilidadgp.serviciocivil.cl/
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generales

Objeto del acto

Enlace

Concurso|

2023-00-
07878

01-08-2023

No tiene|

Llamado|

Concurso publico

https://umce.trabajando.cl

APRUEBA LLAMADO A CONCURSO
PUBLICO PARA UN CARGO
ACADEMICO/A CON GRADO DE
DOCTOR/A ADSCRITO AL
DEPARTAMENTO DE KINESIOLOGIA
DEPENDIENTE DE LA

FACULTAD DE ARTES Y EDUCACION
FISICA.

<
0]
%

Concurso

2023-00-
07878

01-08-2023

No tiene|

Llamado|

Concurso publico

https://umce.trabajando.cl/

Si

APRUEBA LLAMADO A CONCURSO|
PUBLICO PARA UN CARGO,
ACADEMICO/A CON GRADO DE
DOCTOR/A ADSCRITO AL
DEPARTAMENTO DE KINESIOLOGIA
DEPENDIENTE DE LA

FACULTAD DE ARTES Y EDUCACION
FISICA.

<
(0]
L

Concurso

2023-00-
0789

05-07-2023

No tiene|

Llamado|

Concurso publico

https://umce.trabajando.cl/

Si

APRUEBA BASES PARA PROCESO DE|
SELECCION DE UN/A

PROFESIONAL POSICIONAMIENTO Y|
REDES|

(COMUNICACIONES), PARA
PRESTACION DE SERVICIOS|
MEDIANTE CONVENIO A
HONORARIOS DEPENDIENTE DE LA
DIRECCION DE INVESTIGACION EN
EDUCACION.

<
(0]
L

Concurso|

2023-00-
0664

02-06-2023

No tiene|

Llamado|

Concurso publico

https://umce.trabajando.cl

APRUEBA BASES PARA PROCESO DE
SELECCION DE UN

ANALISTA UNIDAD
TRANSVERSALIDAD, PARA
PRESTACION DE

SERVICIOS MEDIANTE CONVENIO A
HONORARIOS

DEPENDIENTE DE LA DIRECCION DE
DOCENCIA.

Concurso|

2023-00-
0671

05-06-2023

No tiene|

Llamado|

Concurso publico

https://umce.trabajando.cl/|

AAPRUEBA LLAMADO A CONCURSO
PUBLICO PARA UN CARGO,
ACADEMICO/A CON GRADO DE
DOCTOR EN EL AREA DE LENGUAS
EXTRANJERAS DEPENDIENTE DE LA
FACULTAD DE HISTORIA,
GEOGRAFIA|

Y LETRAS.

<
(0]
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Concurso|

2023-00-
0672

05-06-2023

No tiene|

Llamado|

Concurso publico

https://umce.trabajando.cl

Si

APRUEBA LLAMADO A CONCURSO|
PUBLICO PARA UN CARGO
ACADEMICO/A CON GRADO DE
DOCTOR EN EL AREA DE|
HUMANIDADES

0O CIENCIAS SOCIALES
DEPENDIENTE DE LA FACULTAD DE
HISTORIA,

GEOGRAFIA Y LETRAS.

<
()
i

Concurso|

2023-00-
0696

13-06-2023|

No tiene]

Llamado|

Concurso publico

https://umce.trabajando.cl

APRUEBA BASES PARA PROCESO DE
SELECCION DE UN/A
PROFESIONAL DE APOYO A LA|
VINCULACION DE EQUIPOS DE
SALUD MENTAL, SERVICIOS
ESTUDIANTILES Y CENTRO DE|
ACOMPANAMIENTO, PARA|
PRESTACION DE SERVICIOS
MEDIANTE CONVENIO A
HONORARIOS DEPENDIENTE DE LA
DIRECCION DE ASUNTOS
ESTUDIANTILES

<
w

Concurso|

2023-00-
0731

23-06-2023

No tiene|

Llamado|

Concurso publico

https://umce.trabajando.cl

Si

APRUEBA LLAMADO A CONCURSO
PUBLICO PARA UN CARGO
ACADEMICO/A CON GRADO DE
DOCTOR/A ADSCRITO AL
DEPARTAMENTO DE FILOSOFIA|
DEPENDIENTE DE LA FACULTAD|
DE FILOSOFIA Y EDUCACION.

<
&2

Concurso|

2023-00-
0487,

25-04-2023

No tiene|

Llamado|

Concurso publico

https://umce.trabajando.cl

Si

APRUEBA BASES PARA PROCESO DE|
SELECCION DE UN/A

PROFESIONAL ABOGADA/O, PARA
PRESTACION DE SERVICIOS
MEDIANTE CONVENIO A
HONORARIOS DEPENDIENTE DE LA

<
()
®



https://umce.trabajando.cl/
https://www.umce.cl/joomlatools-files/docman-files/universidad/transparencia/rhumanos/2023/RESOLUCIN%20EXENTA%20N%202023-00-0878,%20Concurso%20Kinesiologa.pdf
https://umce.trabajando.cl/
https://www.umce.cl/joomlatools-files/docman-files/universidad/transparencia/rhumanos/2023/RESOLUCIN%20EXENTA%20N%202023-00-0878,%20Concurso%20Kinesiologa.pdf
https://umce.trabajando.cl/
https://www.umce.cl/joomlatools-files/docman-files/universidad/transparencia/rhumanos/2023/RESOLUCIN%20EXENTA%20N%202023-00-0789%20Profesional%20posicionamiento%20y%20redes%20CIE.pdf
https://umce.trabajando.cl/
https://www.umce.cl/joomlatools-files/docman-files/universidad/transparencia/rhumanos/2023/RES%20EXENTA%20N%202023-00-0664.pdf
https://umce.trabajando.cl/
https://www.umce.cl/joomlatools-files/docman-files/universidad/transparencia/rhumanos/2023/RES%20EXENTA%20N%202023-00-0671.pdf
https://umce.trabajando.cl/
https://www.umce.cl/joomlatools-files/docman-files/universidad/transparencia/rhumanos/2023/RES%20EXENTA%20N%202023-00-0672.pdf
https://umce.trabajando.cl/
https://www.umce.cl/joomlatools-files/docman-files/universidad/transparencia/rhumanos/2023/RES%20EXENTA%20N%202023-00-0696.pdf
https://umce.trabajando.cl/
https://www.umce.cl/joomlatools-files/docman-files/universidad/transparencia/rhumanos/2023/RES%20EXENTA%20N%202023-00-0731.pdf
https://umce.trabajando.cl/
https://www.umce.cl/joomlatools-files/docman-files/universidad/transparencia/rhumanos/2023/RESOLUCIN%20EXENTA%20N%202023-00-0487,%20Profesinal%20abogada(o),%20Oficina%20de%20Gnero%20y%20Sexualidades.pdf

OFICINA DE GENERO Y
SEXUALIDADES.

Concurso|

2023-00-
0216

09-03-2023

No tiene]

Llamado|

Concurso publico

https:

umce.trabajando.cl

Si

APRUEBA BASES PARA PROCESO DE
SELECCION DE UN/A

PROFESIONAL DISENADOR|
INSTRUCCIONAL, PARA
PRESTACION DE SERVICIOS
MEDIANTE CONVENIO A
HONORARIOS DEPENDIENTE DE LA|
DIRECCION DE DOCENCIA.

<
)
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Concurso|

2023-00-
0218

09-03-2023

No tiene|

Llamado|

Concurso publico

https:

umce.trabajando.cl

APRUEBA BASES PARA PROCESO DE
SELECCION DE UN/A

PROFESIONAL ENCARGADO DE
PROCESO DE FORMACION TIC,
PARA PRESTACION DE SERVICIOS
MEDIANTE CONVENIO A
HONORARIOS DEPENDIENTE DE LA|
DIRECCION DE DOCENCIA.

<
)
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Concurso|

2023-00-
0215

09-03-2023

No tiene|

Llamado|

Concurso publico

https:

umce.trabajando.cl

APRUEBA BASES PARA PROCESO DE
SELECCION DE UN/A

PROFESIONAL DE ASEGURAMIENTO
DE LA CALIDAD EN

PROCESOS DE FORMACION TIC Y
DESARROLLO VIRTUAL, PARA
PRESTACION DE SERVICIOS|
MEDIANTE CONVENIO A
HONORARIOS DEPENDIENTE DE LA
DIRECCION DE DOCENCIA.

<
)
i

Concurso|

2023-00-
0217

09-03-2023

No tiene|

Llamado|

Concurso publico

https:

umce.trabajando.cl

APRUEBA BASES PARA PROCESO DE
SELECCION DE UN/A

PROFESIONAL DISENADOR|
INSTRUCCIONAL MULTIMEDIA,
PARA PRESTACION DE SERVICIOS|
MEDIANTE CONVENIO A
HONORARIOS DEPENDIENTE DE LA
DIRECCION DE DOCENCIA.

Concurso|

2023-00-
0365

27-03-2023

No tiene]

Llamado|

Concurso publico

https:

umce.trabajando.cl

Si

APRUEBA LLAMADO A CONCURSO
PUBLICO PARA PROVEER UN
CARGO AUXILIAR DE SERVICIOS,
PARA CUMPLIR FUNCIONES DE|
JARDINERO PARA LA SECCION DE
JARDINES, ADSCRITO AL
DEPARTAMENTO DE
INFRAESTRUCTURA DEPENDIENTE
DE LA|

DIRECCION DE ADMINISTRACION Y|
FINANZAS.

<
w

Concurso|

2023-00-
0366

27-03-2023

No tiene|

Llamado|
Concurso publico

https:

umce.trabajando.cl

APRUEBA LLAMADO A CONCURSO
PUBLICO PARA PROVEER UN
CARGO DE AUXILIAR DE
SERVICIOS, PARA CUMPLIR]
FUNCIONES DE CONDUCTOR PARA|
LA SECCION DE TRANSPORTES,
ADSCRITO ALDEPARTAMENTO|
DEINFRAESTRUCTURA
DEPENDIENTE DE LADIRECCION DE
ADMINISTRACION Y FINANZAS.

<
()
i

Concurso|

2023-00-
0186

06-03-2023

No tiene|

Llamado|

Concurso publico

https:

umce.trabajando.cl

APRUEBA BASES PARA PROCESO DE
SELECCION DE UN/A

PROFESIONAL DE APOYO A LA|
OFICINA DE EGRESADOS, PARA|
PRESTACION DE SERVICIOS
MEDIANTE CONVENIO A
HONORARIOS DEPENDIENTE DE LA
DIRECCION DE|

VINCULACION CON EL MEDIO Y|
EXTENSION.

<
&2

Concurso|

2023-00-
0187

06-03-2023

No tiene|

Llamado|

Concurso publico

https:

umce.trabajando.cl

APRUEBA BASES PARA PROCESO DE
SELECCION DE UN/A

PROFESIONAL DE APOYO A LA|
UNIDAD DE ANALISIS DE LA|
COORDINACION ASEGURAMIENTO
DE LA CALIDAD, PARA|

PRESTACION DE SERVICIOS
MEDIANTE CONVENIO A
HONORARIOS DEPENDIENTE DE LA
DIRECCION DE|

<
&2



https://umce.trabajando.cl/
https://www.umce.cl/joomlatools-files/docman-files/universidad/transparencia/rhumanos/2023/Resolucin%20Exenta%20N2023-00-0216,%20Diseador%20Instruccional.pdf
https://umce.trabajando.cl/
https://www.umce.cl/joomlatools-files/docman-files/universidad/transparencia/rhumanos/2023/RESOLUCIN%20EXENTA%20N%202023-00-0218,encargado%20de%20formacin%20TIC.pdf
https://umce.trabajando.cl/
https://www.umce.cl/joomlatools-files/docman-files/universidad/transparencia/rhumanos/2023/RESOLUCIN%20EXENTA%20N%202023-00-0215%20Profesional%20aseguramiento%20de%20la%20calidad%20en%20proceso%20de%20formacin%20%20TIC.pdf
https://umce.trabajando.cl/
https://www.umce.cl/joomlatools-files/docman-files/universidad/transparencia/rhumanos/2023/RESOLUCIN%20EXENTA%20N%202023-00-0217,%20Diseador%20Instruccional%20Multimedia.pdf
https://umce.trabajando.cl/
https://www.umce.cl/joomlatools-files/docman-files/universidad/transparencia/rhumanos/2023/RESOLUCI%C3%93N%20EXENTA%20N%C2%B0%202023-00-0365.pdf
https://umce.trabajando.cl/
https://www.umce.cl/joomlatools-files/docman-files/universidad/transparencia/rhumanos/2023/RESOLUCI%C3%93N%20EXENTA%20N%C2%B0%202023-00-0366.pdf
https://umce.trabajando.cl/
https://www.umce.cl/joomlatools-files/docman-files/universidad/transparencia/rhumanos/2023/Res_Ex%20N%C2%B02023-00-0186%20APRUEBA%20BASES%20SELECCI%C3%93N%20PROFESIONAL%20APOYO%20A%20OFICINA%20DE%20EGRESADOS%20A%20HONORARIOS.pdf
https://umce.trabajando.cl/
https://www.umce.cl/joomlatools-files/docman-files/universidad/transparencia/rhumanos/2023/Res_Ex%20N%C2%B02023-00-0187%20APRUEBA%20BASES%20SELECCI%C3%93N%20PROFESIONAL%20APOYO%20A%20UNIDAD%20ANALISIS%20Y%20COORDINACI%C3%93N%20ASEG.%20DE%20CALIDAD%20A%20HONORARIOS.pdf

VINCULACION CON EL MEDIO Y
EXTENSION.

Concurso|

2023-00-
0192

07-03-2023

No tiene]

Llamado|

Concurso publico

https:

umce.trabajando.cl

Si

APRUEBA LLAMADO A CONCURSO
PUBLICO PARA PROVEER UN
CARGO ACADEMICO/A, JORNADA
COMPLETA EN EL|
DEPARTAMENTO DE EDUCACION
DIFERENCIAL DEPENDIENTE

DE LA FACULTAD DE FILOSOFIA V|
EDUCACION.

Concurso|

2023-00-
0255

13-03-2023|

No tiene|

Llamado|

Concurso publico

https:

umce.trabajando.cl

APRUEBA BASES PARA PROCESO DE
SELECCION DE UN/A

PROFESIONAL DEL AREA DE
INFORMATICA, PARA PRESTACION
DE SERVICIOS MEDIANTE
CONVENIO A HONORARIOS
DEPENDIENTE DE LA DIRECCION DE|
ADMINISTRACION Y

FINANZAS.



https://umce.trabajando.cl/
https://www.umce.cl/joomlatools-files/docman-files/universidad/transparencia/rhumanos/2023/RESOLUCI%C3%93N%20EXENTA%20N%C2%B0%202023-00-0192.pdf
https://umce.trabajando.cl/
https://www.umce.cl/joomlatools-files/docman-files/universidad/transparencia/rhumanos/2023/RESOLUCI%C3%93N%20EXENTA%20N%C2%B0%202023-00-0255.pdf
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