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DESCRIPCION GENERAL

El curso fue desarrollado por el Servicio Nacional de la Discapacidad
(SENADIS) y la Pontificia Universidad Catdlica de Chile, a través del CEDETi
UC y CIAPAT Chile, con el propésito formar a funcionarios publicos en
tematicas de inclusidn laboral, accesibilidad y las estrategias para lograr la
participacién de personas con discapacidad en el trabajo en igualdad de
condiciones.

OBIJETIVOS DE
APRENDIZAIJE

Al terminar el curso, los y las estudiantes deben ser capaces de:

i) Aplicar los conceptos asociados a la inclusion laboral y normativas en
accesibilidad fisica en el contexto de trabajo;

ii) ldentificar facilitadores y barreras relacionadas con la inclusiéon laboral
y accesibilidad en los entornos laborales,

Proponer mejoras para eliminar las barreras identificadas que impactan en

la inclusidn laboral y la accesibilidad en el contexto del puesto de trabajo

de una persona con discapacidad.

PERFIL PARTICIPANTES

Funcionarios y funcionarias publicas que se desempefian en el area de
gestion de personas, bienestar, jefaturas, preferentemente.

MATRICULA Automatricula
MODALIDAD Virtual
DURACION 20 horas en modalidad e-learning.

FECHAS - VERSIONES

Oferta permanente

ENLACE A PLATAFORMA

https://academia.senadis.cl/

CONTACTO CONSULTAS

academia@senadis.cl




