
 

 SUPERINTENDENCIA DE EDUCACIÓN 
 HUÉRFANOS 770, PISO 10, SANTIAGO 

ORD. 6DAG N° 
 
ANT.: No hay 
 
REF.: No hay 
 
MAT.: Informa excusas, según 
Reglamento del Artículo 45 de la Ley 
N° 20.422, Sobre cumplimiento de 
dotación anual institucional de 
personas con discapacidad o 
asignatarias de una pensión de 
invalidez. 

 
 

A:  PEDRO LEA-PLAZA EDWARDS 
DIRECTOR NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL 
 

DE: VERÓNICA OLMEDO TOBAR 
  SUPERINTENDENTA DE EDUCACIÓN (S) 

 
Junto con saludar y en atención a lo dispuesto en el Decreto 65, del Ministerio 

del Trabajo y Previsión Social, que aprueba el reglamento del artículo 45 de la 

Ley N° 20.422, que “Establece normas sobre igualdad de oportunidades e 

inclusión social de personas con discapacidad”, específicamente lo dispuesto en 

su artículo 10, que señala “En los órganos de la Administración del Estado a que 

se refiere el artículo primero de este reglamento1, que tengan una dotación anual 

de 100 o más funcionarios o trabajadores, a lo menos un 1% de la dotación 

anual deberán ser personas con discapacidad o asignatarias de una pensión de 

invalidez de cualquier régimen previsional, en cumplimiento a la obligación del 

inciso segundo del artículo 45 de la ley Nº 20.422. Si de este cálculo resultare 

un número con decimales, se aproximará al entero inferior”.   

 

Lo anterior, en relación con el artículo 12 del mismo cuerpo legal, que indica 

“Las instituciones referidas en el artículo primero de este reglamento podrán 

excusarse por razones fundadas del cumplimiento de la obligación señalada en 

el artículo anterior”, es que vengo en informar razones fundadas por las cuales 

 
1 “El presente reglamento tiene por objeto determinar los parámetros, procedimientos y demás elementos 
necesarios para dar cumplimiento a la obligación establecida en el artículo 45 de la ley Nº 20.422, sobre 
igualdad de oportunidades e inclusión social de personas con discapacidad, y que establece la selección 
preferente, en igualdad de condiciones de mérito, de personas con discapacidad, en los procesos de selección 
de personal que realicen los órganos de la Administración del Estado señalados en el artículo 1º del decreto 
con fuerza de ley Nº 1/19.653, de 2000, del Ministerio Secretaría General de la Presidencia, que fija el texto 
refundido, coordinado y sistematizado de la ley Nº 18.575, Orgánica Constitucional de Bases Generales de la 
Administración del Estado”. 
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esta Superintendencia de Educación se excusa de dar cumplimento al citado art. 

10, para el periodo enero – diciembre 2025: 

 

“La falta de postulantes que cumplan con los requisitos respectivos”2. 

De conformidad a los antecedentes evaluados e informados por el Departamento 

de Gestión y Desarrollo de Personas de esta Superintendencia, hubo 12 procesos 

de selección con reclutamiento externo realizados y finalizados en 2025, en 10 

de ellos hubo postulantes que declararon poseer algún tipo de discapacidad, 

siendo detallada su evaluación en el siguiente cuadro:  

 

N° 
Cargo/Proceso 

Selección 

N° postulantes que 

declaran discapacidad 

Detalle etapa de 

evaluación 

1 
Conciliador/a Regional - 

Tarapacá 
8 

Postulante reprueban 

evaluación curricular (6) 

Postulante reprueba 

admisibilidad (2) 

2 
Jefe/a Departamento de 

Finanzas 
2 

Postulante reprueba 

admisibilidad (2) 

3 
Jefe/a Departamento 

Jurídico 
2 

Postulante reprueban 

evaluación curricular (2) 

4 

Analista Departamento de 

Metodologías y Análisis de 

la Información 

6 

Postulante reprueban 

evaluación curricular (4) 

Postulante reprueba 

admisibilidad (2) 

5 
Fiscal Regional - 

Valparaíso 
1 

Postulante reprueba 

entrevista (1) 
 

6 
Fiscalizador/a Regional - 

Coquimbo 
12 

Postulante reprueban 

evaluación curricular (7) 

Postulante reprueba 

admisibilidad (5) 

7 
Analista Oficina de Servicio 

de Bienestar 
10 

Postulante reprueban 

evaluación curricular (5) 

Postulante reprueba 

admisibilidad (5) 

8 
Analista de Procesos 

Declarativos 
5 

Postulante reprueban prueba 

técnica (2) 

 
2 “La falta de postulantes que cumplan con los requisitos respectivos. Se entenderá que se configura esta razón 
fundada cuando no hubieran postulado personas con discapacidad o asignatarias de pensión de invalidez o sus 
postulaciones no hubieran cumplido el perfil requerido. Corresponderá al respectivo órgano, servicio o 
institución, acreditar la verificación de los hechos que configuran tal razón fundada, así como la circunstancia 
de haberse publicado la convocatoria al cargo” 
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Postulante reprueba 

admisibilidad (3) 

9 
Analista Senior de Control 

de Gestión 
7 

Postulante reprueban 

evaluación curricular (4) 

Postulante reprueba 

admisibilidad (3) 

10 
Gestor/a Unidad Técnica 

Educativa 
3 

Postulante reprueban 

evaluación curricular (3) 

11 Fiscal Regional - Biobío 0 
No se presentan 

postulaciones 

12 
Conductor/a - 

Metropolitana 
0 

No se presentan 

postulaciones 

 

Adicionalmente, dicho Departamento señala que, durante 2025, el número de 

personas que presentan discapacidad y/o se encuentran inscritos en el Registro 

Nacional de la Discapacidad, o bien, son asignatarios de una pensión de 

invalidez, que se desempeñaban en esta Superintendencia, corresponde a 2 

funcionarios.  

Finalmente, y en virtud de todo lo expuesto, queda de manifiesto que en el 

periodo enero-diciembre 2025, concurrieron razones fundadas, objetivas y 

debidamente acreditadas que impidieron alcanzar la dotación mínima exigida 

por el artículo 45 de la Ley N° 20.422. No obstante esto, la Superintendencia de 

Educación reitera su compromiso con en el cumplimiento de las disposiciones 

legales y reglamentarias sobre igualdad de oportunidades e inclusión laboral, de 

personas en situación de discapacidad. 

Sin otro particular, se despide atentamente, 

 

 
 
 

VERÓNICA OLMEDO TOBAR 
SUPERINTENDENTA DE EDUCACIÓN (S) 

 
Sistradoc N° 786 
 
MGF/FCM/PBC/SVV/ASA/PMC 
Distribución: 
- Gabinete 
- Fiscal (S) 
- Jefa División de Administración General 
- Jefa Departamento Gestión y Desarrollo de Personas 
- Jefa (S) Departamento Jurídico  
- Oficina de Partes     
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