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Junto con saludar, de acuerdo a lo sefialado en el Reglamento del
Articulo 45 de |la Ley N°20.422, que establece normas sobre igualdad de oportunidades
e inclusién social de personas con discapacidad, cuyo articulo 10 especifica que "...a lo
menos un 1% de la dotacion anual deberan ser personas con discapacidad o
asignatarias de una pension de invalidez de cualquier régimen previsional, en
cumplimiento a la obligacién del inciso segundo del Articulo 45 de la ley N°20.422".

Asimismo, en su articulo 12, sefiala que las instituciones podrdn excusarse del
cumplimiento de la obligacién sefalada, mediante razones fundadas.

En funcién de lo anterior, nuestra institucién se excusa de dar cumplimiento a lo
sefialado en el citado articulo 10 del reglamento, para el periodo enero - diciembre
2024, debido a la/s siguientes razones:

No contar con cupos disponibles en la dotacion de personal.

Este Servicio presenta sus excusas, si bien se marco la opcién “no contar con
cupos disponibles en la dotacion de personal”, se debe precisar que fue la
opcidn que mas se asemejd a nuestra respuesta.

La dotacion maxima sefialada en la ley de presupuestos respectiva, asigno
cupos en la dotacion, sin embargo, éstos no contaron con el financiamiento
respectivo, razon por la que no se pudo realizar procesos de Reclutamiento y
Seleccion (los que en sus bases establecen criterios para contratar personas con
discapacidad), para proveer cargos para el Servicio durante el afio 2024,

Por otro lado, se debe sefialar que el Servicio, conforme a su dotacion deberia
contar con 2 personas con discapacidad, a la fecha mantiene un profesional con
acreditacion de discapacidad, por lo que faltaria contratar una persona méas
para completar dicho porcentaje y dar cumplimiento a la norma.

Sin otro particular, se despide atentamente,

MSR/CFG.-




