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Reglamento del Articulo 45 de
la Ley N° 20.422, sobre
cumplimiento de dotacién anual
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discapacidad o asignatarias de
una pension de invalidez.

SANTIAGO, 21 de abwil do 2026

DE: MAURICIO LORCA MIRANDA
DIRECTOR NACIONAL (S) ; .
SERVICIO NACIONAL DE GEOLOGIA Y MINERTA

A: PEDRO LEA-PLAZA EDWARDS
DIRECTOR NACIONAL
DIRECCION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL

De mi consideracion,

Junto con saludar, de acuerdo con lo sefialado en el Reglamento del Articulo 45 de la
Ley N°20.422, que establece normas sobre igualdad de oportunidades e inclusidn social
de personas con discapacidad, cuyo articulo 10 especifica que "...a lo menos un 1% de
la dotacion anual deberdn ser personas con discapacidad o asignatarias de una pensién
de invalidez de cualquier régimen previsional, en cumplimiento a la obligacién del inciso
segundo del Articulo 45 de la ley N°20.422",

Asimismo, en su articulo 12, sefiala que las instituciones podran excusarse del

cumplimiento de la obligacion sefialada, mediante razones fundadas.

En funcién de lo anterior, nuestra institucién se excusa de dar cumplimiento a lo sefialado
en el citado articulo 10 del reglamento, para el periodo enero - diciembre 2025, debido
a la/s siguientes razones: letra c) la falta de postulantes que cumplan con los requisitos

respectivos.

Segun lo declarado, la(s) razén(es) se fundamentan con los siguientes hechos:

Durante el periodo se ejecutaron 11 procesos de reclutamiento y seleccién publicados
en el portal de Empleos Publicos. A estas convocatorias postularon un total de 2.562
personas, de las cuales 49 de ellas indicaron en su postulacién presentar una situacién
de discapacidad (que representa el 1,91% del total de interesados/as). No obstante,
estas personas en su mayoria no cumplieron con los requisitos de los cargos, o bien, no

avanzaron segulin sus resultados en las siguientes etapas de los procesos.

Esta informacién se fundamenta en que muchos de los procesos de seleccion se orientan
a perfiles altamente técnicos o con una experiencia profesional consolidada para las

labores que este servicio requiere.
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Conforme a lo informado, en cuadro adjunto se detallan los procesos de reclutamiento
y seleccién desarrollados por este Servicio Nacional en el periodo sefialado, y las
respectivas razones que dan cuenta de la falta de personas seleccionadas en la situacion
establecida en la citada Ley.

PROCESOS DE RECLUTAMIENTO Y SELECCION - ENERO A DICIEMBRE 2025
e oL T O LELCION - ENERO A DICIEMBRE 2025

N° DE
RECHA D CARGO REGION VACANTES I DE ::ss.:'tl"lll-:g;rgz OBSERVACIONES
PUBLICACION POSTULANTES DE
DISCAPACIDAD
LOS/AS CANDIDATOS/AS NO APRUEBAN
29-01-2025 124298 (Fiscalizador(a) DR Centro, Quilpué Regidn de Valparaiso 1 198 5 ANALISIS CURRICULAR POR
REQUISITOS
" LOS/AS CANDIDATOS/AS NO APRUEBAN
29:01-2025 | 124317 |Fiscalizador(a) Antofagasta (2 Regién de Antofagasta| 2 208 6 ANALISIS CURRICULAR POR
vacantes) REQUISITOS
: n i LOS/AS CANDIDATOS/AS NO APRUEBAN
Ingeniero(a) Prevencionista de Region Metropolitana 2
11-03-2025 126141 4 1 496 10 ANALISIS CURRICULAR POR
Riesgos y Calidad de Vida de Santiago REQUISITOS
Region de Aysén del LOS/AS CANDIDATOS/AS NO APRUEBAN
14-03-2025 126350 |Fiscalizador(a) DR Aysén, Coyhaique |General Carlos Ibdfez 1 190 2 ANALISIS CURRICULAR POR
del Campo REQUISITOS
JEFE(A) DEL OBSERVATORIO Regién e Ls EL/LA CANDIDATO/A NO APRUEBA
08-05-2025 128313 |VOLCANOLOGICO DE LOS ANDES DEL Araguc:nia 1 73 1 ANALISIS CURRICULAR POR
SUR (OVDAS) - TEMUCO REQUISITOS
i LOS/AS CANDIDATOS/AS NO APRUEBAN
PROFESIONAL DE MONITOREO Region de La r{
13-05-2025 128573 z B 4 316 5 ANALISIS CURRICULAR POR
VOLCANICO - TEMUCO Araucania REQUISITOS
2 5 " ..~ |[Regién de Magallanes LOS/AS CANDIDATOS/AS NO APRUEBAN
06-06-2025 | 120435 [Fosiente AdmInIStrativo(a), Direccén |, e i2 antartica 1 592 10 ANALISIS CURRICULAR POR
290 9 Chilena REQUISITOS
o Evaluador(a) de Proyectos de Gestion Region Metropolitana NO SE PRESENTAN CANDIDATOS/AS EN
10-10-2025 | 133666 |, o ol de Santiago . 122 0 SITUACION DE DISCAPACIDAD
UN{A CANDIDATO/A NO APRUEBA
s Profesional Geocientifico para Region Metropolitana ANALISIS CURRICULAR POR
02025 | 433738 f b oratori de Santiago ! i b REQUISITOS, LOS OTROS TRES NO
APROBARON PRUEBA TECNICA.
Encargado(a) de Administracion y
24-11-2025 135186 [Finanzas Regional - Direcciones RM o Regiones 2 55 0 ggj:c';gisggggg‘f&[gﬁﬁ?slAs EN
Regionales de Atacama y Antofagasta
CUATRO CANDIDATOS/AS NO APRUEBAN
ANALISIS CURRICULAR POR
REQUISITOS, UNO NO APRUEBA PRUEBA
Fiscalizador(a) para Direccién Region de Magallanes TECNICA Y EL ULTIMO AVANZA A
26-11-2025 135368 [Regional de Magallanes y la Antértica |y de la Antértica 1 197 6 ENTREVISTA DE COMISION, PERO
Chilena Chilena ANTES DE ELLO, EL PROCESO ES
DECLARADO SIN EFECTO POR EL
DIRECTOR NACIONAL (S) (RES.
0335/2026).

Sin otro particular, se despide atentamente

Firmado por:

Mauricio Alejandro Lorca Miranda
Director Nacional (s)

Fecha: 21-04-2026 17:42 CLT
Servicio Nacional de Geologia y
Mineria

MAURICIO LORCA MIRANDA
DIRECTOR NACIONAL (s) 3
SERVICIO NACIONAL DE GEOLOGIA Y MINERIA

Distribucion
- Direccion Nacional Del Servicio Civil
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