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Servicio de Evaluacion Ambiental

ORD. N°
ANT.: Instruccion sobre reportabilidad.

MAT.: Informa Excusas segun
Reglamento del Articulo 45 de la Ley N°
20.422, sobre cumplimiento de dotacion
anual institucional de personas con
discapacidad o asignatarias de una
pension de invalidez.

SANTIAGO,

DE: DIRECTOR SERVICIO DE EVALUACION AMBIENTAL

A: DIRECTOR NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL

Junto con saludar, de acuerdo con lo sefalado en el Reglamento del
Articulo 45 de la Ley N°20.422, que establece normas sobre igualdad de oportunidades
e inclusién social de personas con discapacidad, cuyo articulo 10 especifica que "...a lo
menos un 1% de la dotacidn anual deberan ser personas con discapacidad o asignatarias
de una pensién de invalidez de cualquier régimen previsional, en cumplimiento a la
obligacién del inciso segundo del Articulo 45 de la ley N°20.422".

Asimismo, en su articulo 12, sefiala que las instituciones podran excusarse del

cumplimiento de la obligacidn sefialada, mediante razones fundadas.

En funcion de lo anterior, nuestra institucion se excusa de dar cumplimiento a lo sefialado
en el citado articulo 10 del reglamento, para el periodo enero - diciembre 2025, debido
a la siguiente razén: Falta de postulantes que cumplan con los requisitos
respectivos. Durante el afio 2025 el Servicio de Evaluacién Ambiental llevé a cabo 18
procesos de seleccidon de externos, de entre los cuales, sélo en 13 procesos participaron
personas que declararon contar con alguna discapacidad certificada. El detalle de dichos

procesos se presenta a continuacion:

N° Nombre del Numero de NUmero de Motivo de no ser seleccionados

Proceso Postulantes Postulantes postulante con discapacidad /

que declara Observacion del proceso
Discapacidad

(certificada)

Evaluador/a 1 postulante no avanza en la etapa de revisién
Ambiental curricular, 2 postulantes no avanzan a la etapa
Especialista de prueba de conocimientos y 1 postulante no

avanza en la evaluacién psicolaboral.

2 Abogado/a de 334 2 1 postulante no avanza en la etapa de revision
Litigios e curricular y 1 postulante no rinde la prueba de
Invalidaciones conocimientos.
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N° Nombre del Namero de Namero de Motivo de no ser seleccionados

Proceso Postulantes Postulantes postulante con discapacidad /

Observacion del proceso

que declara

Discapacidad

(certificada)

Gestor/a 2 postulantes no avanzan en la etapa de

Planificacion y revision curricular y 1 postulante avanza en

Gestion igualdad de condiciones hasta la entrevista

Seguridad de la global; sin embargo, no resulta

Informacion seleccionado/a, dado que otro postulante
obtuvo un mayor puntaje.

4 Apoyo 175 1 postulante no avanza en la etapa de revision
Administrativo- curricular, 1 postulante no rinde la prueba de
Conductor conocimientos y 1 postulante no avanza en la

evaluacion psicolaboral.

5 Evaluador/a 489 2 postulantes no avanzan en la etapa de
Ambiental DR Bio revision curricular y 1 postulante no rinde la
Bio prueba de conocimientos.

6 Abogado/a 333 No se registran postulaciones de personas con
Soporte discapacidad.

Administrativo

7 Encargado/a de 118 No se registran postulaciones de personas con
Evaluacion discapacidad.

Ambiental,
Medio Humano,
PAC-CI DR
Antofagasta

8 Encargado/a 70 No se registran postulaciones de personas con
Juridico Regional discapacidad.

DR Metropolitana

9 Evaluador/a 328 2 postulantes no avanzan en la etapa de
Ambiental revisién curricular, 1 postulante no rinde la
Especialista prueba de conocimientos y 2 postulantes no

avanzan a la etapa de prueba de
conocimientos.

10 | Evaluador/a 113 1 postulante no rinde la prueba de
Medio Humano, conocimientos y 1 postulante no avanza en la
PAC-CI DR evaluacion psicolaboral.

Antofagasta

11 Encargado/a 69 1 postulante no avanza en la evaluacidon
Juridico Regional psicolaboral.

DR O’Higgins

12 | Jefatura 215 1 postulante no avanza a la etapa de prueba
Departamento de de conocimientos.

Calidad y
Proyectos

13 | Encargado/a 100 1 postulante no avanza en la evaluacion
Juridico/a psicolaboral.

Regional DR
Valparaiso




N° Nombre del Namero de Namero de Motivo de no ser seleccionados

Proceso Postulantes Postulantes postulante con discapacidad /

que declara Observacion del proceso

Discapacidad

(certificada)

Abogado (a) 1 postulante no rinde Ila prueba de
Regional DR conocimientos.
Antofagasta

15 | Abogado/a de 326 0 No se registran postulaciones de personas con
Recursos de discapacidad.

Reclamacion

16 | Encargado/a 206 2 1 postulante no rinde Ila prueba de
Unidad  Soporte conocimientos y 1 postulante no avanza a la
Tecnoldgico y etapa de prueba de conocimientos.

Atencion a
Usuarios/as

17 | Evaluador/a 440 4 3 postulantes no avanzan en la etapa de

Ambiental DAEA revision curricular y 1 postulante no avanza a

la etapa de prueba de conocimientos.

18 | Profesional de 214 0 No se registran postulaciones de personas con
Unidad de Analisis discapacidad.
Técnico

Saluda atentamente,

Arturo Farias Alcaino
Director Ejecutivo
Servicio de Evaluacion Ambiental
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