Acta N° 1 de 2007


ACTA DE CONSTITUCION DEL COMITÉ DE SELECCIÓN DE CONCURSO INTERNO DE PROMOCIÓN
A (señalar fecha) siendo las (indicar hora) horas, y en conformidad con lo dispuesto en el artículo 29°  del Decreto N° 69/2004, del Ministerio de Hacienda, que aprueba Reglamento sobre Concursos del Estatuto Administrativo, la necesidad del Servicio de proveer las vacantes existentes en la Planta de Profesionales, que no corresponden al último grado de la Planta, que deben ser provistos por concurso de acuerdo a lo señalado en el artículo 53° del Estatuto Administrativo, se constituye el Comité de Selección de la Dirección Nacional (especificar), en adelante el Comité, con la presencia de las siguientes personas:

· Sr/a. 1ª jerarquía




En calidad de Presidente

· Sr/a. 2ª jerarquía




Directivo

· Sr/a. 3ª jerarquía




Directivo

· Sr/a. 4ª jerarquía




Directivo

· Sr/a. 5ª jerarquía




Directivo.
· Sr/a.






Representante del Personal.
· Sr/a. 






Representante del Personal..

· Sr/a






Jefe de Personal
El desarrollo del trabajo del Comité  y sus acuerdos fueron los siguientes:

I.
El Jefe de Personal, da cuenta de los cargos vacantes y presenta un borrador de perfil y bases para la revisión del Comité de Selección.
I. Se revisa el perfil de cargos en cada una de sus partes, surgiendo los  siguientes acuerdos (especificar los acuerdos alcanzados en esta materia).
II.  Se revisa la propuesta borrador de bases de concurso, tomándose los siguientes acuerdos;

a.- Describir cada acuerdo alcanzado, en cada capitulo que componen las bases, incluyendo distribución de puntajes y factores a aplicar.

(A continuación si se aprueban las bases en esta misma sesión, se debe dejar constancia de aquello.)
III. Se aprueban las bases y se acuerda, que el Presidente del Comité haga envío formal de estas, a la Dirección del Servicio para su aprobación correspondiente.


Se cierra la sesión a las (indicar hora) horas  y en constancia firman:

____________________





__________________
Nombre y cargo






Nombre y cargo

____________________





__________________

Nombre y cargo






Nombre y cargo

____________________





__________________

Nombre y cargo






Nombre y cargo

____________________





__________________

Nombre y cargo






Nombre y cargo

